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Szanowni Akcjonariusze Scope Fluidics,

miniony rok obfitowat w wazne dla nas wydarzenia. Z jednej
strony wydarzenia te byty mozliwe dzieki wieloletniej pracy
naszych zespotéw, z drugiej dziatania te wyznaczaja kieru-
nek rozwoju naszej Spotki na wiele lat do przodu. Sprawoz-
danie roczne to dobra okazja, aby te wydarzenia podsumo-
wac i umiesci¢ w szerszym kontekscie.

W 2023 r. rozpoczeliSmy nowy rozdziat naszej obecnosci na rynku kapitatowym. W styczniu zakonczy-
lismy piecioletnia przygode z NewConnect, przenoszac notowania Spotki na gtowny parkiet warszaw-
skiej gietdy. O tym, ze dobrze wykorzystaliSmy czas na ,matym rynku" swiadczy m.in. fakt, ze niemalze
bezposrednio awansowalismy do indeksu sWIG80. Od tego momentu trafilismy na radary zdecydowa-
nie szerszej grupy inwestorow. Przyciggnelismy rowniez uwage analitykow, czego efektem byto objecie
Spoétki pokryciem analitycznym przez dwa renomowane domy maklerskie.

W pierwszym kwartale 2023 r. ogtosilismy Strategie Rozwoju Scope Fluidics, wskazujaca cele Grupy za-
rowno w krotkim, srednim, jak i dtugim terminie. Ich wspolnym mianownikiem jest platforma generujaca
i sprzedajaca przetomowe projekty w powtarzalnym modelu biznesowym. Od tego momentu zinten-
syfikowalismy prace prowadzace do zwiekszenia liczby rozwijanych innowacji, tak aby w perspektywie
najblizszych lat istotnie zwiekszy¢ czestotliwos¢ transakcji strategicznych, stanowiacych niezmiennie
kluczowy element naszych biznesowych ambicji.

Jako narzedzie do realizacji powyzszego celu, zapowiedzieliSmy przy okazji ogtoszenia Strategii powo-
tanie wewnetrznej organizacji Scope Discovery, strukturyzujacej funkcjonowanie Scope Fluidics w mo-
delu ,Venture Studio” i stanowiacej fundament dla naszych planow dalszego rozwoju. Zaledwie trzy
miesiace pozniej mieliSmy juz skompletowany trzon zespotu, a takze okreslone metodologie i kryteria
budowania portfolio. Wyselekcjonowalismy tez kilkanascie pierwszych projektow. Moglismy dzieki temu
w potowie roku zaprezentowac kompleksowy pomyst na systemowe tworzenie start-up'ow - pierwsza
tego typu inicjatywe w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej, wzorowana na zachodnich firmach, kté-
re z licznymi sukcesami realizuja ten efektywny model biznesowy na rozwinietych rynkach. Od drugiej
potowy zesztego roku Scope Discovery przeanalizowato dziesiatki projektow - od idei wykreowanych
wewnetrznie, po rozwijane przez szukajacych wsparcia innowatoréw start-up'y na roznych etapach za-
awansowania. Poprzeczke postawilismy bardzo wysoko - naszym celem jest tworzenie technologii
i produktow adresujacych swiatowe wyzwania i okazje rynkowe.

Rownolegle kontynuowalismy rozwoj naszego flagowego, kluczowego dzis z punktu widzenia budowa-
nia wartosci spotki projektu - systemu BacterOMIC - adresujacego jedno z najwazniejszych wyzwan
ochrony zdrowia w XXI wieku. Zagrozenia zwigzane z antybiotykoopornoscia bakterii zaczynaja przebi-
jac sie do szerokiej Swiadomosci Polakéw. Temat coraz czesciej pojawia sie nie tylko na agendach insty-
tucji publicznych, ale réwniez w mediach gtéwnego nurtu. Wyzwanie, ktore do tej pory doskonale rozu-
mieli specjalisci — zaréwno ze Swiata biznesu, jak i nauki - w ostatnich kwartatach zaczeto byc¢ znacznie
bardziej dostrzegane réwniez nad Wista.



Jeszcze pod koniec maja okreslilismy publicznie cele operacyjne BacterOMIC w okoto rocznej perspek-
tywie. Zgodnie z harmonogramem, przed koncem 2023 r. uruchomilismy Early Access Program syste-
mu i kontynuujemy rozwijanie jego zasiegu. Wykonalismy rowniez wiele pracy w ramach przygotowan
do uruchomienia produkcji systemu BacterOMIC na szerszg skale i zwiekszania jego wartosci.

Przez caty czas aktywnie uczestniczymy w branzowych wydarzeniach, zaréwno tych najwiekszych,
przyciggajacych uwage catego swiata, jak i bardziej lokalnych, pozwalajacych nam rozszerzac sie¢ nie-
zbednych na obecnym etapie czesci zadan kontaktéw. Edukujemy, promujemy, nawiazujemy relacje,
zbieramy informacje zwrotne. Dotyczy to przedstawicieli jednostek publicznych i akademickich, branzy
ochrony zdrowia, przemystu.

Dotyczy to réwniez Swiata finansow. Zbudowana dzieki transakcji z Bio-Rad Laboratories rozpoznawal-
nosc Scope Fluidics caty czas rosnie. Po tym jak na zaproszenie JP Morgan, w styczniu drugi rok z rzedu
wybralismy sie w podroz do San Francisco, aby wzia¢ udziat w najwiekszej na swiecie branzowej kon-
ferencji dla inwestoréw, niedawno po raz pierwszy ten sam organizator zaprosit nas na zblizajaca sie
europejska edycje tego wydarzenia. To tylko jeden z licznych przyktadow naszej aktywnosci. Mowimy
i stuchamy, priorytetyzujac dziatania na wielu poziomach, w odpowiedzi na biezace oczekiwania mie-
dzynarodowego rynku. Za cel niezmiennie stawiamy sobie maksymalizacje wartosci naszej technologii.

Warto podkresli¢, ze w 2024 r. jesteSmy w zupetnie innej sytuacji niz jeszcze rok temu, a wszystko to,
co udato nam sie od tamtej pory zrealizowac, realizowaliSmy w niezwyktych i wymagajacych okolicz-
nosciach. W ubiegtorocznym liscie do Akcjonariuszy wspominatem, ze wraz z technologia PCR|ONE,
Bio-Rad Laboratories przejat rowniez powierzchnie laboratoryjna i biurowa, a takze ponad potowe pra-
cownikow Grupy Scope Fluidics. Rownolegle do prac badawczych i rozwojowych, zarowno w ramach
projektu BacterOMIC, jak i w ramach Scope Discovery, a takze catej naszej zewnetrznej aktywnosci,
w ciagu 2023 r. te zasoby odbudowalismy. Do Scope Fluidics dotaczyty dziesiatki fantastycznych, kom-
petentnych, kreatywnych osob. WzmocniliSmy obszary zwiazane z nauka, produkcja, administracja i biz-
nesem. Jako catos¢ organizacji, jako zespot, jestesmy dzis silniejsi niz kiedykolwiek wczesniej.

Podsumowujac rok 2023, nie sposdéb nie wspomnie¢ o wyptaconej dywidendzie z zysku ze sprzedazy
technologii PCR|ONE. Jest dla nas ogromnym powodem do satysfakcji fakt, ze nie tylko stworzylismy
technologie, ktorej wartosc¢ docenit Swiatowy potentat w naszej branzy, ale rowniez udato nam sie z suk-
cesem zrealizowac kluczowy element modelu biznesowego Spotki, ktory tak doceniaja nasi Akcjonariu-
sze, oraz ustawic¢ Grupe Scope Fluidics w Swietnej pozycji do dalszego rozwoju. Inwestycje w gtebokie
technologie - szczegélnie w obszarze life science - wymagaja cierpliwosci, know-how, krytycznej masy
specjalistow i odpowiednich ambicji. Jestesmy zdeterminowani, by jeszcze nie raz udowodnic, ze cier-
pliwos¢ moze sie optacac. Dziekuje za Panstwa zaufanie i zachecam do Sledzenia naszych postepow.

Z powazaniem,

Piotr Garstecki



Sprawozdanie z dziatalnosci Scope Fluidics S.A. oraz Grupy Kapitatowej Scope Fluidics S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2023 .

WYBRANE DANE FINANSOWE

DANE JEDNOSTKOWE SCOPE FLUIDICS S.A.

SPRAWOZDANIE Z ZYSKOW | STRAT | INNYCH CALKOWITYCH DOCHODOW

Przychody ze sprzedazy 2330 513 404 86
Koszty dziatalnosci operacyjnej -12 487 -2 749 -6948 -1482
Wynik na sprzedazy jednostki zaleznej 0 0 368 942 78 718
Zysk/Strata z dziatalnosci operacyjnej -10 095 -2222 362 815 77 410
Podatek dochodowy -1313 -289 -69 054 -14 733
Zysk/Strata netto -1809 -398 206 388 63238
Zysk/strata na akcje w PLN i EUR -0,66 -0,14 110,14 23,50
Rozwodniony zysk/strata na akcje w PLN i EUR -0,66 -0,14 109,81 23.43
SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -7 771 -1711 560 119
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -27 354 -6 021 340 140 72572
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowsej -234 237 -51 560 -29 210 -6 232
Zmiana stanu srodkow pienieznych -269 362 -59 292 311 490 66 460
SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWE)

Aktywa trwate 47 598 10 947 24 884 5306
Aktywa obrotowe 81758 18 804 332 434 70 883
Aktywa razem 129 356 29 751 357 318 76 189
Zobowiagzania krotkoterminowe 39056 910 4154 886
Zobowiazania dtugoterminowe 11 847 2725 4544 069
Kapitat wtasny 113 553 26 116 348 620 74 334

Wynik na sprzedazy jednostki zaleznej

Przychody ze sprzedazy jednostki zaleznej 0 0 466 434 99 519
Koszty zwigzane z transakcja sprzedazy 0 0 97 492 20 801
Wynik na sprzedazy jednostki zaleznej 0 o] 368 942 78 718

DANE SKONSOLIDOWANE GK SCOPE FLUIDICS S.A.

SPRAWOZDANIE Z ZYSKOW | STRAT | INNYCH CALKOWITYCH DOCHODOW

Przychody ze sprzedazy 516 114 404 86
Koszty dziatalnosci operacyjnej -29 116 -6 409 -25 225 -5382
Wynik na sprzedazy jednostki zaleznej 0 o] 418 148 89 216
Zysk/Strata z dziatalnosci operacyjnej -28 683 -6 314 393 328 83921
Podatek dochodowy -129 -28 -69 054 -14 733
Zysk/Strata netto -18 785 -4 135 318 489 67 953
Zysk/strata na akcje w PLN i EUR -6,89 -1,52 118,35 25,25
Rozwodniony zysk/strata na akcje w PLN i EUR -6,89 -1,52 118,01 25,18
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SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -19 057 -4 195 -28 158 -6 008
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -12 026 -2 647 371126 79184
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej -234 224 -51 557 -30 280 -6 461
Zmiana stanu srodkow pienieznych -265 307 -58 399 312 688 66 715
SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWE)

Aktywa trwate 10 987 2527 0 464 2018
Aktywa obrotowe Q0 502 20 815 336 691 71701
Aktywa razem 101 489 23342 346 155 73 809
Zobowiagzania krotkoterminowe 6 151 1415 4 949 1055
Zobowigzania dtugoterminowe 14 408 3314 8233 1755
Kapitat wtasny 80930 18 613 332973 70 998

Wynik na sprzedazy jednostki zaleznej

Przychody ze sprzedazy jednostki zaleznej 0 0 466 434 Q9 519
Koszty zwigzane z transakcja sprzedazy 0 o] 48 286 10 302
Wynik na sprzedazy jednostki zaleznej o] o] 418 148 89 216

Poszczegolne pozycje aktywow i pasywow zostaty przeliczone na EUR wg srednich kursow NBP na dany dzien, natomiast
poszczegdlne pozycje sprawozdania z zyskow i strat i innych catkowitych dochoddw oraz sprawozdania z przeptywow

pienieznych wg sredniego kursu NBP za dany rok:

Sredni kurs NBP na dzien 31.12.2023;

Sredni kurs NBP na dzien 31.12.2022;

Sredni kurs NBP za rok 2023

Sredni kurs NBP za rok 2022

4,3480
4,6899
4,5430
4,6869
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1.1. SCOPE FLUIDICS S.A. ORAZ GRUPA KAPITALOWA SCOPE FLUIDICS
1.1.1. Podstawowe informacje o Scope Fluidics S.A.

1.1.1.1. Dane rejestrowe

Nazwa i forma prawna: Scope Fluidics Spotka Akeyjna

Skrocona nazwa: Scope Fluidics SA. (‘Spétka’, "Emitent”)
Siedziba i adres: ul. Ogrodowa 58, 9 pietro, 00-876 Warszawa
Sad rejestrowy: ézflegfé&?g;y dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Sadu
Numer telefonu: +48 22 376 2114

Strona internetowa: www.scopefluidics.com

Adres poczty elektronicznej: biuro@scopefluidics.com

KRS: 0000668408

REGON: 142754170

NIP: 5272645989

Kapitat zaktadowy: 272.593,00 PLN

Wartos¢ nominalna akcji: 0,10 PLN

Kod LEI: 259400EUNFX4E2BEHU15

Spotka dziata pod firma Scope Fluidics Spotka Akcyjna. Spotka moze rowniez postugiwac sie skrotem firmy Scope Fluidics
S.A. oraz uzywac firmy tacznie z wyrdzniajacym jg znakiem graficznym.

Spotka powstata z przeksztatcenia Scope Fluidics spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig na mocy uchwaty nr 2 Nadzwy-
czajnego Zgromadzenia Wspolnikow Scope Fluidics sp. z 0.0. z dnia 3 lutego 2017 r. Spoétka zostata zarejestrowana w reje-
strze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie,
XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem 0000668408 w dniu 27 marca 2017 r. Spotka zostata
utworzona na czas nieograniczony. Spotka dziata na mocy prawa polskiego. W imieniu Spotki dziata Zarzad, a do reprezento-
wania Spotki uprawnieni sa dwaj cztonkowie Zarzadu tacznie. Sktad Zarzadu Spotki wskazany zostat w pkt. 1.1.3.

Spotka prowadzi dziatalnos¢ na podstawie i zgodnie z przepisami KSH, jak rowniez innymi przepisami dotyczacymi spotek
handlowych oraz postanowieniami Statutu i innych regulacji wewnetrznych. Jako spotka, ktorej akcje sg notowane na rynku
regulowanym organizowanym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW") Spotka dziata takze w opar-
ciu o przepisy regulujace funkcjonowanie rynku kapitatowego, przede wszystkim Ustawe o Ofercie Publicznej, Ustawe
o Obrocie Instrumentami Finansowymi oraz Rozporzadzenie MAR.

1.1.1.2. Oddziaty i zaktady

Spotka nie posiada zaktadow ani oddziatow.


http://www.scopefluidics.com

1.1.2. Struktura Grupy Kapitatowej

Scope Fluidics S.A.

100%

Bacteromic sp. z 0.0.

Na date sporzadzenia niniejszego Sprawozdania z dziatalnosci Scope Fluidics S.A. oraz Grupy Kapitatowej Scope Fluidics S.A.
za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2023 r,, (,Sprawozdanie z Dziatalnosci") w sktad Grupy Kapitatowej wchodzi Spotka, be-
daca podmiotem dominujacym Grupy Kapitatowej Scope Fluidics S.A. (,Grupa") oraz jedna spotka zalezna - Bacteromic sp.
z 0.0.(,Bacteromic"). Spotka posiada bezposrednio 100% udziatow w kapitale zaktadowym Bacteromic sp. z 0.0., co uprawnia
Spotke do wykonywania 100% ogolnej liczby gtosow na Zgromadzeniu Wspolnikow tej spotki.

Bacteromic sp. z o.0.

Emitent posiada bezposrednio 100% udziatow w kapitale zaktadowym tej spotki, co uprawnia do wykonywania 100% ogolnej
liczby gtosow na Zgromadzeniu Wspolnikdw. W imieniu Bacteromic sp. z 0.0. dziata Zarzad, a do reprezentowania spotki
uprawnieni sg dwaj cztonkowie zarzadu tacznie. Sktad Zarzadu Bacteromic sp. z 0.0. wskazany zostat w pkt. 1.1.3

1.1.3. Organy
1.1.3.1. Zarzad

Zarowno w ciggu ostatniego roku obrotowego jak i obecnie, Zarzad sktada sie z trzech cztonkdow:

B Piotra Garsteckiego - Prezesa Zarzadu
B Marcina Izydorzaka - Wiceprezesa Zarzadu

B Szymona Ruty - Wiceprezesa Zarzadu

Réwniez w przypadku Bacteromic w ciagu ostatniego roku obrotowego jak i obecnie, Zarzad sktada sie z trzech cztonkow:

B Piotra Garsteckiego - Prezesa Zarzadu
B Marcina Izydorzaka - Cztonka Zarzadu

B Szymona Ruty - Cztonka Zarzadu

Piotr Garstecki - Prezes Zarzqgdu Scope Fluidics oraz Prezes Zarzqdu Bacteromic

Piotr Garstecki jest absolwentem fizyki w Szkole Nauk Scistych (1998) oraz doktorem nauk chemicznych w Instytucie Chemii
Fizycznej PAN (2002). Piotr Garstecki ukonczyt staz podoktorski na Wydziale Chemii i Biologii Chemicznej Uniwersytetu
Harvarda prowadzonej przez wybitnego chemika profesora George'a Whitesides'a (2002-2005), a takze prowadzit grupe ba-
dawczg Mikroprzeptywow i Ptynow ztozonych w Instytucie Chemii Fizycznej PAN. W 2014 r. uzyskat tytut profesora nauk che-
micznych. Piotr Garstecki posiada doswiadczenie w funkcjach zarzadczych i nadzorczych stowarzyszen i instytucji - zarzad
Klubu Stypendystow Zagranicznych Fundacji na rzecz Nauki Polskiej, Rada Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, Komitet
redakcyjny Lab on a Chip Royal Society of Chemistry, Rada Fundacji na rzecz Nauki Polskiej. Piotr Garstecki ukonczyt szkole-
nia biznesowe (np. Ignite w Judge School of Business, Cambridge University) czy przywodcze (np. Leadership Academy for



Poland). Piotr Garstecki zarzadza i wspotzarzadza wszystkimi aspektami dziatalnosci spotek z Grupy od ich zatozenia po dzien
dzisiejszy. Piotr Garstecki petni stanowisko Profesora oraz kierownika grupy badawczej w Instytucie Chemii Fizycznej PAN
od 2007 r., gdzie nadzoruje i koordynuje prace naukowe w grupie badawcze).

Marcin Izydorzak - Wiceprezes Zarzqdu Scope Fluidics oraz Cztonek Zarzqdu Bacteromic

Marcin Izydorzak jest absolwentem Szkoty Nauk Scistych Polskiej Akademii Nauk na kierunkach: matematyka, fizyka oraz
chemia (1993-1996, studia licencjackie), oraz chemia fizyczna (1996-1998, studia magisterskie). Marcin Izydorzak ukonczyt
Podyplomowe Studium Farmacji Przemystowej na Akademii Medycznej w Gdansku (1999-2000), a takze Miedzynarodowe
studia doktoranckie w Instytucie Chemii Fizycznej Polskiej Akademii Nauk (2002-2006). Marcin Izydorzak posiada 15-letnie
doswiadczenie w zarzadzaniu zespotami badawczo-rozwojowymi w spotkach technologicznych, instytutach naukowych
oraz firmach farmaceutycznych, 10-letnie doswiadczenie w zarzadzaniu projektami R&D (byt odpowiedzialny za szereg
wdrozonych na rynek produktow farmaceutycznych), 10letnie doswiadczenie w zarzadzaniu wtasnoscia intelektualng (kil-
kadziesiat zakonczonych procedur patentowych) oraz 7-letnie doswiadczenie w zarzadzaniu innowacyjna spotka techno-
logiczna (jest odpowiedzialny za 3 zrealizowane systemy diagnostyczne). Jest rowniez wspottworca 11 wynalazkow. Marcin
Izydorzak ukonczyt szkolenia biznesowe z zarzadzania projektami (system PMI) oraz zarzadzania zespotami. Marcin Izydo-
rzak jest odpowiedzialny za zarzadzanie i wspotzarzadzanie wszystkimi aspektami dziatalnosci spotek z Grupy od momentu
ich zatozenia po dzien dzisigjszy.

Szymon Ruta - Wiceprezes Zarzqdu Scope Fluidics oraz Cztonek Zarzgdu Bacteromic

Szymon Ruta jest absolwentem Uniwersytetu Szczecinskiego na Wydziale Zarzadzania i Ekonomiki Ustug (1994-1999), oraz
studiow MBA Center for Management Training przy Uniwersytecie Warszawskim (2002-2004). Szymon Ruta jest menedze-
rem z wieloletnim doswiadczeniem w zarzadzaniu spotkami przemystowymi oraz startup’ami technologicznymi z branzy life
science. Posiada ponad 15-letnie doswiadczenie w realizagji projektow M&A, inwestydji i restrukturyzacji. W Grupie Scope
Fluidics jest zatrudniony od 2016 r. bedac odpowiedzialnym za przygotowanie organizacji do wprowadzenia na NewConnect
i GPW, a nastepnie za zapewnienie finansowania dziatalnosci Grupy, prowadzenie procesu poszukiwania nabywcy Curiosity
Diagnostics i kolejnych spotek celowych oraz prowadzenie dziatan z zakresu investor relations. Przed rokiem 2016 m.in. petnit
funkcje dyrektora zarzadzajacego w MS TFI, byt cztonkiem zarzadu w fabryce konstrukgji stalowych off-shore (miedzynaro-
dowe joint venture) oraz zasiadat w radach nadzorczych spotek portfelowych MARS FIZ. Ponadto, zasiadat w radach nadzor-
czych podmiotow notowanych na Gietdzie Papierow Wartosciowych. Szymon Ruta posiada zdany egzamin dla kandydatow
dla cztonkow rad nadzorczych.

1.1.3.2. Rada Nadzorcza i Komitet Audytu

Sktad Rady Nadzorczej w 2023 roku oraz do dnia sporzadzenia Sprawozdania z Dziatalnosci wygladat nastepujaco:

B Robert Przytuta - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Robert Hotyst - Cztonek Rady Nadzorczej

Andrzej Chadzynski - Cztonek Rady Nadzorczej
Patryk Mikucki - Cztonek Rady Nadzorczej

Karolina Radziszewska - Cztonek Rady Nadzorczej

Joanna Rzempata - Cztonek Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza posiada jeden komitet, tj. Komitet Audytu. W 2023 roku oraz do dnia sporzadzenia Sprawozdania z Dziatal-
nosci, sktad Komitetu Audytu byt nastepujacy:

B Andrzej Chadzynski - Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
B Joanna Rzempata - Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej

B Robert Przytuta - Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej

Zgodnie z oswiadczeniami ztozonymi Spotce, sposrod cztonkow Rady Nadzorczej warunki niezaleznosci w rozumieniu Usta-
wy o Biegtych Rewidentach spetniajg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, przy czym Robert Przytuta ma rzeczywiste



i istotne powiazania z akcgjonariuszem posiadajacym co najmnigj 5% udziatu w kapitale zaktadowym i ogolnej liczbie gtosow,
tj. TOTAL FIZ oraz TTL 1 sp. Z 0.0., ktorej 100% udziatow posiada TOTAL FIZ.

Ponadto, zgodnie z oswiadczeniami ztozonymi Spotce, sposrod cztonkow Komitetu Audytu kryteria w zakresie posiadania
wiedzy i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spotka, wskazane w art. 129 ust. 5 Ustawy o Biegtych Rewidentach
spetnia Andrzej Chadzynski, natomiast kryteria posiadania wiedzy i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania spra-
wozdan finansowych okreslone w art. 129 ust. 1 Ustawy o Biegtych Rewidentach spetnia Andrzej Chadzynski oraz Joanna
Rzempata.

Robert Przytuta - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, Cztonek Komitetu Audytu

Absolwent Wydziatu Matematyki Uniwersytetu Warszawskiego na kierunku Zastosowania Matematyki w Finansach i Ekono-
mii. Dodatkowo, absolwent dwuletnich studiow podyplomowych w Szkole Gtéwnej Handlowej na kierunku “Rachunkowosc¢
Finansowa i Zarzadcza". Po studiach, od sierpnia 1998 r. zatrudniony w Wydziale Doradztwa Inwestycyjnego w Biurze Ma-
klerskim BGZ S.A., a od poczatku 2000 r. jako analityk akcji. Od czerwca 2003 r. do wrzesénia 2008 r. pracowat w Skarbiec TFI
S.A. - poczatkowo na stanowisku analityka akgji, a pozniej jako Dyrektor Departamentu Analiz. Obecny partner zarzadzajacy
funduszem TOTAL FIZ. Petni rowniez funkcje cztonka rady nadzorczej w spotce Fundusz Hipoteczny Dom S.A. prowadzacej
ustuge hipoteki odwroconej dla seniorow powyzej 65. roku zycia, jak rowniez petni funkcje cztonka zarzadu w spotce TTL 1
sp.z 0.0.

Andrzej Chgdzynski - Cztonek Rady Nadzorczej, Przewodniczqgcy Komitetu Audytu

Doswiadczony menedzer z wieloletnim doswiadczeniem na miedzynarodowym rynku urzadzen medycznych. Odpowie-
dzialny miedzy innymi za: (i) rozwoj produktowy i rynkowy dziatu obrazowania medycznego, wspottworzenie planow strate-
gicznych, przygotowywanie i ocene projektow M&A (Business Development Manager Imaging Division) oraz (i) zarzagdzanie
miedzynarodowym dziatem srodkow kontrastowych w obrazowaniu medycznym (Business Unit Manager Contrast Media).
Od stycznia 2006 r. do grudnia 2012 r. zatrudniony w spotce ,AGFA" spotka z 0.0., nalezacej do miedzynarodowej grupy Agfa-
-Gevaert NV. na stanowisku Dyrektora Finansowego Regionu Europa Srodkowo-Wschodnia, w ktérej petnit rdwniez funkcje
Prezesa Zarzadu. Pan Andrzej petnit rowniez funkcje Cztonka Zarzadu w innych spotkach nalezacych do ww. grupy, w Cze-
chach i na Wegrzech. Do jego zadan nalezato (i) zarzadzanie finansami spotek w Polsce, Czechach i na Wegrzech, (i) zarza-
dzanie dziatem ksiegowym tych spotek oraz (iii) utrzymywanie relacji z bankami, doradcami i audytorami. Od stycznia 2013 r.
do grudnia 2015 r. kontynuowat prace w ,AGFA" spotka z 0.0. na stanowisku Kontrolera Finansowego - Biznes Obrazowania
Medycznego (Global Controller Imaging Division), gdzie zajmowat sie tg czescia biznesu na poziomie globalnym. Jako kon-
troler finansowy dla wydzielonej czesci biznesu grupy prowadzacej dziatalnosc na catym Swiecie zajmowat sie (i) kontrolin-
giem finansowym i zarzadczym dziatu obrazowania medycznego, (ii) byt odpowiedzialny za system informacji zarzadczej,
a takze (i) wspottworzyt i kontrolowat wykonanie planow finansowych (5-cio letnich, rocznych, kwartalnych).

Robert Hotyst - Cztonek Rady Nadzorczej

Ukonczyt fizyke teoretyczng w 1986 r. na Uniwersytecie Warszawskim, a profesorem tytularnym chemii zostat w 1998 r. Jest
wspotautorem 300 publikacji, cytowanych >8700 razy (h=51) (Google Scholar), i trzech podrecznikow z termodynamiki (w tym
Springer-Verlag 2012). Opatentowat 40 wynalazkow, wspotzaktadat 3 start-upy. Wspotpracowat z Unileverem, Samsungiem
i Mitsui Chemicals. Kierowat projektami w chemii, fizyce, biologii komorki i biochemii w latach 1992-2023, prowadzit rowniez
wyktady na miedzynarodowych uczelniach (m.in. Harvard University, Massachusetts Institute of Technology, Princeton Yale,
Broad Institute of Harvard and MIT University) Od 1986 r. zatrudniony w Instytucie Chemii Fizycznej Polskiej Akademii Nauk
(dyrektor 2011-2015), w latach 2017-2022 r. zatrudniony w Ministerstwie Edukacji i Nauki w Komisji Ewaluacji Nauki, a w 2022 .
zatrudniony w Centrum NanoBioMedycznym UAM. Tworca konkursow ,Ztoty Medal Chemii” i ,Dream Chemistry Award".

Patryk Mikucki - Cztonek Rady Nadzorczej

Absolwent Akademii Rolniczej w Lublinie na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej, gdzie w 1993 r. uzyskat tytut lekarza we-
terynarii, a nastepnie doktora nauk weterynaryjnych w 2004 r. Dodatkowo absolwent studiow MBA prowadzonych przez
Uniwersytet Warszawski & University of Illinois (2011 r.). Obecnie zatrudniony przez Alexion Pharmaceuticals, Inc. w Szwajcarii
(Vice President, Global Head of Country Operations). Petnit rowniez funkcje Wiceprezesa zarzadu (w latach 2018-2020) oraz
dyrektora regionalnego (Europa) ds. badan i rozwoju (w latach 2016-2020) w AstraZeneca Pharma Poland sp. z 0.0. Wczesniej
Patryk Mikucki rozwijat kompetencje w zagranicznych oddziatach AstraZeneca w Szwecji i w Niemczech. Kierowat rowniez
i wspottworzyt Dziat Badan Klinicznych na Ukrainie.



Karolina Radziszewska - Cztonek Rady Nadzorczej

Absolwentka Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie, gdzie w 1999 r. uzyskata tytut magistra. Jest specjalistka z dziedziny HR
(human resources). Na jej bogate doswiadczenie zawodowe sktada sie praca na wysokich stanowiskach administracyjnych.
W latach 2008-2015 pracowata w Randstad Polska jako Dyrektor HR, a nastepnie w latach 2015-2018 jako HR Director EMEA
w Randstad Sourceright. W latach 2018-2019 pracowata na stanowisku HR Director EMEA w Consensys London, a obecnie
od 2019 r. zajmuje stanowisko EVP HR and Admin CEE w Skanska CDE (Skanska Property Poland).

Joanna Rzempata - Cztonek Rady Nadzorczej, Cztonek Komitetu Audytu

Absolwentka Uniwersytetu Szczecinskiego, gdzie w 2001 r. uzyskata tytut magistra na Wydziale Zarzadzania i Ekonomiki
Ustug. Nastepnie w 2002 r. ukonczyta podyplomowe studia z rachunkowosci finansowej na Uniwersytecie Szczecinskim.
W 2013 r. uzyskata doktora nauk ekonomicznych na Wydziale Zarzadzania i Ekonomiki Ustug na Uniwersytecie Szczecinskim.
Pani Joanna posiada certyfikat Ministra Finanséw uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych
nr 7288/2004 (2004 r.), certyfikat IPMA-B dla starszych projekt menadzerow (2018 r.) oraz certyfikat zarzadzania projektami
GPM -b (Green Project Management; 2021 r.). Pani Joanna jest pracownikiem naukowo-dydaktycznym na Uniwersytecie
Szczecinskim oraz Wiceprezesem Zarzadu Stowarzyszenia International Project Management Polska.

1.1.3.3. Umowy z osobami zarzadzajgcymi

Nie zostaty zawarte umowy miedzy Spotka a Cztonkami Zarzadu, przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnaciji
lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu
potaczenia Emitenta przez przejecie.

1.2, AKCJE | AKCJONARIAT

1.2.1. Kapitat zaktadowy

Na date sporzadzenia Sprawozdania z Dziatalnosci, kapitat zaktadowy Spotki wynosi 272.593,00 PLN i dzieli sie na 2.725.930
akcji o wartosci nominalnej 0,10 PLN kazda, w tym:

101.107 akgji na okaziciela serii A

1.268.893 akcji na okaziciela serii B

900.000 akgji zwyktych na okaziciela serii C
34.050 akgji zwyktych na okaziciela serii D
11.350 akcji zwyktych na okaziciela serii E
231.540 akcji zwyktych na okaziciela serii F
11.350 akcji zwyktych na okaziciela serii G

127.915 akcji zwyktych na okaziciela serii H

39.725 akgji zwyktych imiennych serii J.

1.2.2. Akcje wtasne

Spotka nie posiada ani nigdy nie posiadata akgji wtasnych.



1.2.3. Struktura akcjonariatu

Na dzien sporzadzenia Sprawozdania z Dziatalnosci wg informacji posiadanych przez Spotke, struktura akcjonariatu wedtug
najlepszej wiedzy Spotki ksztattuje sie nastepujaco:

Akcjonariusz Liczba akcji Liczba gtosow cleplslanliE U<.:{Z|at.w ogo!nej

zaktadowym liczbie gtosow
Fundusze zarzadzane przez IPOPEMA TFI: 482 455 482 455 17,70% 17,70%
1 -TOTALFIZwrazzTTL1sp.zo0.0." 450 000 450 000 16,51% 16,51%
- pozostate 32 455 32 455 1,19% 1,19%
2. Piotr Garstecki 364.674 364 674 13,38% 13,38%
3. Marcin lzydorzak 356.355 356 355 13,07% 13,07%
4. Pozostali 1.522.446 1.522.446 55.85% 55,85%
RAZEM 2.725.930 2.725.930 100,00% 100,00%

“TOTAL FIZ posiada 164 000 akgji Spotki stanowiqcych 6,02% kapitatu zaktadowego Spotki oraz uprawniajacych do takiej samej liczny gtosow,
TTL 1 sp. z 0.0. to spotka w 100% zalezna od TOTAL FIZ, ktora posiada 286.000 akgji Spotki stanowiacych 10,49% kapitatu zaktadowego Spotki
oraz uprawniajqgcych do takiej samej liczny gtosow

1.2.4. Akcje w posiadaniu osob zarzadzajacych i nadzorujacych

Wszyscy Cztonkowie Zarzadu posiadaja akcje Spotki:

B Piotr Garstecki (Prezes Zarzadu) posiada 364 674 akcje Spotki stanowigce 13,38 % kapitatu zaktadowego
i uprawnia do 364 674 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu (,\WZ") Spotki, co odpowiada 13,38 % ogotu gtosow
na W2z,

B Marcin Izydorzak (Wiceprezes Zarzadu) posiada 356 355 akcji Spotki stanowigce 13,07 % kapitatu zaktadowe-
go i uprawnia do 356 355 gtosow na Walnym Zgromadzeniu (,\WZ") Spotki, co odpowiada 13,07 % 0gotu gtosow
na WZ,

B Szymon Ruta (Wiceprezes Zarzadu, CFO) posiada 79 165 akcji Spotki stanowiagce 2,90 % kapitatu zaktadowego
i uprawnia do 79 165 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu (,WZ") Spotki, co odpowiada 2,90 % ogotu gtosow
na WZ.

Wedtug najlepszej wiedzy Spotki, sposréd Cztonkdw Rady Nadzorczej Pan Robert Hotyst posiada 40.443 akcje Spotki oraz
Pan Andrzej Chadzynski (wraz z matzonka i innymi osobami w rodzinie) posiada 326 akcji Spotki.

1.2.5. Umowy mogace powodowac zmiany w proporcjach posiadanych akcji

Emitentowi nie sa znane umowy, w wyniku ktérych moga w przysztosci nastapic zmiany w proporcjach posiadanych akgcji
przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.

1.2.6. System kontroli programoéw pracowniczych

W Spotce nie funkcjonuje program akgji pracowniczych. W Grupie funkcjonuje program akcji fantomowych, ktore sa przy-
zZnawane przez Zarzad Scope Fluidics. Jego kontrola polega na biezacym dokonywaniu przez Zarzad oceny stopnia realizacji
rozwoju systemu rozwijanego w spotce celowej (aktualnie ma to zastosowanie do systemu BacterOMIC) i przyznawaniu
na tej podstawie transz akgji fantomowych osobom, ktére zostaty przez Zarzad zakwalifikowane do ich otrzymania.
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1.3. DZIALALNOSC SCOPE FLUIDICS S.A. ORAZ GRUPY KAPITALOWEJ SCOPE FLUIDICS

1.3.1. Model biznesowy

Spotka powstata w 2010 roku jako spin-off Instytutu Chemii Fizycznej Polskiej Akademii Nauk z mysla o tworzeniu rozwigzan
na bazie technologii mikroprzeptywowych. Od 2017 r. Spotka byta spotka notowana na rynku NewConnect. Koncepcja bizne-
sowa Spotki polega na realizacji innowacyjnych projektow z obszaru life science w celu ich sprzedazy na rzecz globalnego
podmiotu. Spotka buduje swoja przewage konkurencyjna w ztozonych projektach multidyscyplinarnych, gdzie wymagane
jest potaczenie zaawansowanej wiedzy i doswiadczenia w zakresie technik eksperymentalnych. £aczac punkt widzenia me-
dycyny i biznesu, Grupa tworzy oryginalne rozwigzania z wysokim potencjatem komercyjnym.

Realizacja projektu rozpoczyna sie od identyfikacji potrzeb w obszarze life science, ktore moga by¢ zaadresowane z wy-
korzystaniem technologii mikroprzeptywowych. Nastepnie opracowywane jest innowacyjne rozwiazanie, ktore poczawszy
od decyzji o uruchomieniu projektu, podlega ciagtej weryfikacji technologicznej i biznesowej. Rozwiazanie opracowywane
jest przez Cztonkdéw Zarzadu oraz pracownikow Spotki posiadajacych wiedze z zakresu mikrobiologii, biochemii, produk-
gji, fizyki, informatyki oraz inzynierii. Rozwiazania sa rowniez konsultowane z zewnetrznymi specjalistami. Rozwoj projektow
odbywa sie w ramach tworzonych spotek celowych, ktore sg kontrolowane przez Spotke. Pierwszym projektem Spotki byt
system PCR|ONE, rozwijany w ramach spoétki celowej Curiosity Diagnostics sp. z 0.0. (,Curiosity") w 100% kontrolowanej przez
Spotke. System PCRIONE to biotechnologiczny projekt dla diagnostyki medycznej stuzacy do szybkiego diagnozowania
roznych chorob wywotanych przez czynniki bakteryjne i wirusowe, w tym wirus SARS-CoV-2. Istotng zaletg systemu jest
tatwosc testowania wielu patogenow jednoczesnie. W sierpniu 2022 roku Spotka sprzedata 100% Curiosity na rzecz Bio-Rad
Laboratories, Inc. - globalnego podmiotu operujacego na rynku diagnostyki medycznej. Zgodnie z ustaleniami Stron, Spotka
moze uzyskac tacznie z tytutu zbycia udziatow oraz realizacji dodatkowych celdw okreslonych przez Strony do 170 mln USD.
Na kwote te sktada sie 100 mln USD z tytutu zbycia 100% udziatow Curiosity (ktore Spotka juz otrzymata) oraz warunkowe
ptatnosci do tacznej maksymalnej kwoty 70 mln USD. Aktualnie, flagowym projektem Spotki jest system BacterOMIC.

Rozwoj projektow odbywa sie w ramach tworzonych spotek celowych, ktore sa kontrolowane przez Spotke. Wstepna kon-
cepcja nowego rozwigzania powstaje w Spotce, a nastepnie powotywana jest spotka celowa do dalszego rozwoju i realizacji
nowej koncepcji. Sktad zarzadu spotki celowej jest tozsamy ze sktadem Zarzadu. W spotce celowej zatrudniane sa osoby,
ktore pracowaty nad koncepcja projektu w ramach Spotki, a w miare rozwoju projektu powiekszany jest sktad zespotu. Za-
chowana jest wiec ciagtosc prac nad projektem. Prace koncepcyjne polegaja przede wszystkim na wspolnym proponowaniu
i dyskutowaniu rozwigzan oraz na wspolnym rozwigzywaniu kwestii pojawiajacych sie podczas prac nad projektem.

Projekty sa realizowane w celu ich sprzedazy. Podstawowy model sprzedazy projektu zaktada zbycie wszystkich udzia-
tow danej spotki celowej wraz z posiadanymi przez nig zasobami, w szczegolnosci wtasnoscia intelektualna, certyfikatami
i technologia. Spotka nie przesadza na jakim etapie realizacji projektu nastapi sprzedaz. Jak wynika zarowno z analizy bieza-
cych transakcji M&A na rynku biotechnologii jak i z zakonczonego procesu sprzedazy udziatéw Curiosity Diagnostics, sprze-
daz projektu moze na przyktad wymagac jego wczesniejszego uwiarygodnienia rynkowego. Decyzje w ramach procesu
M&A, w tym majace na celu uwiarygodnienie rynkowe, nalezg do Zarzadu. Kazdorazowo komercjalizacja projektu skutkowaé
bedzie wyptata na rzecz akcjonariuszy Spotki co najmniej potowy srodkow finansowych uzyskanych w danym roku obroto-
wym przez Spotke w wyniku zrealizowanej transakgji.

Rola Spotki polega na opracowywaniu wstepnych koncepcji nowych rozwigzan i tworzeniu spotek celowych do ich reali-
zacji. Od momentu przeniesienia projektu do spotki celowej, Spotka nie prowadzi projektu. Nalezy miec¢ jednak na uwadze,
ze sktad zarzadu spotki celowej jest tozsamy ze sktadem Zarzadu. Zarowno Spotka jak i spotki celowe pozyskuja finansowa-
nie na rozwoj projektow — Spotka przeprowadzajac emisje akgji, a w ostatnich latach takze pozyskujac finansowanie dtuzne
od EBI. Spotki celowe pozyskuja finansowanie z grantow i dotacji. Rola Spotki jest rowniez pozyskanie inwestora, ktory na-
bedzie udziaty spdtek celowych. W proces ten zaangazowane sa jednak rowniez osoby ze spoétki zaleznej, odpowiedzialne
za realizacje danego projektu. Rola Spotki jest rowniez zapewnianie infrastruktury (m.in. poprzez podnajem nieruchomosci)
oraz obstugi administracyjnej wszystkich spotek z Grupy. Kapitat naukowy oraz zarzadczy stanowi istotna przewage konku-
rencyjna Grupy i czyni ze Spotki organizacje, ktora taczy elastycznosc i innowacyjnosc dziatania start-up'ow z profesjonali-
zmem i wiarygodnosciag dojrzatych podmiotdw. Zespot Grupy to profesjonalisci z wieloletnim doswiadczeniem naukowym
i biznesowym. Tworza go naukowcy, specjalisci w swoich branzach oraz wykwalifikowani menedzerowie odpowiedzialni
za rozw0j biznesowy Grupy. Dotyczy to zarowno Zarzadu jak i pozostatych cztonkow zespotu.

Na potrzeby selekgji i rozwoju kolejnych projektow, w 2023 roku Scope Fluidics stworzyt wewnetrzng organizacje ,Scope
Discovery', rozumiang jako interdyscyplinarny zespot dziatajgcy w oparciu o procesy zorientowane na powtarzalne genero-
wanie koncepgji produktow odpowiadajacych na globalne wyzwania w obszarze ochrony zdrowia, life-science i sustainability
(zrownowazonego rozwoju). Zasady dziatania Scope Discovery zostaty opisane w pkt. 1.4.1 Istotne zdarzenia Ogtoszenie Stra-
tegii oraz w pkt. 1.4.1. Istotne zdarzenia Ogtoszenie podsumowania dziatan w ramach Scope Discovery.

Réwniez koncepcja biznesowa odréznia Grupe od start-up'éw, ktére zwykle powstaja, aby realizowac jednorazowy cel. Spot-
ka, dziatajac jako ,developer” projektow life science, opracowuje i komercjalizuje kolejne projekty z wykorzystaniem spotek
celowych, przy zatozeniu rozwijania jednoczesnie do dwoch/trzech projektdw. Dzieki temu, wypracowane metody dziatania



moga byc¢ ponownie wykorzystane przy kolejnych projektach, co przektada sie na zwiekszenie efektywnosci ich realizacji.
Chodzi konkretnie o metody wczesnigjszej identyfikacji ryzyk rozwoju produktu na poszczegolnych etapach, szybszego roz-
woju portfolio patentowego, a takze wdrozenia rozwigzan juz wypracowanych w Grupie przy nowych projektach. Co jest row-
niez istotne, kapitat wiedzy i doswiadczenia budowany jest w odniesieniu do prowadzonych prac badawczo-rozwojowych
i wytworczych oraz m.in. w zakresie pozyskiwania finansowania czy budowania relacji z globalnymi graczami. Zbudowanie
rozpoznawalnosci i wiarygodnosci marki ma niebagatelne znaczenie dla komercjalizacji przysztych projektow. Dzieki temu,
ze nowe rozwigzania beda wprowadzane na rynek przez Spotke, z wykorzystaniem spotek celowych, beda mogty korzystac
Z juz wypracowanych przez Grupe relacji z globalnymi graczami z branzy life science.

Nalezy réwniez mie¢ na uwadze, ze Spotka nie jest klasycznym inkubatorem czy akceleratorem start-up'ow. Projekty sprze-
dane oraz aktualnie rozwijane przez Grupe sa jej wtasnymi projektami, ktorych caty cykl zycia - od konceptu, przez pozyska-
nie finansowania na rozwoj, do komercjalizagji - realizowany jest z wykorzystaniem zasobow wtasnych Grupy. Co do zasady
Grupa sama tworzy technologie, know-how oraz wtasnos¢ intelektualng na potrzeby danego projektu, ktory realizowany
jest przez zespot Grupy. Jednak Zarzad nie wyklucza realizacji pomystu osoby spoza Grupy, jezeli taka osoba zwrocitaby sie
do Scope Fluidics S.A. z oferta wspotpracy.

Aktualna strategia Grupy Scope Fluidics zostata opisana w pkt. 1.4.1 Istotne zdarzenia Ogtoszenie Strategii.

Przewagi konkurencyjne Grupy

Grupa realizuje przyjety model biznesowy, o ktorym mowa wiecej w rozdziale 1.3 Model biznesowy, i konsekwentnie umac-
nia swoja pozycje rynkowa poprzez rozwoj projektow, ich dywersyfikacje oraz przenoszenie ich na kolejne etapy rozwoju,
co umozliwia jej nawigzywanie rywalizacji na rynku globalnym i dalsze umacnianie swojej pozycji na rynku polskim. Prze-
wagi konkurencyjne Grupy zostaty sporzadzone przez Emitenta w oparciu o doswiadczenie biznesowe w zakresie zarzadza-
nia projektami i przedsiebiorstwami oraz aktywne uczestnictwo cztonkow Zarzadu w branzy life science, ze szczegolnym
uwzglednieniem obszaru diagnostyki i ochrony zdrowia. Spotka ocenia, ze Spotka oraz Grupa posiadaja nastepujace prze-
wagi konkurencyjne:

Profesjonalny i doswiadczony zespot

Zespot Grupy opiera sie na wydajnosci, sprawnosci w dziataniu, posiadanej wiedzy oraz zgraniu. W jego sktad wchodza za-
rowno pracownicy z wiedza naukowa w segmencie life science lub posiadajacy kompleksowe doswiadczenie zawodowe
i bezcenny know-how, niezbedny do rozwijania projektow prowadzonych przez Grupe. Znaczgca czesc kluczowego zespotu
wspotpracuje ze soba od dtuzszego czasu, co skutkuje lepsza wspotpracy i sprawnoscia w dziataniu.

Doswiadczenie Grupy oparte jest zwtaszcza na wiedzy jej pracownikow, tworzacych sprawnie funkcjonujacy zespot. W sktad
pracownikow Grupy wchodza m.in. biotechnolodzy, mikrobiolodzy, inzynierowie oraz programisci, ktorzy gwarantuja odpo-
wiednie zaplecze merytorycznotechniczne, niezbedne dla realizacji podejmowanych przedsiewziec. W sktad pracownikow
Grupy wchodzi wiele 0sob pracujacych w Grupie od wielu lat. Owocuje to zgraniem zespotu oraz jego wysoka produktywno-
scia i wydajnoscig w zadaniach zawodowych. Pracownicy Grupy gwarantuja nie tylko wiedze naukowo-badawcza, ale i mno-
gosc¢ umiejetnosci praktycznych. Wielu z nich posiada dtugoletnie doswiadczenie oraz niezwykle cenng wiedze know-how,
co wptywa na tatwosc i szybkosc¢ w radzeniu sobie z pojawiajacymi sie wyzwaniami. W sktad zespotu wchodzg osoby o wie-
dzy i wyksztatceniu z zakresu ekonomii oraz zarzadzania, gwarantujace sprawne funkcjonowanie Spotki na ptaszczyznie
organizacyjno-administracyjnej.

Do najwazniejszych przewag konkurencyjnych Grupy nalezy zaliczy¢ rowniez wieloletnie, unikatowe doswiadczenie zawo-
dowe 0sob zarzadzajacych Grupa, dysponujacych specjalistyczng wiedza naukowa pozwalajaca na efektywne zarzadzanie
zespotami badawczo-rozwojowymi, a takze zdobyte doswiadczenie w trakcie sprzedazy pierwszej spotki celowej, tj. Curiosity
Diagnostics. Grupa zarzadzana jest przez zespot trzech osob powigzanych ze swiatem nauki i finansow, dysponujacych kom-
petencjami pozwalajacymi na efektywne zarzadzanie na kazdym poziomie organizadciji.

Dywersyfikacja projektow

Zatozeniem Spotki jest posiadanie rownoczesnie w portfolio kilku projektow na roznych etapach rozwoju. Istotng przewaga
konkurencyjna Grupy jest wiec dywersyfikacja projektow rozwijanych przez Grupe. Emitent, w oparciu o profesjonalny zespot
i zdobyte know-how w ramach rozwijanych projektow przez Grupe, jest w stanie wykorzystac te czynniki przy aktualnie roz-
wijanych oraz przysztych projektach, co przektada sie na precyzyjniejsze zmapowanie potencjalnych projektéw oraz szyb-
kosc ich rozwijania, kierujac sie jednoczesnie intencja rozwijania projektow w ramach Grupy od poczatku do sprzedazy udzia-
tow spotki celowej, ktora rozwija dany projekt, przy zachowaniu najwyzszych standardow i wysokiej skutecznosci produktow.



1.3.2. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania

W 2023 roku nie wystapity zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Spotki i jej Grupa Kapitatowa.

1.3.3. Projekty

Ze wzgledu na model biznesowy, Spotka nie jest w stanie wskaza¢ podstawowych produktow, towarow ani ustug oraz
ich udziatu w sprzedazy Spotki lub Grupy.

Obecnie Spoétka rozwija jeden projekt w odrebnej spotce celowej - System BacterOMIC prowadzony jest w spotce celowej
Bacteromic sp. z o.0.

System BacterOMIC

Projekt BacterOMIC jest rozwijanym przez Bacteromic sp. z 0.0. systemem diagnostycznym stuzacym do oceny lekowrazli-
wosci drobnoustrojow. BacterOMIC taczy klasyczna metodyke oceny lekowrazliwosci z innowacyjna technologia mikroprze-
ptywowa, w celu pozyskania w pojedynczym badaniu szerokiego zakresu istotnych klinicznie informacji.

Gtoéwng zaletg systemu BacterOMIC jest jego zdolnos¢ do znacznie szerszej analizy w pordwnaniu do produktow kon-
kurencyjnych. Poprzez badanie prowadzone w 640 komorach inkubacyjnych, system bedzie dostarczat kilku- lub nawet
dziesieciokrotnie wiecej informacji. Umozliwi to znacznie szersze oraz rozbudowane badanie diagnostyczne prowadzone
w pojedynczym tescie. Dzigki takiemu podejsciu dostarczana bedzie petna informacja o lekowrazliwosci drobnoustroju,
co w efekcie umozliwi wczesniejsze rozpoczecie skutecznej terapii antybiotykowej. Skroci to czas leczenia, a poprzez krotszy
czas hospitalizacji, obnizy zarazem koszty szpitali i systemu ochrony zdrowia.

Produkt znajdzie zastosowanie zarowno w szpitalach, jak i w centralnych laboratoriach diagnostycznych. Jako jedyny sys-
tem dostepny na rynku, BacterOMIC ma potencjat, aby w jednym tescie oceniat lekowrazliwosc drobnoustrojow wobec
wszystkich kluczowych klinicznie stosowanych antybiotykow. Pozwoli to na wczesniejsze rozpoczecie skutecznej terapii an-
tybiotykowej pacjenta i skroci czas pobytu w szpitalu. Do zalet produktu nalezy dodac prostote w obstudze, dzieki czemu
jego powszechne uzytkowanie nie bedzie potaczone z zadnymi dodatkowymi wydatkami po stronie placowki medycznej
lub laboratorium. Wyniki otrzymywane za jego pomoca moga byc¢ dodatkowo monitorowane w czasie rzeczywistym, co bez
watpienia okaze sie kolejnym atutem podczas uzytkowania produktu. Sposrod licznych potencjalnych mozliwych zasto-
sowan systemu, poza zastosowaniem medycznym, mozna wyroznic ocene lekowrazliwosci drobnoustrojow w weterynarii.
W dniu 28 pazdziernika 2021 r. system BacterOMIC, {j. analizator oraz panel wykrywajacy lekowrazliwosc w postaci klasyfikacji
kategorii opornosci: oporny/wrazliwy dla 20 antybiotykow, uzyskat oznaczenie CE-IVD (certyfikacja CE-IVD) dajace prawo
do wprowadzenia systemu BacterOMIC do obrotu na terenie Unii Europejskiej.

1.3.4. Rynki zbytu

1.3.4.1. Otoczenie rynkowe

Informacje zawarte w niniejszym rozdziale zostaty zaczerpniete z publicznie dostepnych dokumentow i opracowan, ktore
Spoétka uznaje za wiarygodne, w tym miedzy innymi, z raportéw (lub ich podsumowan) autorstwa Markets and Markets,
Global Market Insight, Grand View Research, Allied Market Research, Enterprise Analytics Corporation, Foundation for Innovative
New Diagnostics, YOLE Développement, oraz innych publicznie dostepnych raportéw dotyczacych rynku diagnostyki i ochro-
ny zdrowia w Polsce i na Swiecie. Ponadto, niektdre z przedstawionych w tym rozdziale danych branzowych i rynkowych, jak
rowniez informacji dotyczacych pozycji konkurencyjnej, pochodza z wewnetrznych analiz i szacunkow Emitenta, opartych
na doswiadczeniu i wewnetrznych prognozach Emitenta.

Zawarte w niniejszym rozdziale prognozy i rozwazania dotyczace przysztosci nie gwarantujg pewnosci w zakresie faktycz-
nych wynikow i uwarunkowan, ktore powstang w przysztosci. Mozliwa jest bowiem m.in. niezalezna od Emitenta, zmiana
okolicznosci rynkowych. Wykorzystano najnowsze wersje wybranych raportow dot. poszczegolnych segmentow rynku, jed-
nak ze wzgledu na rozne daty aktualizacji materiatow zrodtowych, dynamiczne zmiany w zwiazku z sytuacja pandemiczng,
wartosci czastkowe moga nie uzgadniac sie do catkowitej szacowanej wartosci rynku diagnostyki.



Emitent zwraca uwage, ze niektore z prezentowanych w niniejszym rozdziale danych rynkowych, w tym prognozy i stwierdze-
nia dotyczace przysztosci, pochodzg z zewnetrznych zrodet, ktore moga nie w petni uwzgledniac wptyw pandemii COVID-19
na rynek nowych technologii w obszarze diagnostyki.

Przy analizowaniu, wyszukiwaniu i przetwarzaniu danych rynkowych, branzowych oraz innych danych pozyskanych ze zro-
det zewnetrznych, nie przeprowadzono ich niezaleznej, dogtebnej i szczegotowej weryfikacji. Spotka nie zamierza i nie zo-
bowigzuje sie aktualizowac przedstawionych w niniejszym rozdziale danych dotyczacych omawianego rynku lub branzy,
nie uchylajac sie przy tym od wypetniania obowigzkow natozonych na nig przez powszechnie obowiazujace przepisy prawa
oraz obowigzujace Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW.

Trendy na globalnym rynku rozwiazan w obszarze diagnostyki medycznej in-vitro i ochrony zdrowia

Wedtug raportu ,In-Vitro Diagnostics Market" przygotowanego przez Markets and Markets! wielkos¢ swiatowego rynku dia-
gnostyki in-vitro w 2023 r. osiagneta 78,7 mld USD, a segment diagnostyki molekularnej w 2023 r. osiagnat wartos¢ okoto
15,6 mld USD? Niewatpliwie duzy wptyw na rozwdj branzy miata pandemia COVID-19, ktéra wymusita adaptowanie istnieja-
cych rozwigzan celem szybszej, doktadniejszej i bardziej kompleksowej diagnostyki osob narazonych na kontakt z wirusem.
Szeroko zakrojone dziatania, wraz z wprowadzaniem restrykgji i regulacji majacych na celu ograniczenie rozprzestrzeniania
pandemii, w duzej mierze opieraty sie o przeprowadzanie masowego testowania wptywajac takze na przyspieszenie i wzrost
atrakcyjnosci technologii bedacych dopiero w fazie rozwoju. Branza diagnostyczna, ktora juz wczesniegj zyskiwata na znaczeniu,
stata sie jednym z niewielu sektorow, dla ktorych pandemia stata sie motorem napedowym i katalizatorem dalszego wzrostu.

Obecnie, mimo znaczacego ograniczenia sie skutkow oraz liczby przypadkow zachorowan na COVID-19, uksztattowane
w trakcie pandemii trendy mikro- i makroekonomiczne utrzymaty sie, pozytywnie wptywajac na przysztos¢ graczy na tym
rynku. W wielu krajach widoczny jest trend starzejgcych sie spoteczenstw, a wraz ze wzrostem sredniej wieku, zwieksza sie
udziat 0s6b o obnizonej odpornosci, a tym samym z predyspozycjami do réznych chordb. W konsekwencji niezbedne bedzie
dostosowanie zakresu i poziomu Swiadczonych ustug w ramach systemow ochrony zdrowia, aby podotac przysztym zmia-
nom w zapotrzebowaniu zgtaszanym zarowno przez podmioty publiczne, jak i prywatne. Juz teraz producenci systemow
diagnostycznych, starajac sie odpowiedzie¢ na oczekiwania uzytkownikow koncowych, skupiajg sie m.in. na rozwoju testow
w zakresie zapalenia ptuc, gruzlicy, chordb przenoszonych droga ptciowa czy tez chordb lekoopornych, przy jednoczesnym
zwiekszaniu liczby celdw wykrywanych w ramach jednego testu oraz zmniejszaniu czasu niezbednego do otrzymania wiary-
godnego wyniku. Powyzsze czynniki beda takze wptywaty na dalszy wzrost rynku diagnostycznego poprzez rozwdj diagno-
styki poza szpitalami oraz wyspecjalizowanymi laboratoriami w tzw. Point-of-Care, czyli placdéwkach takich jak przychodnie,
instytucje uzytecznosci publicznej, domy opieki i lotniska, zwiekszajac dostepnosc testowania dla wszystkich obywateli.

Rynek diagnostyczny mozna podzielic na segmenty, wsrod ktorych wyroznic mozna m.in. diagnostyke molekularng, immu-
nologiczna, biochemiczng oraz mikrobiologiczng, a takze na obszary zastosowania takie jak m.in. choroby zakazne, cukrzyca,
onkologia, kardiologia.

Podziat rynku diagnostyki in-vitro wedtug zastosowania w 2023 roku:

Global In Vitro Diagnostics Market BEvYE
Share, by Application, 2023 (%) GRAND VIEW RESEARCH

$77.9
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Zrédto: https.//www.grandviewresearch.com/industry-analysis/in-vitro-diagnostics-ivd-market

1 https.//www.marketsandmarkets.com/Market-Reports/ivd-in-vitro-diagnostics-market-703.html [05.04.2024]
2 https:.//www.marketsandmarkets.com/Market-Reports/molecular-diagnostic-market-833.html [05.04.2024]



Antybiotykoodpornosc¢ - segment dziatalnosci BacterOMIC

Antybiotykoodpornos¢ bedzie stanowita jedno z istotnych wyzwan stojgcych przed systemem ochrony zdrowia w najbliz-
szej przysztosci — wedtug szacunkéw WHO w 2050 roku problem ten moze przyczyni¢ sie nawet do 10 mln zgondw rocznie.
Ze wzgledu na niewystarczajace mozliwosci szybkiej i precyzyjnej diagnostyki w tym zakresie narazone jest przede wszyst-
kim zdrowie pacjentow, ktére ma takze swoje finansowe konsekwencje dla instytucji w obszarze zdrowia. W wyniku nietra-
fionych diagnoz i wykorzystywania nieodpowiednich antybiotykow problem ten przybiera na sile, a hospitalizacja pacjentow
z lekooporng infekcja bakteryjna moze wydtuzac sie nawet o kilka tygodni.

Pandemia COVID-19 uwydatnita jedynie skale tego wyzwania w zwiazku ze wzrostem wykorzystania antybiotykow - czesto
nieskutecznym - oraz rosnacej liczby przypadkow hospitalizowanych pacjentow zwtaszcza w najciezszych miesiacach pan-
demii. Naduzywanie antybiotykow, a takze niedostosowanie terapii do infekgji prowadza do dalszego rozwoju coraz to opor-
niejszych patogenow. Innymi czynnikami sg takze coraz intensywniegjsze ruchy ludnosci, turystyka, intensywna wymiana
handlowa czy zmiany klimatu - wszystkie majace istotne konsekwencje nie tylko kliniczne, ale i mikrobiologiczne, epidemio-
logiczne, ekonomiczne oraz psychologiczne [Antybiotykoodpornosc: przyczyny i konsekwencje, B. Mazinska, W. Hryniewiczl.

Rynek rozwija sie w odpowiedzi na rosngca czestosc wystepowania chorob zakaznych, narastajacy problem opornosci
bakterii na antybiotyki, rosnaca swiadomosc problemu opornosci bakterii na antybiotyki, rzadowe strategie zapobiegania
lekoopornosci na oddziatach intensywnej terapii (takie jak m.in. dziatania UE dotyczace opornosci na srodki przeciwdrob-
noustrojowe lub Globalne ramy WHO na rzecz rozwoju i zarzadzania na rzecz zwalczania opornosci na srodki przeciwdrobno-
ustrojowe) oraz zwiekszone inwestycje w badania i rozwoj nowych technologii diagnostycznych. Wedtug analizy obejmujacej
ponad 200 krajow i terytoriow opublikowanej w czasopismie Lancet w 2022 r. opornosc¢ na srodki przeciwdrobnoustrojowe
stanowi powazne zagrozenie dla ludzkosci, stajac sie jedna z gtownych globalnych przyczyn smiertelnosci. Jak wynika z ba-
dania, opornosc na srodki przeciwdrobnoustrojowe (AMR) byta bezposrednia przyczyna ok. 1,3 mln zgonow, a bezposrednia
ok. 5,0 mln zgonow w 2019 r. Dla porownania oszacowano, ze w 2019 r. malaria byta przyczyna ok. 640 000 zgonow. Dlatego
skutecznosc testow wrazliwosci bakterii na antybiotyki ma ogromne znaczenie dla opieki zdrowotnej, poniewaz pomagaja
one pracownikom ochrony zdrowia w szybszym i doktadniejszym leczeniu infekcji bakteryjnych, unikajac jednoczesnie nie-
potrzebnego stosowania niewtasciwych antybiotykow lub w zbyt duzych dawkach.

Wedtug raportu opublikowanego przez Allied Market Research wartosc swiatowego rynku opornosci na srodki przeciwdrob-
noustrojowe w 2022 r. wyceniono na 4,2 miliarda euro, a do 2032 r. ma osiagna¢ 8,8 miliarda euro, co oznacza CAGR na po-
ziomie 7.6% w latach 2023-2032. Tymczasem Fact.MR przewidziat, ze globalny rynek AST osiggnie wartosc 5,3 miliarda euro
do 2032 r., przy wzroscie CAGR wynoszacym 5,7% od 2022 r. Ponad 60% udziatu w catkowitym rynku przypada na Ameryke
Potnocng i Europe tacznie.

Rynek AST jest podzielony w zaleznosci od produktu na zautomatyzowane urzgdzenia (systemy), produkty do manualnego
oznaczania wrazliwosci na srodki przeciwdrobnoustrojowe, podtoza hodowlane i wzrostowe oraz materiaty eksploatacyjne.
Ponad potowa catkowitej wartosci rynku pochodzi ze sprzedazy zestawow manualnych, odczynnikow i materiatow eksplo-
atacyjnych, a prawie jedna piata ze sprzedazy automatycznych systemow AST. Wedtug Markets and Markets rynek zautoma-
tyzowanych systemow do oceny lekoopornosci bakterii bedzie rost dynamicznie w kolejnych latach do 2027 r. na poziomie
6.9% CAGR. Dzigje sie tak dlatego, ze klasycznym metodom oznaczania wrazliwosci na antybiotyki, znanym ze swojej praco-
chtonnosci i ztozonosci, a takze wcigz rozwijajacym sie etapom podejs¢ immunologicznych i molekularnych brakuje obecnie
powszechnej dostepnosci, aby sprostac rosngcym wymaganiom rynku.

Przyszta ewolucje rynku AST determinuje postep w mikrobiologii, automatyzacji, zrozumieniu mechanizmow opornosci
na antybiotyki oraz zastosowaniu metod obliczeniowych i duzych zbioréw danych, takich jak algorytmy sztucznej inteligend;i
stosowane w opracowywanych produktach. Wzrost liczby zachorowan na choroby zakazne i wzrost opornosci wielolekowej
na catym swiecie beda gtowna sita napedowa wzrostu, zwtaszcza bardziej kompleksowych i informatywnych rozwigzan.
Tym samym jest to kolejny obszar szeroko pojetej diagnostyki in-vitro, w ramach ktorego Emitent dostrzega przyszte szanse
biznesowe wraz z rozwojem projektu BacterOMIC. System ten stanowi odpowiedz na jedno z kluczowych wyzwan stojacych
przed sektorem ochrony zdrowia w najblizszych dekadach i docelowo pozwoli na szybkie, tanie diagnozowanie o wysokiej
informatywnosci celem doboru najbardziej optymalnej terapii dla przysztych pacjentow.

1.3.4.2. Zrodta zaopatrzenia

Scope Fluidics S.A. korzysta przede wszystkim z ustug polskich podmiotow. Ze wzgledu na prowadzona dziatalnosc Spotka
nie zaopatruje sie w materiaty do produkgji. Spotka nie jest uzalezniona od zadnego z dostawcow ustug — ustugi sa dywer-
syfikowane w ramach prowadzonej dziatalnosci. Z kolei na liscie dostawcow Bacteromic sp. z 0.0., ktorzy sg zakwalifikowani
zgodnie z procedurg ISO 13485, sa zarowno polskie jak i zagraniczne firmy. Dostawcy z Polski stanowig ok. 85%, pozostali
pochodza z USA, Niemiec, Szwecji, Wielkiej Brytanii, Francji oraz Chin.



W zakresie produkcji urzadzen Bacteromic nawigzat wspotprace z niemiecka firma nalezaca do Messer Group -BIT Analytical
Instruments GmBH (,BIT"). Firma specjalizuje sie w projektowaniu, rozwoju oraz produkgji wysokiej jakosci urzadzen diagno-
stycznych, medycznych dla klientow OEM zgodnie z norma ISO 13485, co obliguja ja do dywersyfikacji zrodet zaopatrzenia.

W zwigzku z nawigzaniem wspotpracy z firma BIT zamowienia od dostawcow zagranicznych przekraczaja 10% kosztow za-
mowien produkcyjnych w 2023 r.

1.4. ISTOTNE CZYNNIKI | ZDARZENIA

1.4.1. Istotne zdarzenia

Dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym GPW

W dniu 12 stycznia 2023 r. Komisja Nadzoru Finansowego (,KNF") wydata decyzje o zatwierdzeniu prospektu Emitenta, spo-
rzadzonego w zwiazku z zamiarem ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu 101.107 akgji na okaziciela serii
A, 1.268.893 akgcji na okaziciela serii B, 900.000 akgji zwyktych na okaziciela serii C, 34.050 akcji zwyktych na okaziciela serii
D. 11.350 akgcji zwyktych na okaziciela serii E, 231.540 akcji zwyktych na okaziciela serii F, 11.350 akgji zwyktych na okaziciela

serii G, 127.915 akcji zwyktych na okaziciela serii H Emitenta na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow
Wartosciowych S.A. (,GPW").

W dniu 17 stycznia 2023 r. Zarzad GPW podjat uchwate w sprawie dopuszczenia i wprowadzenia do obrotu gietdowego
na Gtownym Rynku GPW:

101.107 akgji na okaziciela serii A,

1.268.893 akcji na okaziciela serii B,

900.000 akgji zwyktych na okaziciela serii C,
34.050 akgji zwyktych na okaziciela serii D,
11.350 akcji zwyktych na okaziciela serii E,
231.540 akcji zwyktych na okaziciela serii F,

11.350 akcji zwyktych na okaziciela serii G,

127.915 akcji zwyktych na okaziciela serii H.

Zarzad GPW postanowit dopuscic¢ i wprowadzi¢ wyzej wymienione akcje do obrotu gietdowego na rynku podstawowym
GPW z dniem 20 stycznia 2023 r. Pierwszy dzien notowan akgji na rynku oficjalnych notowan wyznaczono na 20 stycznia 2023
r. Jednoczesnie 19 stycznia 2023 r. byt ostatnim dniem notowan akcji na NewConnect.

Ogtoszenie strategii

W dniu 30 stycznia 2023 r. Zarzad Spotki podjat decyzje o rozpoczeciu dziatan majacych na celu przyjecie strategii Grupy
Scope Fluidics S.A. na kolejne lata (,Decyzja"). Intencja Zarzadu byto, aby strategia czerpata z dotychczasowego modelu biz-
nesowego i doswiadczen zdobytych przy komercjalizacji projektu PCRIONE. Tego samego dnia Zarzad zdecydowat o opdz-
nieniu przekazania Decyzji do publicznej wiadomosci.

W dniu 14 marca 2023 r. Zarzad przyjat Strategie Rozwoju Scope Fluidics i zwrocit sie do Rady Nadzorczej o jej zatwierdzenie.

W tym samym dniu Zarzad podjat decyzje o opdznieniu przekazania do publicznej wiadomosci informacji o przyjeciu Strate-
gii do momentu zatwierdzenia jej przez Rade Nadzorcza.
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Strategia Rozwoju Scope Fluidics

Przyjecie oraz realizacja Strategii Rozwoju Scope Fluidics (,Strategia”) ma na celu kontynuacje rozwoju Scope Fluidics S.A.
(,Scope Fluidics", ,Spotka") jako platformy generujacej i sprzedajacej przetomowe projekty w powtarzalnym modelu bizne-
sowym.

Kluczowe cele strategiczne Scope Fluidics:

1. Do konca 2025 r. posiadanie w portfolio co najmnigj pieciu nowych projektow, w tym co najmniej dwoch w formie spotek
celowych.

2. Do konca 2028 r. doprowadzenie do co najmniej dwoch transakgcji strategicznych.

3. W latach 2029-2033 gotowosc do przeprowadzania co najmniej jednej transakgji strategicznej sredniorocznie (dalej
tacznie jako ,Cele Strategiczne’ a kazdy osobno jako ,Cel Strategiczny”).

Scope Fluidics zamierza kontynuowac model biznesowy polegajacy na tworzeniu technologii i produktow z branzy life-
-science oraz rozwijaniu ich do momentu osiagniecia formalnej oraz praktycznej gotowosci do wprowadzenia ich do obrotu
lub rozpoczecia ich sprzedazy. Spotka podtrzymuje przekonanie, ze pozniejsze etapy budowania i rozwoju organicznego
biznesu z wykorzystaniem produktow i technologii powstatych w Scope Fluidics powinny by¢ prowadzone albo z wyko-
rzystaniem zewnetrznego kapitatu inwestycyjnego, ktory zasili bezposrednio spotke celowa, albo po catkowitym przejeciu
spotki celowej przez organizacje posiadajgce odpowiednio duze sieci sprzedazy, aby w petni wykorzystac potencjat rynkowy
technologii stworzonych w Grupie Kapitatowej Scope Fluidics.

W Swietle powyzszego, przez transakcje strategiczne nalezy rozumie¢ w szczegolnosci:

1. Sprzedaz catosci udziatow w spotkach celowych rozwijajacych przetomowe technologie na rzecz strategicznych inwe-
storow branzowych.

2. Sprzedaz czesci istnigjacych lub nowoutworzonych udziatow w spotkach celowych rozwijajacych przetomowe techno-
logie na rzecz inwestorow branzowych lub finansowych.

Transakcje moga by¢ przeprowadzane w réznych modelach biznesowych, oferujacych Scope Fluidics wptywy i potencjalne
warunkowe wptywy, przede wszystkim w formie ptatnosci za udziaty (w momencie transakcji oraz potencjalnie w ramach
opcji przejecia w przysztych okresach catosci lub wiekszej czesci pakietu udziatow spotki celowe)), a takze w postaci ptatno-
sci m.in. za realizacje kamieni milowych, czy z tytutu tantiem.

Realizujac Cele Strategiczne Spotka bedzie korzystata z licznych, unikalnych dla europejskiego sektora med-tech/life-
-science doswiadczen w obszarze naukowym, technologicznym, regulacyjnym, patentowym, zarzadczym i organizacyjnym
oraz biznesowym i negocjacyjnym, uzyskanych w ramach procesu M&A, ktéry doprowadzit do sprzedazy projektu PCRIONE.
Sprzedaz 100% udziatow w spoétce celowej Curiosity Diagnostics sp. z 0.0., bedacej wtascicielem technologii PCRIONE, glo-
balnemu gigantowi, jakim jest amerykanska spotka Bio-Rad Laboratories, Inc. byta najwieksza transakcjg w historii polskiego
rynku life-science. Z tytutu transakcji Scope Fluidics otrzymata juz 100 mln USD ptatnosci za udziaty Curiosity Diagnostics
Sp. z 0.0. oraz moze potencjalnie otrzymac do 70 mln USD w przypadku realizacji do 2027 r. okreslonych w umowie celow
rozwojowo-regulacyjnych oraz przychodowych.

Bazujac na doswiadczeniach zdobytych w procesie rozwoju i sprzedazy technologii PCRIONE, Spotka oczekuje, ze w przy-
sztosci, dzieki unifikacji i optymalizacji procesow, licznym relacjom biznesowym, a takze wytworzonym zasobom, czas roz-
woju projektow ulegnie skroceniu.
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Kluczowe wektory rozwoju Scope Fluidics

1. Dalszy rozwoj i doprowadzenie do transakcji sprzedazy technologii BacterOMIC

System BacterOMIC stanowi odpowiedz na narastajace globalnie zagrozenie medyczne, jakim jest antybiotykoopornos¢
bakterii. Walka z antybiotykoopornoscia bakterii pozostaje wysokim priorytetem dla Swiatowej Organizacji Zdrowia. We-
dtug publicznie dostepnych danych rosngca opornosc¢ drobnoustrojow na antybiotyki doprowadzi w koncu do wyczerpania
sie dostepnych opcji leczenia, a takze zwiekszy ryzyko rozprzestrzeniania sie bakterii i wystepowania przewlektych zaka-
zen. To z kolei przetozy sie nie tylko na wzrost kosztow leczenia, ale takze na wyzsza $miertelno$é. Z szacunkéw Swiatowej
Organizacji Zdrowia wynika bowiem, ze do 2050 roku roczna liczba zgonow z powodu zakazen wywotanych lekoopornymi
drobnoustrojami wzrosnie z 700 000 do 10 miliondw rocznie3, co oznacza, ze wowczas stang sie one jedna z gtéwnych przy-
czyn smierci na swiecie. System BacterOMIC stanowi odpowiedz na rosngce zjawisko antybiotykoopornosci bakterii. Produkt
moze przyspieszyc i zwiekszy¢ skutecznos¢ leczenia pacjentdw, poprzez wskazywanie najlepszych dla danego pacjenta
terapii celowanych. W czasie do 16 godzin precyzyjnie oceni wrazliwosc¢ bakterii na wszystkie klinicznie wazne antybiotyki
i dostarczy lekarzowi informacje wspierajace w doborze skutecznej terapii.

System BacterOMIC wykorzystuje fenotypowa ocene antybiotykowrazliwosci drobnoustrojow, w potaczeniu z innowacyj-
na technologia mikroprzeptywowa. Gtowna przewaga konkurencyjna BacterOMICa jest znacznie wieksza kompleksowosc
badania - wysoka informatywnosc w jednym panelu - niz w innych systemach dostepnych na rynku. Co wiecej, projekt
ten ma szanse byc¢ pierwszym automatycznym systemem diagnostycznym umozliwiajgcym badanie kombinacji antybio-
tykow w przypadkach najtrudniejszych do leczenia zakazen, w ktorych antybiotyki administrowane pojedynczo, nie sg sku-
teczne. W 2019 r. projekt BacterOMIC zostat potfinalista w konkursie American Association for Clinical Chemistry Disruptive
Technology Award Competition.

Prace nad rozwojem systemu BacterOMIC rozpoczety sie w 2016 r., a w roku 2017 utworzona zostata spotka celowa -
Bacteromic sp. z 0.0. Po okoto czterech latach, w 2021 r. system BacterOMIC, tj. analizator, napetniarka i panel wykrywa-
Jjacy lekowrazliwosc uzyskaty certyfikacje CE-IVD, nabywajac prawo do wprowadzenia systemu do obrotu na terenie Unii
Europejskiej. Do konca 2022 r. naktady finansowe na rozwoj systemu BacterOMIC wyniosty ok. 25 mln zt. Na dzien publikaciji
niniejszej Strategii, Bacteromic sp. z 0.0. zastrzegta patenty dotyczace kluczowych elementow systemu na terenie pietnastu
panstw europejskich - stron Konwencji o patencie europejskim - oraz w Chinach. Bacteromic kontynuuje dziatania zmierza-
jace do uzyskania patentow obowigzujgcych na terenie Stanow Zjednoczonych Ameryki.

Na dzien publikacji Strategii, Scope Fluidics, na bazie przeanalizowanych tacznie ponad 300 szczepow bakterii Gram-dodat-
nich i Gram-ujemnych, posiada wyniki badan potwierdzajgce zgodnos¢ z normami dla 28 oznaczen na jednorazowym panelu
BacterOMIC UNI, w tym:

B Zdolnos¢ systemu do wykrywania mechanizmu opornosci ESBL (obecnosc¢ - laktamaz o rozszerzonym spek-
trum dziatania) na podstawie trzech niezaleznych oznaczen,

B Oceny lekowrazliwosci bakterii na 25 antybiotykow w sposoéb:
B jakosciowy (przypisanie kategorii opornosci: wrazliwy lub oporny) - g antybiotykow,
B ilosciowy (wyznaczenie minimalnego stezenia hamujacego, MIC) - g antybiotykow,

B ilosciowy ijakosciowy - 7 antybiotykow.

Ocena obecnosci mechanizmu ESBL jest oceng jakosciowa wykorzystujaca trzy niezalezne oznaczenia umieszczone na pa-
nelu. W ocenie obecnosci tego mechanizmu uzyskano czutosc: 97% oraz specyficznosc 92%.
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Nadrzednym celem Scope Fluidics jest maksymalizacja wartosci technologii BacterOMIC. Bazujac na zdobytych doswiad-
czeniach, Zarzad Scope Fluidics planuje realizowac dziatania przede wszystkim w nastepujacych obszarach:

B Optymalizacja procesu i kosztu wytwarzania elementow systemu,

B Przeprowadzenie prac przygotowawczych do certyfikacji w Europie (IVDR) oraz w Stanach Zjednoczonych
(FDA) oraz przeprowadzenie certyfikacji przynajmniej w jednym z tych obszaréw,

Wspotpraca z Key Opinion Leaders oraz udziat w przygotowaniu publikacji naukowych opisujacych mozliwo-
sci systemu BacterOMIC,

Uruchomienie produkgcji co najmniej na potrzeby dalszych prac rozwojowych oraz Programu Early Access,
Rozbudowa portfolio patentowego,

Przeprowadzenie dziatan marketingowych,

Przeprowadzenie prac rozwojowych w zakresie rozbudowy portfolio produktowego (w tym poszerzenia port-
folio badanych antybiotykow oraz dodania potencjalnych kombinacji antybiotykow) systemu BacterOMIC
W oparciu o:

B Badania preferencji rynku
B Dziatania Market Access
B \Wyniki Programu Early Access

B Uruchomienie sprzedazy poprzedzone Programem Early Access.

Program Early Access pozwoli na testowanie systemu BacterOMIC przez wielu potencjalnych uzytkownikow koncowych
i udoskonalenie systemu dzieki informacjom zwrotnym dotyczacym funkcjonalnosci i uzytecznosci systemu, a takze po-
zyskanie wynikow do analizy statystycznej i pozniejszych publikacji. Realizacja Programu Early Access nie powinna byc¢ ko-
nieczna do przeprowadzania transakcji strategicznej dotyczacej systemu BacterOMIC, jednak moze pozytywnie wptynac
na zainteresowanie systemem.

W scenariuszu bazowym Zarzad Scope Fluidics zaktada przeprowadzenie transakgji strategicznej na etapie, w ktorym spot-
ka Bacteromic sp. z 0.0. bedzie generowata przychody, co - biorgc pod uwage standardy rynkowe - powinno przetozyc sie
na wyzsza wartosc potencjalngj transakgji. W zakresie harmonogramu transakgji technologii BacterOMIC (rozumianej do-
myslnie jako sprzedaz 100% udziatow w spotce Bacteromic sp. z 0.0.), Spotka bedzie podejmowata decyzje majac na uwadze
najlepszy interes Spotki i Akcjonariuszy Scope Fluidics.

Bazujac na dos$wiadczeniach z procesu sprzedazy technologii PCRIONE, Scope Fluidics bedzie kontynuowat nawiazywanie
relacji z podmiotami, ktére moga byc¢ zainteresowane nabyciem systemu BacterOMIC i prowadzi z nimi wstepne, niezobo-
wigzujace rozmowy, budujac rozpoznawalnosc¢ i zainteresowanie rozwijang technologia.

2. Stworzenie organizacji ,Scope Discovery”

Scope Fluidics zbudowata unikalne na polskim rynku kapitatowym know-how oraz relacje z wiodacymi podmiotami w ob-
szarach potrzebnych do stworzenia i wprowadzenia na rynek przetomowych rozwigzan w diagnostyce medycznej, a takze
Z najwazniejszymi organizacjami w branzy med-tech oraz z rynku kapitatowego. Wiedza ta utrzymywana jest w kluczowej
kadrze Scope Fluidics i obejmuje:

B rozpoznawanie rynku diagnostyki medyczne;j,

znajomosc techniki branzowej oraz dostawcow,

posiadanie multidyscyplinarnych kompetencji z zakresu fizyki i chemii,
zarzadzanie jakoscia,

umiejetnosc¢ budowania portfolio patentowego,

zdolnosc do obstugi prawnej projektow,

umiejetnosc prowadzenia procesow biznesowych oraz pozyskiwania finansowania,

umiejetnosc prowadzenia procesow zwigzanych z budowa wartosci, hnegocjacjami i sprzedaza projektow.



Projekty technologiczne wymagaja wyspecjalizowanych ustug w wyzej wymienionych obszarach. Wysoka jakosc tych ustug
pozwala podniesc efektywnosc i bezpieczenstwo projektow, oraz skrocic czas potrzebny na opracowanie i wprowadzenie
na rynek produktu.

Na potrzeby selekgji i rozwoju kolejnych projektow, Scope Fluidics stworzyt wewnetrzng organizacje ,Scope Discovery”, ro-
zumiang jako interdyscyplinarny zespot dziatajacy w oparciu o procesy zorientowane na powtarzalne generowanie koncepcji
produktow odpowiadajacych na globalne wyzwania w obszarze ochrony zdrowia, life-science i sustainability (zrownowazo-
nego rozwoju).

W ramach Scope Discovery opracowywane i rozwijane sa procesy, ktore pozwola efektywnie oceniac i dopracowywac idee
i koncepcje, przeksztatcac je w profile konkretnych produktow, analizowac wartosci dla odbiorcy, szacowac wielkosci i cha-
rakterystyki docelowych rynkow, zbiera¢ dowody na mozliwosci opracowania funkcjonalnych rozwiazan technologicznych
oraz oceniac prawdopodobienstwo sukcesu projektu. Elementem koncowym tych proceséw bedzie tworzenie nowych spot-
ek celowych (na wzor Curiosity Diagnostics sp. z 0.0. i Bacteromic sp. z 0.0) dla najbardziej perspektywicznych projektow.

Proces tworzenia i oceny projektow w Scope Discovery obejmuje dwa etapy:

Etap 1: Koncepcja produktu.

W ramach tworzenia koncepgji produktu identyfikowane sa pomysty zwigzane z przetomowa technologig lub funkcjonal-
noscia albo dynamicznie rosngcym segmentem rynku. W fazie budowania koncepcji produktu, uzywajac opracowanych
metodologii, powstaje TPP (Target Product Profile), czyli szkic specyfikacji produktu, a takze zdefiniowane i rozpoznane zo-
stana: docelowy rynek, scenariusze uzycia produktu i zainteresowanie docelowych klientow. Warunkiem przejscia do etapu
drugiego jest spetnienie okreslonych kryteriow dotyczacych wtasnosci intelektualnej, potencjatu jej stworzenia, specyfikacji
produktu i rynku, a takze wymagan technicznych. Tylko projekty oferujgce produkty, ktore krétko po wejsciu na rynek przed-
stawig potencjat ponadprzecietnej stopy zwrotu z poniesionych inwestycji, przechodza do etapu drugiego.

Etap 2: Sprawdzenie koncepcji produktu (proof-of-concept).

W ramach etapu proof-of-concept przeprowadzana jest empiryczna weryfikacja technicznych mozliwosci stworzenia pro-
duktu. Analizie wedtug opracowanych procedur i metodologii poddane zostana kluczowe rozwigzania techniczne, w wyniku
czego oceniana bedzie zdolnos¢ do wytworzenia produktu o odpowiednim koszcie oraz spetniajgcego konieczne wymogi.
W przypadku pozytywnej weryfikacji, wynikiem powyzszego etapu bedzie stworzenie kompletnego dossier produktu umoz-
liwiajgce zatozenie spotki celowe.

Proces Scope Discovery, obejmujacy oba etapy, powinien kazdorazowo trwac nie dtuzej niz okoto 12 miesiecy. Proces w ra-
mach Scope Discovery jest bardzo selektywny — zgodnie z zatozeniami odrzucenie projektu moze nastgpic na kazdym etapie.

Scope Fluidics planuje docelowo rozwijac kilka spotek celowych rownolegle. Kazda spotka celowa posiadac bedzie dedy-
kowany, w petni zaangazowany zespot oraz kadre menedzerska.

Finansowanie rozwoju Scope Fluidics

1. Wykorzystanie posiadanych srodkéw finansowych

Zgodnie z szacunkami Zarzadu Scope Fluidics po wyptacie dywidendy za 2022 r. Spotka dysponowata ponad 98 mln zt
gotowki. Przewidziane w Strategii plany rozwoju Scope Fluidics implikuja zdolnosc finansowania rozwoju Grupy Kapitatowej
w perspektywie trzech lat od opublikowania Strategii, uwzgledniajac opisany w Strategii dalszy rozwoj systemu BacterOMIC
oraz przeprowadzenie co najmniej kilkunastu procesow w ramach Scope Discovery, ktorych efektem bedzie zatozenie mi-
nimum dwoch nowych spotek celowych w perspektywie do konca 2025 r. Ponadto Spotka planuje podejmowac dziatania
prowadzace do zwiekszenia dostepu do finansowania ze zrodet alternatywnych wobec rynku kapitatowego.
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2. Potencjalne dodatkowe zrodta kapitatu

Scope Fluidics posiada potwierdzona zdolnos¢ do pozyskania dodatkowego, nierozwadniajacego kapitatu ze zrodet, wsrod
ktorych wymienic nalezy przede wszystkim:

Krajowe i miedzynarodowe granty badawcze,
Transakcje sprzedazy kolejnych technologii,

Potencjalne kamienie milowe w wyniku transakcji sprzedazy PCR|ONE,

Krajowe i miedzynarodowe instrumenty dtuzne.

Spotka widzi bezposrednia zaleznos¢ pomiedzy skala mozliwego do pozyskania finansowania, a iloscig uruchamianych pro-
cesow Scope Discovery oraz intensywnoscia i tempem rozwoju nowych spotek celowych. Konkurencja w branzach, w ktore
celuja technologie rozwijane w Scope Fluidics, ma charakter globalny i zlokalizowana jest w duzej mierze w Stanach Zjed-
noczonych. Spotka nie moze wykluczyc¢ sytuacji, w ktorych zwiekszenie wartosci rozwijanych przedsiewzie¢ moze wymagac
rozszerzenia spektrum zrodet finansowania rozwoju projektow.

Podsumowanie

W kolejnych latach Scope Fluidics planuje przyspieszy¢ rozwoj w kierunku platformy generujacej i sprzedajacej przetomowe
projekty w powtarzalnym modelu biznesowym.

W perspektywie do konca 2028 r. Spotka planuje doprowadzi¢ do co najmniej dwoch transakgcji strategicznych dotyczacych
rozwijanych projektow oraz uzyskac gotowosc¢ do przeprowadzania sredniorocznie co najmniej jednej transakgji strategicznej
perspektywie okresie 2029-2033.

W najblizszych latach Spotka bedzie sie rozwijata w dwoch kluczowych obszarach, z ktérych pierwszym jest dalszy, nakie-
rowany na maksymalizacje wartosci, rozwoj systemu BacterOMIC, a drugim stworzenie organizacji ,Scope Discovery’, od-
powiedzialnej za generowanie koncepcji nowych produktow odpowiadajacych na globalne wyzwania w obszarze ochrony
zdrowia, life-science i sustainability (zrownowazonego rozwoju).

Zarzad Spotki przewiduje, ze posiadane srodki finansowe beda wystarczajace do rozwoju Grupy Kapitatowej Scope Fluidics
w perspektywie do konca 2025 r., a jednoczesnie planuje podejmowac dziatania prowadzace do zwiekszenia dostepu do fi-
nansowania, preferujac nierozwadniajace zrodta.

Wyptata dywidendy

W dniu 20 lutego 2023 r. Zarzad Spotki podjat decyzje o wystapieniu do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki (,LZWZ")
z wnioskiem o podjecie przez Z\WZ uchwaty w sprawie podziatu zysku wygenerowanego przez Scope Fluidics S.A. w roku
obrotowym 2022 w kwocie 296 388 705,39 zt (dwiescie dziewiecdziesiat szes¢ milionow trzysta osiemdziesiat osiem tysiecy
siedemset piec ztotych i 39/100) w nastepujacy sposob:

1. kwote 19 512 551,74 zt przeznaczyc¢ na pokrycie strat z lat ubiegtych,

2. kwote 23 711 096,43 zt przeznaczyc zgodnie z art. 396 § 1 KSH na kapitat zapasowy;,

3. kwote 233 257 830,10 zt przeznaczy¢ do podziatu miedzy akcjonariuszy w formie dywidendy, tj. w kwocie 85,57 zt na jed-
na akcje, na nastepujacych zasadach:

a. dzien 27 marca 2023 roku ustala sie jako dzien, wedtug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dy-
widendy (dzien dywidendy),

b. termin wyptaty dywidendy ustala sie na dzien 31 marca 2023 roku (termin wyptaty dywidendy),
c. dywidenda objete sg wszystkie akcje wyemitowane przez Spotke, tj. 2 725 930 akcji.

4. pozostata czesc zysku w kwocie 19 907 227,12 zt pozostawia sie niepodzielona. Uchwatg Walnego Zgromadzenia kwota
ta moze zostac¢ przeznaczona na utworzenie kapitatu (funduszu) zapasowego lub rezerwowego.
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W oparciu o postanowienia art. 382 § 3 KSH, przed przedstawieniem niniejszego wniosku w toku obrad Zwyczajnego Walne-
go Zgromadzenia Spotki, wniosek ten rowniez w dniu 20 lutego 2023 r. zostat skierowany do Rady Nadzorczej Spotki, ktora
pozytywnie zaopiniowata powyzsza propozycje Zarzadu Spotki dotyczaca podziatu zysku netto Spotki za 2022 rok.

Zgodnie z § 6 ust. 2 Statutu Spotki, kwota przeznaczona do podziatu miedzy akcjonariuszy wynosita nie mniej niz 50% przy-
chodu ze sprzedazy udziatow spotki zaleznej Curiosity Diagnostics sp. z 0.0., ktéra w sprawozdaniu finansowym Spotki spo-
rzadzonym na dzien i za okres zakonczony 31.12.2022 r. zostata ujeta w kwocie 466 434 196,6i. zt tj. 100 mln USD skorygowane
in plus o rozliczenie z tytutu kapitatu obrotowego netto.

Zgodnie z opublikowanym w dniu 20 lutego 2023 r. sprawozdaniem finansowym Scope Fluidics, na dzien 31 grudnia 2022 r.
srodki pieniezne bedace w posiadaniu Grupy wynosity 331,6 mln PLN. Roznica w stosunku do otrzymanej kwoty z Transakgji
sprzedazy udziatow wynika gtownie z zaptaty przez Spotke zaliczki z tytutu podatku dochodowego w kwocie ok. 72 mln PLN,
sptaty zadtuzenia wobec Europejskiego Banku Inwestycyjnego w kwocie ok. 43 mln PLN, a takze wyptaconych zobowigzan
z tytutu akgji fantomowych, przyznanych pracownikom bezposrednio zaangazowanym w sprzedany projekt PCRIONE tj. ok.
20 mln PLN.

Po wyptacie dywidendy we wnioskowanej przez Zarzad wysokosci, Spotka dysponowata ok. 95 mln zt gotowki. Wnioskowana
przez Zarzad do podziatu miedzy akcjonariuszy kwota 233 257 830,10 zt stanowita ok. 79 % zysku Spotki za rok obrotowy 2022.

Zgodnie z art. 348 KSH, wyzej wskazana kwota do podziatu miedzy akcjonariuszy nie przekracza zysku netto Spotki wypra-
cowanego za rok 2022 w wysokosci 296 388 705,39 zt, pomnigjszonego o straty z lat ubiegtych w wysokosci 19 512 551,74 zt
oraz obowigzkowy odpis na kapitat zapasowy zgodnie z art. 396 KSH w wysokosci 23 711 096,43 zt.

W dniu 20 marca 2023 r. ZWZ Spotki podjeto w sprawie podziatu zysku osiggnietego przez Spodtke w roku obrotowym kon-
czacym sie 31 grudnia 2022 roku w ktorej postanowito, ze zysk osiagniety przez Spotke w roku obrotowym konczacym sie
31 grudnia 2022 roku w wysokosci 296.388.705,39 zt zostanie zadysponowany zgodnie z powyzsza rekomendacja Zarzadu
z dnia 20 lutego 2023 .

W dniu 20 marca 2023 r. ZWZ podjeto rowniez uchwate w sprawie wyptaty dywidendy, ustajac dzien dywidendy oraz termin
wyptaty dywidendy rowniez zgodnie z rekomendacjg Zarzadu z 20 lutego 2023 r. Zgodnie z uchwatg ZWZ, dywidenda objete
zostaty wszystkie akcje wyemitowane przez Spotke, tj. 2.725.930 akcji.

W dniu 31 marca 2023 r. dywidenda zostata wyptacona.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie

W dniu 20 marca 2023 r. odbyto sie posiedzenie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.

Szczegotowy porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat.
4. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

5. Przedstawienie przez Zarzad: a) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz grupy kapitatowej za rok obrotowy

konczacy sie 31 grudnia 2022 r.; b) sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2022 r,; ¢)
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

6. Przedstawienie przez Rade Nadzorcza sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2022 .

7. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz grupy kapita-
towej za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2022 .

8. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy konczacy
sie 31 grudnia 2022 .

9. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapita-
towej za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2022 r.
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10. Podjecie uchwaty o podziale zysku osiggnietego przez Spotke w roku obrotowym konczacym sie 31 grudnia 2022 .
11. Podjecie uchwaty w sprawie wyptaty dywidendy akcjonariuszom Spotki.

12. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy konczacy sie
31 grudnia 2022 .

13. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium poszczegolnym cztonkom Zarzadu Spotki z wykonania przez nich
obowigzkow za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

14. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium poszczegolnym cztonkom Rady Nadzorczej Spétki z wykonania
przez nich obowigzkow za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

15. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 7 czerwca
2021 r. w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii | i pozbawienia akcjona-
riuszy prawa poboru akgji serii .

16. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 7 czerwca
2021 . w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych serii | i pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru
tych warrantow.

17. Podjecie uchwaty w sprawie ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji zwyktych na okaziciela serii J Spotki
do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierdéw Wartosciowych w Warszawie S.A.

18. Zamkniecie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

ZWZ nie odstapito od zadnego punktu porzadku obrad. Wszystkie uchwaty zostaty podjete. Nie zostat zgtoszony zaden
sprzeciw do protokotu. Tres¢ podjetych uchwat wraz z wynikami gtosowan zostata przekazana raportem biezgcym nr11/2023.

Ogtoszenie i realizacja celow operacyjnych w ramach projektu BacterOMIC

W dniu 29 maja 2023 r. Rada Nadzorcza Spotki zatwierdzita przyjete przez Zarzad 24 maja 2023 r. nastepujace krotkotermino-
we cele (,Cele") w ramach projektu BacterOMIC:

B Rozpoczecie testow systemu BacterOMIC w ramach Programu Early Access (,Cel I")
B Rozpoczecie produkgji komercyjnej systemu BacterOMIC (,Cel II")

B Rozbudowa portfolio produktowego oraz patentowego (,Cel Ill")

Realizacja Celéw jest zgodna z nadrzednym celem Scope Fluidics zwiazanym z systemem BacterOMIC, okreslonym w Stra-
tegii Rozwoju Scope Fluidics - maksymalizacjg wartosci technologii BacterOMIC -oraz ma prowadzi¢ do realizacji bazowe-
go scenariusza biznesowego, jakim jest przeprowadzenie transakcji strategicznej na etapie, w ktorym spotka Bacteromic
sp. Z 0.0. bedzie generowata przychody.

Niezaleznie od stopnia realizacji Celow, Scope Fluidics kontynuuje nawiazywanie relacji z podmiotami, ktére moga byc¢ zain-
teresowane nabyciem systemu BacterOMIC i prowadzi z nimi wstepne, niezobowigzujace rozmowy, budujac rozpoznawal-
nosc i zainteresowanie rozwijana technologia, dopuszczajagc mozliwosc przeprowadzenia transakcji strategicznej na kazdym
etapie realizacji Celow.

Majac na uwadze stuszny interes Spotki oraz jej Akcjonariuszy, Spotka opoznita przekazanie do publicznej wiadomosci infor-
magcji o podjeciu przez Zarzad uchwaty w sprawie przyjecia Celow do momentu zatwierdzenia Celow przez Rade Nadzorcza
Spotki.

Cel l: Rozpoczecie testow systemu BacterOMIC w ramach Programu Early Access

Program Early Access (,PEA", ,EAP") pozwoli na testowanie systemu BacterOMIC przez wielu potencjalnych uzytkownikow
koncowych i udoskonalenie systemu dzieki informacjom zwrotnym dotyczacym funkcjonalnosci i uzytecznosci systemu,
a takze pozyskanie wynikow do analizy statystycznej i pozniejszych publikacii.
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Przez realizacje Celu | nalezy rozumiec rozpoczecie zewnetrznych testow lekoopornosci u potencjalnych uzytkownikow kon-
cowych systemu BacterOMIC (laboratorium klinicznym, laboratorium szpitalnym lub prywatnym osrodku). Cel zostat zreali-
zowany w terminie.

Spotka poinformowata, ze osiagniecie Celu | bedzie wymagato dziatan w dwoch obszarach:

B Nawiazanie wspotpracy z osrodkami bedacymi potencjalnymi uzytkownikami koncowymi systemu
BacterOMIC (laboratorium klinicznym, laboratorium szpitalnym lub prywatnym osrodkiem)

B  Uruchomienie wewnetrznej produkgcji pilotazowej na potrzeby PEA.

Nawigzanie wspotpracy z osrodkami bedqcymi potencjalnymi uzytkRownikami Rorncowymi systemu BacterOMIC

Realizacja dziatan zaktada wspotprace z dystrybutorem (lub dystrybutorami), ktory nawigzuje wspotprace z uzytkownikami
koncowymi systemu BacterOMIC. Aktualny model dziatania polega na najmie analizatorow przez dystrybutora i dalszym
przekazaniu przez niego analizatorow uzytkownikom koncowym oraz na sprzedazy na rzecz dystrybutora paneli w celu dal-
szej ich sprzedazy przez dystrybutora na rzecz w/w uzytkownikow, przy czym nie sg wykluczane w przysztosci inne modele
wspotpracy.

W grudniu 2023 r. rozpoczeto testy systemu BacterOMIC w laboratorium szpitalnym w ramach Programu Early Access. Tym
samym zrealizowany zostat okreslony w Raporcie Cel | EAP tj. ,Rozpoczecie testow systemu BacterOMIC w ramach Programu
Early Access".

Rozpoczecie pierwszych testow systemu BacterOMIC w ramach PEA byto efektem budowania przez zespoét BacterOMIC
relacji z krajowymi i zagranicznymi osrodkami, bedacymi potencjalnymi uzytkownikami koncowymi systemu BacterOMIC.
Zespot BacterOMIC wraz z miedzynarodowym doradca z branzy public affairs odbyt wiele spotkan oraz podjat liczne dziata-
nia majace na celu promocje systemu BacterOMIC zaréwno w Polsce jak i poza jej granicami.

Z kolei w lutym 2024 r. Spotka poinformowata o rozpoczeciu w drugim laboratorium szpitalnym testow systemu BacterOMIC
w ramach Early Access Program.

Intencja Spotki jest, aby w EAP wzieto udziat kilka osrodkow, w tym takze spoza Polski. Spotka bedzie informowata o dotgcza-
niu kolejnych osrodkéw. Podsumowanie EAP zaplanowane jest na poczatek 2025 r.

Uruchomienie wewnetrznej produkgji pilotazowej na potrzeby PEA

Realizacja tych dziatan oznacza:

B uruchomienie i zwalidowanie zgodnie z normami ISO wewnetrznego laboratorium oraz wewnetrznej
przestrzeni produkgcji pilotazowsj,

B optymalizacje kosztu i logistyki wytwarzania i przechowywania produktu.

W odniesieniu do dziatan dotyczacych uruchomienia wewnetrznej produkcji pilotazowej, pod koniec 2023 r. uruchomione
i zwalidowane zostaty wewnetrzne laboratorium oraz przestrzen produkcyjna na potrzeby przeprowadzenia Programu Early
Access. Natomiast na poczatku 2024 r. zakonczona zostata walidacja linii produkcyjnej. Produkcja pilotazowa odbywa sie
w siedzibie Bacteromic, a jej wydajnosc adresuje potrzeby EAP. Ponadto zespdt BacterOMIC prowadzit dziatania w zakresie
optymalizacji kosztu i logistyki wytwarzania i przechowywania produktu. Kontynuowane sg prace zwiazane z zakonczeniem
walidacji linii produkcyjnej.

Ponadto zespot BacterOMIC prowadzit dziatania w zakresie optymalizacji kosztu i logistyki wytwarzania i przechowywania
produktu — poniewaz jest to proces ciagty, dziatania w tych obszarach beda kontynuowane.

W ramach optymalizacji procesu wytwarzania analizatora i nhapetniarki nawigzano wspotprace z BIT, opisana w pkt. 1.4.1.
Urzadzenia wytworzone przez BIT beda wymagaty uzyskania certyfikacji zgodnie z IVDR, przy czym w procesie nie bedzie
konieczny udziat jednostki notyfikowanej.

W odniesieniu zas do panelu, ewentualna certyfikacja bedzie wymagata udziatu jednostki notyfikowanej, co moze przetozyc
sie na wydtuzenie procesu.
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Cel ll: Rozpoczecie produkcji komercyjnej systemu BacterOMIC

Realizacja Celu Il polega na wyprodukowaniu i wprowadzeniu do obrotu pierwszych serii panelu oraz pierwszych urzadzen.
W tym celu istotne bedzie uzyskanie zwalidowanych zgodnie z normami ISO komercyjnych zewnetrznych mocy wytwor-
czych dla urzadzenia (analizatora i napetniarki) oraz dla paneli. W przypadku paneli przeprowadzona zostanie dodatkowo
ewaluacja na referencyjnych szczepach bakterii w celu potwierdzenia jakosci, powtarzalnosci i aktywnosci panelu. Rozpo-
czecie produkcji komercyjnej systemu BacterOMIC pozwoli na uruchomienie sprzedazy systemu BacterOMIC na rzecz uzyt-
kownikow koncowych. Spotka dopuszcza mozliwosc uruchomienia sprzedazy takze z wykorzystaniem wewnetrznych mocy
produkcyjnych, ktore powstana na potrzeby PEA.

Osiagniecie Celu Il wspiera¢ beda dziatania realizowane w ramach market access, tj. publikacja czastkowych wynikoéw EAP,
publikacja raportu preferencji rynkowych oraz dziatania marketingowe.

Realizacja Celu Il powinna nastapic w pierwszej potowie 2024 roku.

W ramach realizacji Celu Il w listopadzie 2023 r. miato miejsce nawigzanie wspotpracy miedzy Bacteromic a BIT Analytical
Instruments GmBH (,BIT") - niemiecka firma nalezaca do Messer Group, specjalizujaca sie w projektowaniu, rozwoju oraz
produkcji wysokiej jakosci urzadzen diagnostycznych, medycznych oraz life science dla klientow OEM.

W ramach wspotpracy BIT wyprodukuje 10 urzadzen (urzadzenie oznacza analizator i napetniarke), ktore zostang wykorzy-
stane w ramach realizacji Celu Il polegajacego na rozpoczeciu produkcji komercyjnej systemu BacterOMIC oraz beda mogty
zostac wykorzystywane w ramach EAP w miare planowanego zwigkszania ilosci osrodkow zewnetrznych biorgcych udziat
w EAP (rozpoczecie testow systemu BacterOMIC w ramach EAP odbedzie sie z wykorzystaniem urzadzen z certyfikacja
CE-IVD, ktore Bacteromic juz posiada). Urzadzenia wytworzone przez BIT beda wymagaty uzyskania certyfikacji zgodnie
z IVDR, przy czym nie bedzie konieczny udziat jednostki notyfikowanej. Zgodnie z warunkami wspotpracy, BIT dostarczy
wiekszos¢ analizatoréw w pierwszym kwartale 2024 r. Szacowane tgczne wynagrodzenie BIT wyniesie ok. 600 tys. EUR net-
to i obejmuje przygotowanie dokumentadcji i infrastruktury do produkgji seryjnej oraz koszt wytworzenia pilotazowej serii
10 urzadzen. Pozostate warunki wspotpracy sa standardowe dla tego typu ustug.

Cel lll: Rozbudowa portfolio produktowego oraz wtasnosci intelektualnej

Cell oraz Cel ll beda realizowane z wykorzystaniem obecnej wersji panelu, ktora umozliwia fenotypowa ocene skutecznosci
25 antybiotykow oraz posiada zdolnosc do wykrywania mechanizmu opornosci ESBL (obecnosc - laktamaz o rozszerzonym
spektrum dziatania) na podstawie trzech niezaleznych oznaczen. Rownolegle do dziatan podejmowanych w ramach Celu
| oraz Celu Il prowadzone beda prace rozwojowe w zakresie rozbudowy portfolio produktowego oraz patentowego.

Rozbudowa portfolio produktowego

Zaktadany rozwoj portfolio produktowego bedzie obejmowat zardwno prace nad obecnym panelem (poszerzenie portfolio
badanych antybiotykdw, dodanie potencjalnych ich kombinacji), jak réwniez opracowanie nowych paneli, ktore bedg mogty
by¢ wykorzystywane do przeprowadzania testow w innych obszarach.

Prace rozwojowe poprzedzone beda analiza wynikow Programu Early Access oraz analiza preferencji rynku.

Poszerzenie portfolio produktowego bedzie oznaczato koniecznosc przeprowadzenia certyfikagji, zarowno w przypadku
ewentualnych paneli dla nowych obszarow, jak i dodania dodatkowych antybiotykow lub ich kombinacji do panelu badajace-
go lekoopornosc. W zwiazku z powyzszym przeprowadzone zostaty prace przygotowawcze do certyfikacji w Europie (IVDR)
oraz w Stanach Zjednoczonych (FDA), ktore umozliwity ocene stopnia gotowosci projektu BacterOMIC do otrzymania certyfi-
kacji zgodnie z IVDR oraz FDA oraz pozwola na podjecie decyzji w sprawie wyboru sciezki regulacyjnej oraz strategii uzyskania
zgodnosci regulacyjnej systemu. Zaktadane jest przeprowadzenie certyfikacji co najmnigj w jednym z powyzszych obszarow.
Jednoczesnie Spotka nie wyklucza przeprowadzenia certyfikacji obecnej wersji systemu w Stanach Zjednoczonych.

W przypadku Europy, poszerzenie portfolio produktowego, nawet w przypadku braku zmian w zakresie analizatora i na-
petniarki, bedzie oznaczato koniecznosc¢ certyfikacji nowych paneli diagnostycznych. szystkie bowiem elementy aktual-
nej wersji systemu BacterOMIC (analizator, napetniarka, interpreter, panel) posiadaja aktualnie znak CE IVD. W przypadku
USA natomiast, uzyskanie mozliwosci dopuszczenia systemu BacterOMIC do obrotu na tamtejszym rynku bedzie oznaczato
w kazdym przypadku (nawet dla obecnej wersji panelu) koniecznosc certyfikacji catego systemu - panelu, analizatora, na-
petniarki i interpretera.



Rozbudowa portfolio wtasnosci intelektualnej

Ponadto kontynuowane beda prace w zakresie rozwoju portfolio wtasnosci intelektualnej — zaréwno dla biezacych rozwigzan,
jak i dla technologii, ktore dopiero powstana w ramach prac nad rozwojem portfolio produktowego.

W 2023 i 2024 roku dla dwoch wynalazkow w ramach projektu BacterOMIC objetych zgtoszeniami miedzynarodowymi roz-
poczete zostana fazy regionalne i krajowe, tj. ubieganie sie o patenty bezposrednio przed urzedami patentowymi, pokrywa-
Jjacymi swoja jurysdykcja najbardziej atrakcyjne rynki (w wariancie minimum Spoétka planuje zabezpieczyc wtasnosc intelek-
tualna zwiazana z systemem BacterOMIC na terenie USA i Europy).

Na poczatku marca 2023 r. Krajowy Urzad ds. Wtasnosci Intelektualnej Ludowej Republiki Chin poinformowat o warunko-
wej decyzji 0 przyznaniu patentu dla wynalazku spotki Bacteromic zatytutowanego ,Microfluidic chip”. Decyzja ta zostata
zakomunikowana w Raporcie Biezacym nr 8/2023 sporzagdzonym 3 marca 2023 r. Warunki przyznania patentu zostaty przez
spotke spetnione. W rezultacie zostat przyznany patent o numerze CN 111989157 B, opublikowany 4 kwietnia 2023 r. Patent
ten oznacza dla Bacteromic wytacznosc na komercyjne wykorzystanie zastrzeganych w nim kart pomiarowych do oznaczen
mikrobiologicznych, w szczegolnosci identyfikacji drobnoustrojow oraz badania ich wrazliwosci na srodki przeciwdrobno-
ustrojowe. Bacteromic sp. z 0.0. w 2022 r. uzyskata ochrone patentowa tego wynalazku w pietnastu panstwach - stronach
Konwencji o patencie europejskim; w roku 2023 kontynuowata dziatania zmierzajace do uzyskania patentu na ww. rozwiaza-
nie w Stanach Zjednoczonych Ameryki. Urzad Patentow i Znakow Towarowych Stanow Zjednoczonych poinformowat o wa-
runkowej decyzji o przyznaniu tego patentu 3 stycznia 2024 r. Decyzja ta zostata zakomunikowana w Raporcie Biezacym
1/2024 sporzadzonym 4 stycznia 2024 .

W dniu 11 kwietnia 2023 r. stowno-graficzny znak towarowy ,Bacteromic” zostat zarejestrowany w klasach 1, 5, 9 i 10 przez
Urzad Patentow i Znakow Towarowych Stanow Zjednoczonych. Tym samym uzyskano ochrone znaku w ostatniegj z jurysdyk-
cji wyznaczonych w rejestracji miedzynarodowej z 23 lipca 2021 r. W roku 2022 ochrona znaku zostata juz przyznana w Unii
Europejskiej, Wielkiej Brytanii, Szwajcarii, Chinach i Rosji.

Na poczatku grudnia 2023 r. Urzad Patentow i Znakow Towarowych Stanow Zjednoczonych poinformowat o warunkowej de-
cyzji o przyznaniu patentu dla wynalazku spotki Bacteromic, zatytutowanego ,Method and system for rapidly testing antimi-
crobial susceptibility”. Decyzja ta zostata zakomunikowana w Raporcie Biezacym nr 25/2023 sporzgdzonym 15 grudnia 2023 1.
Warunki przyznania patentu zostaty przez spotke spetnione. W rezultacie zostat przyznany patent o numerze US 11891648 B2,
opublikowany 6 lutego 2024 r. Patent ten oznacza dla Bacteromic wytacznosc¢ na komercyjne wykorzystanie zastrzeganej
w nim metody ultraszybkiego oznaczania lekoopornosci mikroorganizmodw. Jest to jedna z metod mozliwych do zastoso-
wania w systemie Bacteromic. Wytacznos¢ obejmuje rowniez system, w ktdérym zaimplementowana jest metoda, oraz jego
wykorzystanie do przeprowadzania fenotypowych testow lekoopornosci. Bacteromic sp. z 0.0. w 2021 r. uzyskata ochrone
patentowa tego wynalazku w czternastu panstwach - stronach Konwencji o patencie europejskim; kontynuuje dziatania
zmierzajgce do uzyskania patentu na ww. rozwigzanie rowniez w Chinach.

Na poczatku stycznia 2024 r. Urzad Patentow i Znakow Towarowych Stanow Zjednoczonych wydat warunkowa decyzje
o przyznaniu patentu dla zgtoszenia patentowego Bacteromic zatytutowanego ,Chip mikroprzeptywowy". Zgodnie z proce-
dura, warunkiem przyznania patentu jest wniesienie przez Bacteromic wymaganych optat w terminie do 3 kwietnia 2024 .
W przypadku nieziszczenia sie powyzszego warunku, Spotka przekaze stosowny raport biezacy. Patent, udzielony po spet-
nieniu powyzszego warunku, oznaczac bedzie dla Bacteromic wytagcznosc na komercyjne wykorzystanie na terenie Stanow
Zjednoczonych Ameryki kart pomiarowych do oznaczen mikrobiologicznych, w szczegolnosci identyfikacji drobnoustrojow
oraz badania ich wrazliwosci na srodki przeciwdrobnoustrojowe. Fenotypowe okreslenie opornosci na antybiotyki wymaga
hodowli wyizolowanych drobnoustrojow (na przyktad z probki pobranej od pacjenta) w obecnosci antybiotyku (,antybiotyk")
moze oznaczac takze kombinacje dwoch lub wiecej roznych antybiotykow oraz badanie, czy w hodowli ma miejsce wzrost
mikroorganizmow. Wyznaczenie minimalnego stezenia hamujacego (MIC) wymaga prowadzenia takiej hodowli dla réznych
stezen antybiotyku. Dodanie pomocniczych odczynnikow moze takze umozliwic okreslenie mechanizmu opornosci. Patenty
na ww. karty pomiarowe oraz metody ich stosowania obowigzuja juz w pietnastu panstwach - stronach Konwencji o patencie
europejskim oraz w Chinach.

Ponadto Spotka bedzie kontynuowata monitorowanie prac badawczo-rozwojowych w ramach projektu BacterOMIC pod
katem nowych wynalazkdéw posiadajgcych potencjat uzyskania ochrony patentowe.
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Ogtoszenie podsumowania dziatan w ramach Scope Discovery

W dniu 12 czerwca 2023 r. Spotka przekazata do publicznej wiadomosci podsumowanie dziatan w ramach Scope Discovery.

Podsumowanie dotychczasowych dziatan
w ramach Scope Discovery

W pierwszych trzech miesigcach funkcjonowania struktury Scope Discovery, kluczowe dziatania prowadzone byty w trzech
obszarach:

1. Zespot i kompetencje
2. Metodologia i kryteria budowania portfolio projektow

3. Analiza i wstepna kwalifikacja pierwszych projektéw do procesu Scope Discovery

Ad 1. Zespét i kompetencje

Scope Fluidics zakonczyt pierwsza faze budowania zespotu Scope Discovery, zatrudniajac osoby reprezentujace kompeten-
cje m.n. z obszarow: zarzadzania, chemii, fizyki, mikrobiologii, matematyki data science, socjologii, socjoekonomii oraz stra-
tegii produktu. Interdyscyplinarnosc i profesjonalizm zespotu umozliwia skuteczne tworzenie oraz ocene nowych projektow.
Ze wzgledu na kompleksowy charakter procesu oceny i tworzenia projektow w ramach Scope Discovery (opisanego w Stra-
tegii Rozwoju Scope Fluidics), potrzebne sg kompetencje naukowe, technologiczne oraz biznesowe. W ocenie Zarzadu po-
siadanie wszystkich kompetencji w ramach organizacji pozwoli na szybkie i efektywne wytanianie projektow, ktore docelowo
beda rozwijane w ramach kolejnych spotek zaleznych.

Ad 2. Metodologia i kryteria budowania portfolio projektow

Kluczowym zatozeniem Scope Discovery jest posiadanie dobrze zbalansowanego portfolio. Oznacza to, ze intencjg Zarzadu
jest, aby w strukturze projektow rozwijanych w ramach Scope Discovery znajdowaty sie trzy rodzaje projektow:

A. CORE. Bazujace na technikach mikroprzeptywowych w obszarze, w ktorym Spodtka dysponuje najwiekszymi
kompetencjami,

B. ADJACENT. Projekty z obszaru diagnostyki medycznej i technik medycznych,

C. EXPLORATION. Projekty innowacyjne z innych obszarow, charakteryzujace sie wyzszym potencjatem i ryzykiem.

Intencja Spotki jest, aby zdecydowana wiekszos¢ uwagi zespotu Scope Discovery poswiecone byto obszarowi CORE, w kto-
rym Spotka posiada najszerszy know-how dotyczacy wszystkich etapow oraz aspektow rozwoju projektu. Uzupetniajaco,
obszar ADJACENT oceniany jest jako atrakcyjne rozszerzenie obszaru zainteresowania, a obszar EXPLORATION jako obszar
potencjalnych szans.

Intencja Spotki jest, aby projekty rozwijane w ramach Scope Discovery adresowaty globalne potrzeby w obszarze diagnostyki
medycznej, ochrony zdrowia i sustainability, o wystarczajacym potencjale rynkowym, aby przeprowadzac atrakcyjne transak-
cje strategiczne (zgodnie z definicja zawartg w Strategii Rozwoju Scope Fluidics).

Pierwsze trzy miesigce dziatalnosci Scope Discovery przyniosty wieksze niz Spotka zaktadata zainteresowanie wspotpra-
ca ze strony podmiotow zewnetrznych - zaréwno naukowcow, jak i start-up'ow. Spotka podtrzymuje intencje koncentracji
na pomystach wtasnych, niemniej zaktada mozliwosc pozyskiwania projektow z trzech zrodet:

A. ,Internalideas" - pomysty wypracowywane przez zespot Scope Discovery, ktdre docelowo beda rozwijane w ra-
mach zaktadanych przez Spotke spotek zaleznych,
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B. ,Externalideas" - pomysty od osob pochodzacych spoza Scope Fluidics, zgtaszajacych sie z propozycjg wspot-
pracy w strukturach Scope Discovery, ktore docelowo beda rozwijane w ramach zaktadanych przez Spotke spot-
ek zaleznych,

C. ,Early Stage Projects” - projekty z branzy MedTech na wczesnym etapie ich rozwoju, ktore beda wcielane w
strukture Grupy Kapitatowej Spotki.

Dywersyfikacja zrodet projektow w ocenie Zarzadu przetozy sie na lepsza pozycje konkurencyjna Spotki, pozwoli Swiadomie
zarzadzac profilem ryzyka catej Grupy oraz umozliwi jej prowadzenie rownolegle projektow na roznych etapach rozwoju.
Projekty ,Internalideas” to co do zasady projekty o najnizszym ryzyku, jednak potencjalnie o najdtuzszym czasie potrzebnym
na to, aby posiadaty gotowos¢ do wprowadzenia ich na rynek (time to market). Z kolei projekty ,Early Stage Projects” moga
miec¢ potencjat na skrocenie czasu time to market.

Kazdy projekt, niezaleznie od zrodta, bedzie poddawany restrykcyjnej, systemowej analizie w ramach procesu tworzenia
i oceny projektow w ramach Scope Discovery, zarowno pod katem technologicznym, jak i biznesowym. Tak jak zostato to opi-
sane w Strategii Rozwoju Scope Fluidics, proces w ramach Scope Discovery podzielony jest na dwa etapy: Koncepcja pro-
duktu (dalej: ,Concept") oraz Sprawdzenie koncepcji produktu (dalej: ,Proof-of-Concept’). Kazdy projekt, niezaleznie od zro-
dta, aby mogt stac sie spotka celowa w Grupie Scope Fluidics, bedzie musiat przejsc¢ pozytywnie oba etapy.

Spotka oczekuje, ze tylko nieliczne projekty osiaggna w ramach procesu Scope Discovery ocene wystarczajaca do podjecia
decyzji o zatozeniu spotki celowej. Proces Scope Discovery, obejmujacy oba etapy, powinien kazdorazowo trwac nie dtuzej
niz ok. 12 miesiecy.

Ad 3. Analiza i wstepna kwalifikacja pierwszych projektow do procesu Scope Discovery

Kierujac sie ustalonymi kryteriami dotyczacymi struktury portfolio projektow, adresowanych rynkéw oraz rodzajow tech-
nologii, Spotka na dzien ogtoszenia podsumowania dziatan w ramach Scope Discovery zakwalifikowata do procesu Scope
Discovery 12 projektow. Natomiast na date sporzadzenia Sprawozdania z Dziatalnosci w procesie byto 11 projektow. Nalezy
mie¢ na uwadze, ze projekty kwaliflkowane do procesu Scope Discovery sa na roznych etapach zaawansowania i moga
zostac¢ odrzucone na kazdym etapie oceny. Nalezy oczekiwac, ze selekcje przejdzie bardzo ograniczona liczba projektow.

Proces ABB

Pod koniec czernwca 2023 r. dwaj akcjonariusze Spotki - TOTAL FIZ oraz Pan Szymon Ruta - zbyli tacznie 201 286 akcji Spotki
W ramach procesu ABB.

W dniu 28 czerwca 2023 r. do Spotki wptyneto zawiadomienie od TOTAL FIZ oraz Szymona Ruty (tacznie ,Akcjonariusze
Sprzedajacy") 0 rozpoczeciu procesu sprzedazy czesci posiadanych akcji Spotki w ramach przyspieszonej budowy ksiegi
popytu (,Zawiadomienie 1"). Akcjonariusze Sprzedajacy zawiadomili Spotke, ze w dniu 28 czerwca 2023 ., z chwilg publikacji
informacji o Zawiadomieniu 1 raportem biezacym Spotki, rozpocznie sie proces przyspieszonej budowy ksiegi popytu nie-
wymagajacy publikacji prospektu (,ABB"). Cel ABB zostat okreslony jako sprzedaz odpowiednio przez TOTAL FIZ do 126 286,
zas przez Szymona Rute do 20 000 akgji Spotki, stanowigcych tacznie ok. 5,36% udziatu w kapitale zaktadowym Spotki oraz
reprezentujacych ok. 5,36% ogolnej liczby gtosow w Spotce (,Akcje Sprzedawane”).

W dniu 29 czerwca 2023 r. Spotka otrzymata aktualizacje Zawiadomienia 1, w ktorym Akcjonariusze Sprzedajacy poinformo-
wali Spotke, ze postanowili dokonac zmiany warunkow procesu ABB w ten sposob ze: (i) TOTAL FIZ zamierzat zwiekszyc ilos¢
Akcji Sprzedawanych ze 126 286 akcji Spotki do 176 286 akgji Spotki oraz (i) Szymon Ruta zamierzat zwiekszyc¢ ilos¢ Akcji
Sprzedawanych z 20 000 akgcji Spotki do 25 000 akgji Spotki, stanowiacych tacznie ok. 7,38% udziatu w kapitale zaktadowym
Spotki oraz reprezentujacych ok. 7,38% ogolnej liczby gtosow w Spotce.

W dniu 29 czernwca 2023 r. Akcjonariusze Sprzedajacy przekazali Spdtce zawiadomienie (,Zawiadomienie 2"), ze tego dnia
0 godz. 17:00 zakonczyt sie proces ABB. Cena sprzedazy jednej Akcji Sprzedawanej zostata ustalona na 155 PLN, natomiast
ostateczna taczna liczba Akgji Sprzedawanych zostata ustalona na 201 286. Zgodnie z Zawiadomieniem 2 TOTAL FIZ zamie-
rzat sprzedac 176 286 Akcji Sprzedawanych, zas Szymon Ruta zamierzat sprzedac 25 000 Akcji Sprzedawanych, co stanowito
tacznie 7,38% akcji w kapitale zaktadowym Spotki oraz 7,.38% ogolnej liczby gtosow w Spotce.

Zgodnie z Zawiadomieniem 2 po rozliczeniu transakcji sprzedazy Akcji Sprzedawanych w ramach procesu ABB, TOTAL FIZ
posiadat 450 000 akcji Spotki, stanowigcych 16,5% akcji w kapitale zaktadowym Spotki oraz 16,5 % w ogolnej liczbie gtosow
w Spotce (RB 22/2023 oraz RB 23/2023).
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Zgodnie z Zawiadomieniem 2 po rozliczeniu transakcji sprzedazy Akcji Sprzedawanych w ramach procesu ABB, Szymon
Ruta posiadat 79 165 akcji Spotki, stanowiacych 2,9% akgji w kapitale zaktadowym Spotki oraz 2,9% w ogolnej liczbie gtosow
w Spotce.

W ramach procesu ABB, Trigon Dom Maklerski S.A. (,Trigon DM") byt wytagcznym Prowadzacym Ksiege Popytu (Sole
Bookrunner).

Zgodnie z informacjami otrzymanymi przez Spotke, Pan Szymon Ruta zobowigzat sie w terminie 360 dni od sprzedazy akcji
w ramach procesu ABB (,Okres Blokady") bez uprzednigj pisemnej zgody Trigon DM: (i) nie zbywac pozostatych posiadanych
przez siebie akgji pod jakimkolwiek tytutem (odptatnym lub darmowym) oraz (ii) nie obcigzac ani nie rozporzadzac¢ pozostaty-
mi akcjami w jakikolwiek inny sposéb, ktory mogtby rodzic konsekwencje w postaci zmiany posiadania (wtasnosci), w Okresie
Blokady, pozostatych akcji, a w szczegolnosci do niezastawiania pozostatych akcji pod zabezpieczenie zobowiazan zacigga-
nych przez siebie lub osoby trzecie.

1.4.2. Rozwoj projektow z uwzglednieniem wazniejszych osiagniec¢ w dziedzinie R&D

System BacterOMIC

W pierwszym kwartale 2023 roku trwaty prace zwigzane z odtworzeniem przestrzeni laboratoryjnych, warsztatowych oraz
produkcyjnych. Razem z fizycznym powstawaniem przestrzeni do pracy trwaty prace dokumentacyjne majace zapewnic
zgodnosc¢ z wdrozonym systemem QMS. Prace R&D skupity sie na analizie wynikow oraz testach aktywnosci antybiotykow
w celu wprowadzenia zmian w procesach produkcyjnych. Zmiany maja na celu zwiekszenie powtarzalnosci proceséw pro-
dukcyjnych.

W lutym 2023 roku zespot Bacteromic zgtosit projekt Bacteromic na konkurs AACC Distruptive Technology Award 2023 oraz
abstrakt pt. Novel Microfluidic System for Antimicrobial Susceptibility Testing, ktory zostat zakwalifikowany jako poster pod-
czas tegorocznej konferencji AACC, ktora odbyta sie w Anneheim (CA) w dniach 27-30 lipca 2023. Poster zostat zaprezento-
wany 25 lipca 2023 r.

W marcu 2023 roku ukazat sie wywiad z prof. P. Garsteckim w Cordis European Commision portal pt. “What happens if we run
out of antibiotics?" Artykut stuzy podnoszeniu swiadomosci o systemie BacterOMIC i koniecznosci wykonywania odpowied-
niej diagnostyki.

W drugim kwartale br. kontynuowano prace adaptacyjne oraz dokumentacyjne. Przestrzen laboratoryjna i produkcji pilotazo-
wej zostata oddana do uzytku w celu realizacji zadan R&D i przygotowana do Programu Early Access.

Ponadto, kontynuowane byty takze dziatania w ramach EAP: zdefiniowane zostaty wytyczne dla osrodkow, prowadzone byty
rozmowy z kierownikami laboratoriow, przygotowywane byty materiaty szkoleniowo-edukacyjne, oraz nawigzywana byta
wspotpraca z firmami badawczo-doradczymi w zakresie dziatan market access.

Rozpoczeto rowniez dziatania w zakresie petnej analizy public affairs obejmujacej sytuacje na rynku w kontekscie zamowien
publicznych, programow profilaktyki zdrowotnej, kosztow leczenia, analizy cenowej oraz analizy cost effectiveness w obsza-
rze diagnostyki AST (antimicrobial susceptibility testing) dla BacterOMIC i przeprowadzenia programu EAP.

W kwietniu 2023 r. zespot BacterOMIC wziat udziat w miedzynarodowej konferencji naukowej ECCMID 2023 (European Con-
gress of Clinical Microbiology and Infectious Diseases), gdzie zaprezentowat dorobek naukowy zespotu Bacteromic w posta-
ci plakatu z abstraktem z badania klinicznego z 2022 r. pod tytutem ,Novel microfluidic system for Antimicrobial susceptibility
testing (AST)" oraz odbyt szereg spotkan biznesowych z firmami z zakresu diagnostyki AST.

Kluczowy wektor rozwoju Scope Fluidics pt. ,Dalszy rozwdj i doprowadzenie do sprzedazy technologii BacterOMIC" zostat
doprecyzowany w ,Celach operacyjnych w ramach projektu BacterOMIC", ktore zostaty przez Spotke opublikowane w maju
2023r.

W trzecim kwartale 2023 r. kontynuowane byty dziatania w ramach Programu Early Access. Nawigzywane byty relacje z osrod-
kami, ktore miatyby uczestniczyc w EAP oraz przygotowywano sie do rozpoczecia z nimi wspotpracy.

We wspotpracy z doradcami podjete zostaty takze dziatania, ktére zaowocowaty przygotowaniem wytycznych do EAP i stwo-
rzeniem Advisory Board - grupy KOLs (Key Opinion Leaders) do wsparcia projektu EAP i inicjatyw zwiazanych z adresowa-
niem problemu AMR. Analizowano wyniki badania rynku AST w Polsce wsérdd kierownikow laboratoriow w sektorze publicz-
nym i prywatnym. Scope Fluidics podjeta inicjatywe zorganizowania serii wydarzen, ktére pomoga okresli¢ stanowisko Polski
wobec AMR, w $wietle polityk realizowanych w innych krajach. Zatozeniem, ktére stoi za ideg organizacji Rady Doradczej jest
dzielenie sie wiedza pomiedzy ekspertami oraz wypracowanie rozwigzan, ktére umozliwig pacjentom korzystanie z osiagniec
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nauki. Scope Fluidics chce zainicjowac w Polsce debate na temat tego, jak sprostac oczekiwaniom UE w obszarze AMR.
Pierwsze spotkanie grupy Advisory Board odbyto sie 17 listopada 2023 .

W ramach budowania rozpoznawalnosci systemu BacterOMIC w lipcu 2023 r. zespot BacterOMIC wziagt udziat w konwencji
naukowo-biznesowej AACC/ADLM 2023 (American Association for Clinical Chemistry/ Association for Diagnostics and Lab
Medicine). We wrzesniu 2023 r. natomiast zespot BacterOMIC wzigt udziat w konwencji naukowej ASM/ESCMID w Bostonie
(American Society for Microbiology/ European Society of Clinical Microbiology and Infectious Diseases), gdzie zaprezento-
wany zostat dorobek naukowy zespotu Bacteromic w postaci plakatu z abstraktem z badania klinicznego z 2022 r.

We wrzesniu oraz pazdzierniku przygotowywano sie do targdw Medica 2023, ktére odbyty sie w dniach 13-16 listopada 2023 r.
w Dusseldorfie. Tegoroczne targi Spotka ocenia jako bardzo udane. Zespoét BacterOMIC odbyt szereg rozmow z dystrybu-
torami, przedstawicielami firm doradczych z zakresu QA/RA, NHS, lekarzami, liderami osrodkow diagnostycznych. Przed-
stawiciele BacterOMIC pozyskali wiele cennych danych i informacji oraz otrzymali wiele pozytywnych opinii o systemie
BacterOMIC i dziatalnosci diagnostycznej. Udato sie zrealizowac m.in. nastepujace cele:

wzrost swiadomosci o systemie BacterOMIC i budowanie rozpoznawalnosci marki,
nawigzanie nowych relacji,

pozyskanie wiedzy o rynku AST w Europie i na swiecie, konkurencji, nowych produktach,

przygotowanie bazy potencjalnych dystrybutoréw zainteresowanych BacterOMIC do rozpoczecia sprzedazy.

W trzecim kwartale 2023 r. prowadzone byty dziatania, ktore zaowocowaty nawiazaniem wspotpracy miedzy Bacteromic
a BIT Analytical Instruments GmBH (,BIT") - niemiecka firma nalezaca do Messer Group, specjalizujaca sie w projektowaniu,
rozwoju oraz produkgcji wysokiej jakosci urzadzen diagnostycznych, medycznych oraz life science dla klientow OEM. Zasady
wspotpracy zostaty opisane w pkt. 1.4.1. Sprawozdania z Dziatalnosci. W ramach wspotpracy BIT wyprodukuje 10 urzadzen
(urzadzenie oznacza analizator i napetniarke), ktore zostang wykorzystane w ramach realizacji Celu Il polegajacego na roz-
poczeciu produkgji komercyjnej systemu BacterOMIC oraz bedg mogty zosta¢ wykorzystywane w ramach EAP w miare pla-
nowanego zwiekszania ilosci osrodkow zewnetrznych bioracych udziat w EAP (rozpoczecie testéw systemu BacterOMIC
w ramach EAP odbedzie sie z wykorzystaniem urzadzen z certyfikacjg CEIVD, ktore Bacteromic juz posiada).

W grudniu 2023 r. rozpoczeto testy systemu BacterOMIC w laboratorium szpitalnym w ramach Programu Early Access. Tym
samym zrealizowany zostat okreslony w Raporcie Cell EAP 1. ,Rozpoczecie testow systemu BacterOMIC w ramach Programu
Early Access". Rozpoczecie pierwszych testow systemu BacterOMIC w ramach PEA byto efektem budowania przez zespot
BacterOMIC relacji z krajowymi i zagranicznymi osrodkami, bedgcymi potencjalnymi uzytkownikami koncowymi systemu
BacterOMIC. Zespot BacterOMIC wraz z miedzynarodowym doradca z branzy public affairs odbyt wiele spotkan oraz podjat
liczne dziatania majgce na celu promocje systemu BacterOMIC zaréwno w Polsce jak i poza jej granicami.

W odniesieniu zas do dziatan dotyczacych uruchomienia wewnetrznej produkgji pilotazowej, pod koniec 2023 r. zakonczona
zostata walidacja linii produkcyjnej. Produkcja pilotazowa odbywa sie w siedzibie Bacteromic, a jej wydajnosc adresuje po-
trzeby EAP. Ponadto zespot BacterOMIC prowadzit dziatania w zakresie optymalizacji kosztu i logistyki wytwarzania i prze-
chowywania produktu.

W grudniu 2023 r. odbyty sie kolejne spotkania z KOLs (Key Opinion Leaders) i omowione zostaty dalsze kroki dziatania powo-
tanej Grupy Ekspertow do AMR. Dalej pozyskiwano istotne informacje nt. rynku oraz budowania relacji w ramach Programu
Early Access.

W lutym 2024 r. Spotka poinformowata o rozpoczeciu w drugim laboratorium szpitalnym testow systemu BacterOMIC w ra-

mach Early Access Program. W odniesieniu zas do dziatan dotyczacych uruchomienia wewnetrznej produkgji pilotazowej,
zakonczona zostata walidacja linii produkcyjnej.

1.4.3. Znaczace umowy

W 2023 r. zawarto jedna znaczaca wspotprace pomiedzy Bacteromic sp. z 0.0. a BIT Analytical Instruments GmBH, ktora
zostata opisana w pkt. 1.4.1.
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1.4.4. Istotne toczace sie postepowania

Wedtug najlepszej wiedzy Spotki nie tocza sie zadne istotne postepowania przed sadem, organem wtasciwym dla poste-
powania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, dotyczace zobowigzan oraz wierzytelnosci emitenta lub jego
jednostki zalezne;.

1.4.5. Czynniki i zdarzenia, w tym o nietypowym charakterze

Spotka zidentyfikowata czynniki i zdarzenia opisane w pkt. 1.4.1, 1.4.2 oraz 1.5.3 jako istotne (w tym o nietypowym charakterze)
i majace znaczacy wptyw na dziatalnos¢ Spotki oraz Grupy Kapitatowej. Istotny czynnik w ocenie Spotki stanowit rowniez
wptyw pandemii SARS-CoV-2, opisany ponizej. Z kolei inwazja zbrojna Federacji Rosyjskiej na Ukraine nie miata istotnego
wptywu na dziatalnosc Grupy.

Wptyw pandemii SARS-CoV-2 na Grupe

W ocenie Zarzadu, w wyniku pandemii zmianie ulega sytuacja na rynku urzadzen diagnostycznych. Do najwazniejszych tren-
dow identyfikowanych przez Zarzad zaliczy¢ nalezy:

B ozywienie proceséw konsolidacji (transakcje M&A) na rynku producentow systeméw diagnostyki
molekularne;j,

B istotne zwiekszenie atrakcyjnosci biznesowej producentdw sprzetu diagnostycznego posiadajacych moce
produkcyjne,

B znaczace zwiekszenie $wiadomosci istotnosci powszechnego dostepu do diagnostyki molekularne.

W ocenie Zarzadu, w 2023 roku wptyw pandemii SARS-CoV-2 na dziatalnosc¢ Grupy Kapitatowej Scope Fluidics byt coraz
mniejszy.

Wptyw inwazji zbrojnej Federacji Rosyjskiej na Ukraine na dziatalnos¢ Grupy

Wptyw sytuacji polityczno-gospodarczej na Ukrainie na dziatalnos¢ Grupy, badz na jej wyniki finansowe w perspektywie ko-
lejnych okreséw byt biezaco monitorowany przez Zarzad. W ocenie Zarzadu w 2023 roku inwazja zbrojna Federacji Rosyjskiej
na Ukraine nie miata istotnego wptywu na dziatalnos¢ Grupy.

Zadna ze spotek z Grupy nie prowadzita ani nie prowadzi dziatalnosci na terenie Ukrainy, Rosji lub Biatorusi. Nie zostaty ziden-
tyfikowane relacje biznesowe miedzy Spotka lub jej spotkami zaleznymi a podmiotami z Ukrainy, Ros;ji lub Biatorusi. Nie byty
rowniez planowane dziatania z podmiotami z krajow objetych konfliktem. Ustalono, ze do rozstrzygniecia sytuacji na Ukrainie
nie beda zawierane zadne relacje biznesowe z podmiotami z Rosji.



1.5. ROZWOJ SCOPE FLUIDICS S.A. ORAZ GRUPY KAPITALOWEJ SCOPE FLUIDICS

1.5.1. Strategia rozwoju

Strategia Grupy zostata opisana w pkt. 1.4.1.

1.5.2. Przewidywany rozwadj

Spotka zaktada dalszy stabilny rozwdj Spotki oraz Grupy. Aktualnie wiekszos¢ dziatan skoncentrowana jest na rozwoju pro-
jektu BacterOMIC. Intencja Spotki jest, aby jednoczesnie posiadac kilka spotek celowych rozwijajgcych samodzielne projekty.
Dotychczas Grupa koncentrowata swoja uwage na diagnostyce medycznej. Spotka nie wyklucza realizacji w przysztosci
projektéw z innego obszaru, aczkolwiek nie zostaty podjete zadne decyzje w tym zakresie.

1.5.3. Zewnetrzne i wewnetrzne czynniki istotne dla rozwoju

Spotka jest zdania, ze opisane nizej tendencje oraz czynniki zwiazane ze Spotka i z Grupa w istotny sposob wptywaty
na rozwoj, wyniki dziatalnosci oraz sytuacje finansowa Spotki oraz Grupy. Spotka przewiduje, ze w przysztosci moga one
nadal wywierac¢ znaczacy wptyw na wyniki dziatalnosci i sytuacje finansowa Grupy. Wsréd tendencji charakterystycznych
dla Grupy, Emitent wyroznia:

B specyfika dziatalnosci Grupy, wyrazajaca sie w tym, ze Spoétka rozwija projekty badawczo-rozwojowe w ra-
mach spotek celowych Grupy, ktore przez poczatkowy okres swojej dziatalnosci (ktory moze trwac nawet
kilka lat) przynosi spotce (a w konsekwencji Grupie) gtownie (lub wytacznie) koszty, generujac tym samym
straty dla Grupy, w tym Emitenta. Dopiero na dalszym etapie rozwoju projektow spotka celowa moze zaczac
generowac przychody, co moze przetozy¢ sie na generowanie zyskow dla Grupy, w tym Emitenta, jednak-
ze, zgodnie z modelem biznesowym Grupy, docelowym sposobem generowania przychodow w Grupie jest
sprzedaz udziatow spotki celowej, ktora rozwija dany projekt, a w konsekwencji wygenerowanie przychodow
dla Emitenta

B rozwdj dziatalnosci Grupy, wyrazajacy sie przede wszystkim w dalszym rozwoju projektow badawczo - rozwo-
Jjowych realizowanych przez Grupe, a takze rozwijaniu kolejnych projektow, w tym Projektu Trzeciego. Intencja
Zarzadu jest, aby jednoczesnie w Grupie byty rozwijane maksymalnie 2-3 projekty. Powyzszy rozwoj moze
skutkowac wzrostem kosztow prac badawczo - rozwojowych Grupy (w szczegolnosci kosztow zwiazanych
z ustugami obcymi, kosztow zwigzanych ze zuzyciem materiatow i energii, a takze wzrostem kosztow wyna-
grodzenia i kosztow za ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia), ktorych wzrost bedzie wynikat z wiek-
szego zaawansowania projektow prowadzonych przez Grupe - co do zasady wieksze zaawansowanie projek-
tu wiaze sie z wyzszymi kosztami jego dalszej realizacji

B wzrost wartosci rynku life science, w tym szczegolnosci medtech, przejawiajacy sie jednoczesnie (i) we wzro-
scie w ostatnich latach liczby firm zajmujacych sie rozwojem projektow z branzy life science na catym swiecie,
w szczegolnosci na rynkach UE, USA i Chinach, oraz (ii) w rosnacym zapotrzebowaniu rynku na specjalistyczne
rozwigzania life science, ktore wymagaja zaawansowanej technologii. Tendencja ta ma wciaz charakter ro-
snacy i prawdopodobnie bedzie sie tak ksztattowac przez najblizsze lata. W ocenie Emitenta w okresie ostat-
nich kilkunastu miesiecy na rynku podmiotow finansujacych projekty life science, z uwzglednieniem wptywu
SARS-CoV-2 na ten rynek, mozna zaobserwowac tendencje zwiekszajacego sie zainteresowania rynkiem life
science, w tym przede wszystkim duzych inwestorow branzowych. Czynnikiem wyrozniajacym Grupe na ryn-
ku life science w Polsce jest przede wszystkim bogate doswiadczenie Zarzadu oraz kluczowych pracownikow
prowadzacych prace badawczo - rozwojowe w Grupie oraz fakt, ze rozwdj projektow na rynku life science
od poczatku istnienia Grupy byt jej gtowng dziatalnoscia

B koniecznos¢ zabezpieczenia finansowania realizacji projektow, polegajace na tym, ze Grupa z wyprzedzeniem
planuje, jakie projekty i w jakim czasie beda realizowane oraz stara sie na jak najwczesniejszym etapie ustalic
warunki ich finansowania z uwzglednianiem zapewnienia jak najwyzszej rentownosci konkretnych projektow.
W zaleznosci od zainteresowania rynkowego oraz modelu biznesowego Grupy w zakresie danego projektu
life science poszukiwane sa podmioty udzielajace dotagji lub zabezpieczane sa srodki wtasne Grupy.
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Poza opisanymi powyzej tendencjami i czynnikami majacymi, w ocenie Emitenta istotny wptyw na dziatalnosc¢ Grupy,
Spotka zauwaza nastepujace ogolne tendencje rynkowe, ktore majg i beda mogty mie¢ wptyw na dziatalnos¢ Grupy
w perspektywie najblizszych kilku lat:

B dostepnosc finansowania i dodatkowych zachet na szczeblu krajowym i UE wspierajgcego rozwdj branzy life
science;

M rozwoj technologii life science;
B zapotrzebowanie na wyspecjalizowane technologie o nizszych cenach dla systemu opieki zdrowia;

B zmiany warunkow ekonomicznych i rynkowych, ktore wptywaja na zasoby kapitatowe potencjalnych
nabywcow projektow z branzy life science;

B zwiekszanie niezbednych wymogow formalnych dla wprowadzania produktu na rynek.

1.5.4. Istotne czynniki ryzyka i zagrozenia

W ocenie Emitenta dla dziatalnosci Grupy kluczowe sg nastepujace ryzyka:

Ryzyko braku uzyskania satysfakcjonujacych wynikow przeprowadzonych prac badawczo-rozwojowych oraz niepowodzenia
spetnienia wymogow prawnych wprowadzenia produktu do obrotu

Rynek projektow w obszarze diagnostyki i ochrony zdrowia, na ktorym funkcjonuje Grupa, jest rynkiem dynamicznie sie
rozwijajacym, a tym samym trudno przewidywalnym. Rozpoczynajgc nowy projekt Spotka opiera sie na zatozeniu, ze prace
badawcze powioda sie, a wytworzony w ich efekcie produkt bedzie posiadat wtasciwosci zatozone przez zespot badawczo-
-rozwojowy spotki z Grupy. Przyszte produkty Grupy, w tym niektore panele moga nie wymagac uzyskania certyfikacji w celu
wprowadzenia produktu do obrotu. Istnieje jednak mozliwosé, ze z uwagi na niezadowalajace parametry produktu wytwo-
rzonego przez spotke z Grupy, mimo, ze bedzie on posiadat ogolne wtasciwosci zgodne z zamierzonymi, moze on nie przejs¢
pomyslnie procesu certyfikacyjnego. Nieuzyskanie odpowiedniej rejestracji produktu nie blokuje drogi do ponownego zto-
zenia wniosku o rejestracje, natomiast moze skutkowac opdznieniem wprowadzenia danego produktu do obrotu, a tak-
ze wymagac dodatkowego naktadu czasu oraz kosztow. Moze miec rowniez negatywny wptyw na proces komercjalizacji,
tj. sprzedazy udziatdw spotek celowych realizujgcych dane projekty. W razie negatywnego rozpatrzenia wniosku o rejestracje
produktu opracowywanego w ramach danego projektu, nalezy spodziewac sig, ze takie zdarzenie moze wptyna¢ negatyw-
nie na wynik finansowy Grupy, jednakze nie zamyka to drogi do ponownego ztozenia wniosku o rejestracje. Realizacja ryzyka
moze miec negatywny wptyw na perspektywy rozwoju, sytuacje finansowa lub wyniki Grupy. W dotychczasowej historii

Emitenta ryzyko to nie zrealizowato sie. Spdtka ocenia istotnosc ryzyka jako wysoka, natomiast prawdopodobienstwo jego
wystapienia jako srednie.

Ryzyko braku mozliwosci sprzedazy udziatow w spotkach celowych realizujqcych projekty rozwijane w Grupie

Realizujac przyjety model biznesowy Emitent dazy do zawarcia umow sprzedazy udziatow w spoétkach celowych, na rzecz
inwestorow branzowych. W zakresie projektu PCR|ONE realizowanego w ramach Curiosity Diagnostics, zawarta zostata przez
Emitenta 2 sierpnia 2022 r. umowa sprzedazy wszystkich udziatow w kapitale zaktadowym Curiosity Diagnostics na rzecz Bio-
-Rad Laboratories, Inc., zewnetrznego inwestora branzowego. Analogiczne dziatania, ktore byty prowadzone w celu zbycia
wszystkich udziatow Curiosity Diagnostics, beda podejmowane rowniez w celu sprzedazy udziatow Bacteromic sp. z 0.0.
(przy czym Emitent nie wybrat jeszcze doradcow wspierajgcych ten proces). Nie mozna jednak wykluczyc, ze pomimo pro-
wadzenia czesci lub wszystkich z ww. dziatan, Emitent nie znajdzie nabywcy Spotki Zaleznej. Wobec powyzszego nie mozna
wykluczy¢, ze Emitent nie znajdzie inwestora zainteresowanego nabyciem od niego spotki celowej z aktualnie rozwijanym
produktem. W dotychczasowej historii Emitenta ryzyko to nie zrealizowato sie. Spotka ocenia istotnos¢ ryzyka jako wysoka,
natomiast prawdopodobienstwo jego wystgpienia jako srednie.

Ryzyko nieuzyskania przychodow oczekiwanych z umow sprzedazy udziatow w spotkach celowych

Po znalezieniu podmiotu zainteresowanego zawarciem umowy sprzedazy udziatdw w spotce celowej, wynegocjowaniu wa-
runkow biznesowych i zawarciu umowy sprzedazy projektu, istnieje ryzyko niedotrzymania warunkow umowy przez na-
bywce, w szczegolnosci w zakresie realizacji celow, ktorych osiagniecie jest konieczne dla uzyskania przez Spotke warun-
kowych przysztych ptatnosci. W przypadku zbycia Curiosity Diagnostics, Spotka poza juz otrzymanymi 100 mln USD, ma
mozliwos¢ otrzymania do 40 mln USD za osiaggniecie przez Curiosity Diagnostics ustalonych celow rozwojowo-regulacyj-



nych oraz do 30 mln USD za realizacje celow przychodowych. Realizacja celow przewidziana jest na lata 2022-2027. Osig-
gniecie kazdego z celow obarczone jest ryzykiem technologicznym i biznesowym, co sprawia, ze ich realizacja nie moze
by¢ zagwarantowana. Bio-Rad Labolatrories, Inc. bedzie doktadat biznesowo uzasadnionych wysitkow, aby wszystkie cele
zostaty zrealizowane. Ponadto w ramach prac nad realizacjg celow, zgodnie z ustaleniami stron, dotychczasowi cztonkowie
zarzadu Curiosity Diagnostics, bedacy jednoczesnie jej wspotzatozycielami, tj. Piotr Garstecki oraz Marcin Izydorzak, beda
przez pewien czas swiadczy¢ w ograniczonym okresie ustugi doradcze na rzecz zespotu Curiosity Diagnostics. Ponadto
Spotka bedzie informowana o postepach prac oraz bedzie miata dostep do informagiji istotnych z punktu widzenia ich reali-
zacji. Mimo tych dziatan i ustalen istnigje ryzyko, ze co najmnigj jeden z celow nie zostanie osiggniety, a Spotka nie otrzyma
petnej kwoty 70 mln USD. Istnieje takze ryzyko, ze zaden z celow nie zostanie osiagniety i Spotka nie otrzyma juz zadnych
ptatnosci w zwiazku z projektem PCR|ONE i sprzedaza 100% udziatow Curiosity Diagnostics. Realizacja ryzyka moze miec
negatywny wptyw na perspektywy rozwoju, sytuacje finansowa lub wyniki Grupy. W dotychczasowej historii Emitenta ryzyko
to nie zrealizowato sie. Ze wzgledu na wiarygodnosc podmiotow zawierajgcych umowy sprzedazy produktow z sektora life
science Spotka ocenia prawdopodobienstwo ryzyka jako srednie, a istotnosc ryzyka jako wysoka.

Ryzyko wystqpienia trudnosci podczas procesu certyfikacji systemow diagnostyki medycznej

W styczniu 2022 r. w Dzienniku Ustaw EU zostato opublikowane Rozporzadzenie 2022/112 zmieniajace Rozporzadzenie (UE)
2017/746 (IVDR) w odniesieniu do przepisow przejsciowych dotyczacych niektorych wyrobow medycznych do diagnostyki in
vitro. Rozporzadzenie zmieniajace rozporzadzenie 2017/746 (IVDR) wydtuza okres przejsciowy stosowania IVDR dla niekto-
rych wyrobow medycznych, m.in. klasy ryzyka B, C i D, ktore, aby nadac na nie znak CE zgodnie z IVDR potrzebuja uzyskac
certyfikat od jednostki notyfikowanej. Opublikowane okresy przejsciowe w Rozporzadzeniu 2022/112 zmieniajace Rozporza-
dzenie (UE) 2017/746 (IVDR) dotycza wyrobow, dla ktorych zostata wystawiona deklaracja zgodnosci przed 26 maja 2022,
i tych, w ktorych nie zostata wprowadzona zadna istotna zmiana, nie obowigzuja dla wyrobow ,nowych’, ktore dla ktorych
deklaracja zgodnosci zostanie sporzadzona po 26 maja 2022. Te wyroby beda musiaty spetniac wymagania IVDR i nie doty-
czy ich okres przejsciowy. Oznacza to, ze produkty z klas ryzyka B, C i D, na ktore do dnia 26 maja 2022 r. zostata wystawiona
deklaracja zgodnosci beda mogty do wskazanych w Rozporzadzeniu 2022/112 dat by¢ zgodnie z prawem wprowadzane
do obrotu w Unii Europejskiej na dotychczasowych zasadach na mocy ,starej” Dyrektywy 98/79/WE w oparciu o wystawiona
bez udziatu jednostki notyfikowanej deklaracje zgodnosci. Zgodnie z nowymi zmianami okres przejsciowy stosowania rozpo-
rzadzenie IVDR bedzie wydtuzony dla paneli w zaleznosci od zakwalifikowania ich od poszczegodlnych klas ryzyka do 26 maja
20251, 26 maja 2026 . lub 26 maja 2027 r. Sytuacja wyglada inaczej w przypadku produktow klasy A, tj. m.in. analizatorow, kto-
re zgodnie z IVDR nie wymagaja certyfikacji jednostki notyfikowanej, aby moc nadac na nig znak CE. Wystawienia deklaragiji
zgodnosci i nadanie znaku CE na wyrob, dla wyrobow klasy ryzyka A odbywa sie bez jednostki notyfikowanej, zatem moze
mie¢ miejsce w dowolnej chwili po osiggnieciu zgodnosci z IVDR takze po 26 maja 2022 r. Obecnie wyznaczonych jest zbyt
mato jednostek notyfikowanych w stosunku do ilosci wyrobow medycznych wymagajacych udziatu jednostki notyfikowanej
w procesie certyfikacji. Nalezy miec¢ rowniez na uwadze, ze rozporzadzenie jest nowoscig na rynku UE, nie wszystkie regula-
cje sa jasno zdefiniowane, na ten moment opublikowanych zostato zaledwie kilka przewodnikow wyjasniajacych jak poste-
powac w przypadku watpliwosci. Z tego powodu obecnie szacuje sie, ze otrzymanie znaku CE po 26 maja 2022 ., tj. zgodnie
z wymogami IVDR, moze zajac 9-15 miesiecy. Majac powyzsze na uwadze nalezy stwierdzic, ze istnigje ryzyko znaczacego
wydtuzenia kolejnych procesow certyfikagji systemu BacterOMIC lub nowych systemow, ktore w przysztosci beda rozwijane
przez spotki celowe kontrolowane przez Spotke. Przedmiotowe ryzyko nie zmaterializowato sie w dotychczasowej historii
Emitenta. Emitent ocenia prawdopodobienstwo ryzyka znacznego wydtuzenia okresu procesow certyfikacji paneli diagno-
stycznych po 26 maja 2022 r. jako wysokie, wskazujac jednoczesnie na srednig istotnosc tego ryzyka dla dziatalnosci Grupy.

Ryzyko dotyczqce wspotpracy z osrodkami badawczymi w zakresie badarn Rlinicznych i Programu Early Access

Przeprowadzenie badan klinicznych oraz Programu Early Access (PEA) wymaga wspotpracy spotek z Grupy z zewnetrznymi
osrodkami badawczymi takimi jak szpitale czy zewnetrzne laboratoria. Nie mozna wykluczy¢ braku zbieznosci w czasie (i)
zapotrzebowania spotek z Grupy na przeprowadzenie badan klinicznych z (i) mozliwoscig przeprowadzenia tych badan przez
zewnetrzne osrodki badawcze. Realizacja ryzyka moze mie¢ negatywny wptyw na perspektywy rozwoju, sytuacje finansowa
lub wyniki Spotki. W dotychczasowej historii Emitenta ryzyko w zakresie wspotpracy z osrodkami badawczymi w zakresie
badan klinicznych zrealizowato sie w drugiej potowie 2020 r. i skutkowato przesunieciem terminow wskazanych w harmono-
gramie. Spotka ocenia istotnosc ryzyka jako srednia, natomiast prawdopodobienstwo jego wystapienia jako wysokie.

Ryzyko uzaleznienia od dostawcow komponentow, materiatow i odczynnikow

Wszystkie projekty badawcze prowadzone przez Grupe wymagaja uzycia wybranych komponentow (np. potprzewodnikow),
narzedzi wytworczych, materiatow i odczynnikow biologicznych. Materiat biologiczny jest dostarczany przez ograniczong
liczbe dostawcow. Zaprzestanie dostaw wybranych materiatow lub odczynnikow biologicznych od tych dostawcow moze
wiazac sie z ryzykiem ograniczenia, wstrzymania lub spowolnienia prowadzonych prac badawczo-rozwojowych. Podwyz-
szenie cen dostaw materiatow lub odczynnikow lub samych materiatow lub odczynnikow moze spowodowac wzrost kosztu



prowadzonych prac badawczo-rozwojowych. W dotychczasowej historii Emitenta ryzyko to zrealizowato sie. Spotka ocenia
istotnosc ryzyka jako srednia, natomiast prawdopodobienstwo jego wystapienia jako wysokie.

Ryzyko wydtuzenia procesu sprzedazy udziatow w spotkach celowych realizujgcych projekty rozwijane w Grupie

Poszukiwanie potencjalnego nabywcy jest procesem czasochtonnym, a ocena, weryfikacja i wycena sprzedawanego pro-
Jjektu (spotki celowej) w ramach technologicznego, finansowego i prawnego due diligence wiaze sie z zaangazowaniem wie-
lu zasobow, zarowno po stronie nabywcy jak i Grupy. Waznym elementem procesu poszukiwania nabywcy jest rowniez
miedzynarodowa rozpoznawalnosc i wiarygodnosc Spotki. Realizacja transakcji sprzedazy udziatow w spotkach celowych
moze byc uzalezniona od etapu rozwoju projektow. Potencjalni nabywcy moga deklarowac swoje wstepne zainteresowanie,
warunkujac je rozpoczeciem/zakonczeniem okreslonego kamienia milowego projektu. Moze to obejmowac zagadnienia
o charakterze technologicznym (np. funkcjonalnosci systemu), regulacyjnym (np. certyfikacje i dopuszczenia do rynku) lub
biznesowym (np. moce produkcyjne, umowy z dystrybutorami). W sytuacji przedtuzajacego sie czasu sprzedazy udziatow
w spotkach celowych realizujgcych projekty Grupa moze byc¢ wystawiona na ryzyka finansowania jej dziatalnosci. W dotych-
czasowsej historii Emitenta ryzyko to nie zrealizowato sie. Spotka ocenia istotnosc ryzyka jako wysokie, natomiast prawdopo-
dobienstwo jego wystapienia jako srednie.

1.6. SYTUACJA FINANSOWA | MAJATKOWA SPOLKI ORAZ GRUPY KAPITALOWEJ

1.6.1. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

Sytuacja finansowa Spotki i Grupy jest w petni stabilna. Grupa ma zabezpieczony wystarczajgcy poziom kapitatu obrotowego
do pokrycia przez nig potrzeb finansowych oraz prowadzenia dziatalnosci operacyjnej. Zabezpieczenie pokrycia potrzeb
finansowych w perspektywie najblizszych 12 miesiecy stanowia posiadane przez Spotke srodki pieniezne ze sprzedazy jed-
nostki zaleznej. Ponadto, Spotka podjeta dziatania prowadzace do zwiekszenia dostepu do finansowania ze zrodet alterna-
tywnych wobec rynku kapitatowego. Dodatkowe zrodta kapitatu stanowi uzyskanie krajowych i miedzynarodowych grantow
badawczych oraz mozliwosc¢ wykorzystania krajowych i miedzynarodowych instrumentow dtuznych.

1.6.2. Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe

Grupa Kapitatowa Scope Fluidics

Z uwagi na charakter prowadzonej dziatalnosci kluczowymi wskaznikami Grupy i Spotki sa wskazniki ptynnosci finansowej
oraz zadtuzenia. Kluczowe wskazniki efektywnosci, zwigzane z dziatalnoscia Grupy przedstawiaty sie nastepujaco:

B Aktywa netto Grupy wyniosty na dzien 31.12.2023 r. 80.930 tys. zt.

B \Wskaznik biezacej ptynnosci Spétki wynosi 14,71, wskaznik ptynnosci natychmiastowej: 14,18, wskaznik po-
krycia majatku kapitatami wtasnymi: 0,80, natomiast wskaznik ogélnego zadtuzenia wynosi 20% na dzien
31.12.2023 .

Scope Fluidics S.A.
Kluczowe wskazniki efektywnosci, zwigzane z dziatalnoscig Spotki przedstawiaty sie nastepujaco:

B Aktywa netto Spotki wyniosty na dzien 31.12.2023 1. 113.553 tys. zt.

B \Wskaznik biezgcej ptynnosci Spoétki wynosi 20,67, wskaznik ptynnosci natychmiastowej: 20,22 wskaznik po-
krycia majatku kapitatami wtasnymi: 0,88, natomiast wskaznik ogoélnego zadtuzenia wynosi 12% na dzien
31.12.2023 .



1.6.3. Struktura aktywow i pasywow

Grupa Kapitatowa Scope Fluidics

Aktywa Grupy na dzien 31 grudnia 2023 r. wyniosty 101.489 tys. zt, w tym aktywa obrotowe 90.502 tys. zt oraz aktywa trwate
10.987 tys. zt. Najwiekszg pozycje aktywow na koniec roku 2023 stanowity srodki pieniezne otrzymane w wyniku transakgji
sprzedazy udziatow spotki zaleznej Curiosity Diagnostics w 2022 roku. Wartos¢ srodkow pienieznych w kasie i na rachunkach
bankowych na dzien 31 grudnia 2023 r. wyniosta 66.291 tys. zt, co stanowi 65% sumy bilansowej, hatomiast wartos¢ srod-
kow pienieznych zainwestowanych w fundusze obligacyjne wyniosta 20.902 tys. zt, co stanowi 21% sumy bilansowej. Wsrod
aktywow trwatych najwieksza pozycje stanowity koszty prac rozwojowych 6.272 tys. zt (6% sumy bilansowej) oraz aktywa
z tytutu prawa do uzytkowania 2.213 tys. zti rzeczowe aktywa trwate 1.899 tys. zt (odpowiednio po 2% sumy bilansowe)).

Grupa wygenerowata za rok 2023 strate netto w wysokosci 18.785 tys. zt na skutek poniesionych kosztow dziatalnosci ope-
racyjnej 29.116 tys. zt zrekompensowanych duzo nizszymi przychodami ze sprzedazy 516 tys. zt. W roku 2023 Grupa nie wy-
generowata przychodow ze sprzedazy jednostek zaleznych. Koszty dziatalnosci operacyjnej wzrosty w porownaniu do roku
poprzedniego o 3.8901 tys. zt (15%), gtownie w wyniku wzrostu kosztow ustug obcych o 2.211 tys. zt, zwigzanych gtoéwnie
z obstuga Grupy po wejsciu jednostki dominujgcej na parkiet gtowny Gietdy Papierow Wartosciowych, a takze poniesionych
wydatkow na wyposazenie nowej siedziby po zmianie lokalizacji dziatalnosci Grupy, w tym z tytutu wyposazenia laborato-
rium oraz amortyzacji zakupionych maszyn i urzadzen produkcyjnych.

Przychody finansowe spadty w stosunku do roku ubiegtego o 1.727 tys. zt i wyniosty na koniec 2023 roku 10.884 tys. zt. Przy-
chody finansowe dotyczyty gtownie przychodu z otrzymanych odsetek od zainwestowanych srodkow pienieznych. Koszty
finansowe wyniosty 857 tys. zti spadty w porownaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego o 9.969 tys. zt. Istotny spa-
dek kosztow finansowych wynikat gtownie z rozliczenia w 2022 roku warrantow subskrypcyjnych Europejskiego Banku Inwe-
stycyjnego (EBI) w zwiazku ze sptata przez Spotke zadtuzenia wynikajacego z podpisanej w 2020 r. umowy finansowania z EBI.

Scope Fluidics S.A.

Aktywa Spotki na dzien 31 grudnia 2023 r. wyniosty 129.356 tys. zt, w tym aktywa obrotowe 81.758 tys. zt oraz aktywa trwate
47598 tys. zt. Najwiekszg pozycje aktywow na koniec roku 2023 stanowity srodki pieniezne otrzymane w wyniku transakcji
sprzedazy udziatow spotki zaleznej Curiosity Diagnostics w 2022 roku. Wartosc srodkdw pienieznych w kasie i na rachunkach
bankowych na dzien 31 grudnia 2023 r. wyniosta 59.102 tys. zt, co stanowi 46% sumy bilansowej, natomiast wartosc¢ srodkow
pienieznych zainwestowanych w fundusze obligacyjne wyniosta 20.902 tys. zt, co stanowi 16% sumy bilansowej. Wsrod akty-
wow trwatych najwieksza pozycje stanowity inwestycje w jednostki zalezne 44.292 tys. zt oraz aktywa z tytutu prawa do uzyt-
kowania 2.213 tys. zt (odpowiednio 34% oraz 2% sumy bilansowej).

Spotka wygenerowata za rok 2023 strate netto w wysokosci 1.809 tys. zt na skutek poniesionych kosztoéw dziatalnosci opera-
cyjnej 12.487 tys. zt zrekompensowanych duzo nizszymi przychodami ze sprzedazy 2.330 tys. zt. W roku 2023 Spotka nie wy-
generowata przychodow ze sprzedazy jednostek zaleznych. Koszty dziatalnosci operacyjnej wzrosty w poréwnaniu do roku
poprzedniego o 5.539 tys. zt gtéwnie w wyniku poniesionych kosztow ustug obcych, zwigzanych z obstuga Spotki po wej-
sciu na parkiet gtowny Gietdy Papierdw Wartosciowych, a takze wzrostu kosztow wynagrodzen w zwigzku ze zwiekszeniem
liczby zatrudnienia w 2023 roku oraz koniecznoscia wyposazenia nowej siedziby, co miato wptyw na wzrost kosztow amorty-
zacji oraz kosztéw zuzycia materiatow i energii.

Przychody finansowe wyniosty na koniec 2023 roku 10.370 tys. zt i dotyczyty gtownie przychodu z otrzymanych odsetek
od zainwestowanych srodkow pienieznych uzyskanych w wyniku sprzedazy jednostki zaleznej w sierpniu 2022 r. Istotny spa-
dek kosztow finansowych w poréwnaniu do zesztego roku wynika z braku obcigzen z tytutu finansowania kredytem EBI
(koszty odsetek oraz realizacji warrantow zwiazanych ze sptata kredytu EBI).

1.6.4. Roznice miedzy prognozami i wynikami

Spotka oraz spotki wechodzace w sktad jej Grupy Kapitatowej nie publikowaty prognoz wynikow na rok 2023.

1.6.5. Czynniki i nietypowe zdarzenia majace wptyw na wynik

Gtowne czynniki i zdarzenia, majace wptyw na wyniki finansowe Spotki i Grupy Kapitatowej zostaty omowione we wczesniej-
szych punktach niniejszego sprawozdania.
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1.6.6. Inwestycje oraz powiazania organizacyjne lub kapitatowe

W okresie objetym sprawozdaniem finansowym Grupa Kapitatowa Scope Fluidics kontynuowata realizacje projektow in-
westycyjnych rozpoczetych w latach poprzednich, dotyczacych prac rozwojowych nad systemem BacterOMIC. Informacje
0 powigzaniach organizacyjnych lub kapitatowych Grupy zostaty przedstawione w punkcie 1.1.2. niniejszego Sprawozdania
z Dziatalnosci. Gtowne inwestycje kapitatowe Jednostki Dominujacej byty zwiazane z zaangazowaniem kapitatu w podmioty
zalezne. Inwestycje w jednostki zalezne na dzien 31 grudnia 2023 r. zostaty przedstawione w nocie VII.5 sprawozdania finan-
sowego Scope Fluidics S.A.

1.6.7. Mozliwosé realizacji zamierzen inwestycyjnych

Grupa zamierza finansowac przedsiewziecia inwestycyjne wykorzystujac posiadane srodki finansowe jak rowniez pozysku-
jac dodatkowe zrédta finansowania w postaci grantow badz dtuznych instrumentow finansowych. W ocenie Zarzadu aktu-
alnie nie wystepuja istotne zagrozenia, mogace negatywnie wptynac na realizacje zamierzen inwestycyjnych w przysztosci.

1.6.8. Wptywy z emis;ji

¥/ 2023 roku nie przeprowadzano emisji papierow wartosciowych.

1.6.9. Instrumenty finansowe

Grupa nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen.

Posiadane przez Grupe instrumenty finansowe oraz informacje o ryzyku finansowym zostaty opisane w nocie X|.1 sprawoz-
dania finansowego Scope Fluidics S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Scope Fluidics za 2023 rok.

1.6.10. Kredyty, pozyczki, poreczenia i gwarancje

Grupa nie zaciagata kredytow ani nie udzielata pozyczek w 2023 roku. Grupa nie udzielata w roku 2023 poreczen i gwarandji,
innych niz wymienionych w nocie Xll.4 skonsolidowanego sprawozdania finansowego GK Scope Fluidics. Grupa nie posiada
istotnych pozycji pozabilansowych.

1.6.11.Zarzadzanie zasobami finansowymi

Ze wzgledu na charakter i wczesny etap rozwoju dziatalnosci oraz niewypracowywanie zyskow, struktura finansowania Grupy
Scope Fluidics opiera sie na kapitatach wtasnych Grupy. Zarzad Podmiotu Dominujacego w wyniku zarzadzania budzetowe-
go zasobami finansowymi Grupy Kapitatowej Scope Fluidics S.A. posiada petna zdolnosc do wywigzywania sie z zaciggnie-
tych zobowigzan. W ocenie Zarzadu realizowany poziom przeptywow pienieznych oraz osiggane wyniki finansowe pozwolg
utrzymac wskazniki ptynnosci na poziomie umozliwiajacym prawidtowe funkcjonowanie spotek Grupy Kapitatowej Scope
Fluidics S.A.

Finansowanie dziatalnosci w kolejnych okresach bedzie pochodzito ze srodkéw wtasnych, jak réwniez - zgodnie z mode-
lem biznesowym Grupy - ze srodkdéw pochodzacych z krajowych i miedzynarodowych grantow badawczych oraz transakcji
sprzedazy kolejnych technologii. Zarzad na biezaco analizuje mozliwosc optymalnego sposobu finansowania przyjetego
modelu biznesowego i nie wyklucza takze innych zrodet pozyskania finansowania.
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1.6.12. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Spotki Grupy zgodnie z najlepsza wiedza i przekonaniem nie zawieraty pomiedzy sobg istotnych transakcji na warunkach
innych niz rynkowe. Sprzedaz na rzecz oraz zakupy od podmiotow powigzanych dokonywane sg wedtug cen odzwierciedla-
Jjacych warunki rynkowe.

Opis transakgji zawartych pomiedzy podmiotami powiazanymi znajduje sie w nocie Xll.4 sprawozdania finansowego Scope
Fluidics S.A. oraz w nocie XlI.5 skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Scope Fluidics.

1.6.13. Wynagrodzenie nagrody i korzysci osoéb zarzadzajacych i hadzorujacych

Szczegotowe informacje dotyczace wynagrodzen, nagrod i korzysci osob zarzadzajacych i nadzorujacych Scope Fluidics
S.A. zostaty przedstawione w nocie XlI.5 sprawozdania finansowego Scope Fluidics S.A. oraz w nocie XII.6 skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Scope Fluidics.

1.6.14. Zobowigzania z emerytur i Swiadczen o podobnym charakterze

Grupa nie tworzy rezerwy na odprawy emerytalne oraz swiadczen o podobnym charakterze. Grupa dokonata analizy zasad-
nosci tworzenia powyzszych rezerw i na podstawie aktualnej struktury zatrudnienia w Grupie uznata, ze wartosc¢ potencjalnej
rezerwy bytaby niematerialna.

17. FIRMA AUDYTORSKA

W 2021 roku Spotka zawarta umowe z CSWP Audyt Prosta Spotka Akcyjna na przeprowadzenia badania sprawozdan finanso-
wych w Scope Fluidics S.A. oraz Grupy Kapitatowej Scope Fluidics S.A. za lata 2022-2023. Informacja o zawartych umowach
z podmiotem uprawnionym do badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego zostata zaprezentowana w skonsoli-
dowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Scope Fluidics w nocie Xll.2.

18. OSWIADCZENIE NA TEMAT INFORMACJI NIEFINANSOWYCH

Spotka nie spetnia kryteridw okreslonych w art. 49b ust.1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, w zwigzku
Z czym nie sporzadzita oswiadczenia na tematy informacji niefinansowych.

1.9. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU LADU KORPORACYJNEGO

1.9.1. Informacja o zbiorze zasad tadu korporacyjnego

Od momentu dopuszczenia akgji Spotki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW, tj. od 20 stycznia 2023 r.
Emitent stosuje wszystkie zasady tadu korporacyjnego zawarte w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021",
stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr 13/1834/2021 Rady Gietdy z dnia 29 marca 2021 r. (,Dobre Praktyki"), z zastrzezeniem:

B Zasada nr 1.3 - Spotka w swojej strategii biznesowej nie uwzglednia tematyki ESG, gdyz jest spotka nie uzy-
skujaca regularnych przychodow w cyklach miesiecznych. Strategia Spotki zaktada uzyskiwanie przychodow
ze sprzedazy spotek celowych raz na kilka lat. Spotka majac na uwadze wzrost znaczenia tematyki ESG i rapor-
towania niefinansowego, a takze zauwazalny wzrost Swiadomosci oraz oczekiwan inwestorow w tym obszarze,
na biezaco analizuje te obszary i rozwaza przygotowanie Spotki do wdrozenia i stosowania niniejszej zasady.
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B Zasada nr 1.4 -Spoétka w swojej strategii biznesowej nie uwzglednia tematyki ESG, gdyz jest spotka nie uzy-
skujaca regularnych przychodow w cyklach miesiecznych. Strategia Spotki zaktada uzyskiwanie przycho-
dow ze sprzedazy spotek celowych raz na kilka lat. Jednakze Spotka nie roznicuje wynagrodzen ze wzgledu
na ptec. Do kluczowych kryteriow branych pod uwage przy ustalaniu wielkosci wynagrodzen naleza przede
wszystkim kompetencje zawodowe.

B Zasada nr 1.5 - Spotka nie wspiera kultury, sportu, instytucji charytatywnych, mediéw, organizacji spotecz-
nych, zwiazkow zawodowych, gdyz jest spotka, nie uzyskujaca regularnych przychodow w cyklach miesiecz-
nych. Model biznesowy Spotki zaktada uzyskiwanie przychodow ze sprzedazy spotek celowych raz na kilka
lat. Spoétka koncentruje sie przede wszystkim na realizacji przedmiotu swojej dziatalnosci. Spotka rozwazy
W przysztosci wspieranie, w miare mozliwosci, inicjatyw kulturalnych i charytatywnych po wygenerowaniu
pierwszych przychodow.

B Zasada nr 2.1 -Emitent nie posiada opracowanej polityki réznorodnosci. Spétka zatrudnia osoby posiadajace
odpowiednie kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe nie roznicujgc wieku lub ptci. Przy wyborze kan-
dydatdéw na cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej, organy do tego uprawnione kierujg sie interesem Spotki
i jej akcjonariuszy, biorgc pod uwage odpowiednie kwalifikacje kandydatow, ich umigjetnosci, wiedze i do-
Swiadczenie. Emitent w petni rozumie znaczenie roznorodnosci, jednak Spotka dziata w sektorze diagnostyki
i ochrony zdrowia i nie ma w tym sektorze wielu profesjonalistow najwyzszej klasy, w zwigzku z czym Emitent
nie moze zapewnic zrownowazonego udziatu kobiet i mezczyzn na stanowiskach Zarzadu i Rady Nadzorcze).
Jednoczesnie Spotka zwraca uwage, ze sktad Zarzadu wynika czesciowo ze struktury wtascicielskiej Emitenta
(Piotr Garstecki i Marcin Izydorzak sg zatozycielami Spotki). Z kolei trzech cztonkow Rady Nadzorczej jest po-
wotywanych przez gtownych akcjonariuszy, na mocy przystugujacych im uprawnien osobistych okreslonych
w Statucie. Niemnigj aktualnie dwoch z szesciu cztonkdéw Rady Nadzorczej to kobiety.

B Zasadanr 2.2 - Emitent nie posiada opracowanej polityki roznorodnosci. Spétka zatrudnia osoby posiadajace
odpowiednie kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe nie roznicujgc wieku lub ptci. Przy wyborze kan-
dydatow na cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej, organy do tego uprawnione kieruja sie interesem Spotki
i jej akcjonariuszy, biorac pod uwage odpowiednie kwalifikacje kandydatow, ich umiejetnosci, wiedze i do-
Swiadczenie. Emitent w petni rozumie znaczenie réznorodnosci, jednak Spoétka dziata w sektorze diagnostyki
i ochrony zdrowia i nie ma w tym sektorze wielu profesjonalistow najwyzszej klasy, w zwigzku z czym Emitent
nie moze zapewnic zrownowazonego udziatu kobiet i mezczyzn na stanowiskach Zarzadu i Rady Nadzorcze;.
Jednoczesnie Spotka zwraca uwage, ze sktad Zarzadu wynika czesciowo ze struktury wtascicielskiej (Piotr
Garsteckii Marcin Izydorzak sg zatozycielami Spotki). Z kolei trzech cztonkdw Rady Nadzorczej jest powotywa-
nych przez gtownych akcjonariuszy, na mocy przystugujacych im uprawnien osobistych okreslonych w Statu-
cie. Niemniegj aktualnie dwdch z szesciu cztonkow Rady Nadzorczej to kobiety.

B Zasada nr 2.7 - Spotka nie ma formalnych wymogow zwiazanych z uzyskaniem zgody Rady Nadzorczej
na petnienie funkcji przez Cztonkow Zarzadu w podmiotach spoza Grupy. Jednak dobrg praktyka Spotki
jest przekazywanie przez Zarzad informacji Radzie Nadzorczej o funkcjach, ktére maja by¢ petnione przez
Cztonkow Zarzadu poza strukturami Grupy. Jednoczesnie formalnie nie jest mozliwe petnienie funkgji przez
Cztonkow Zarzadu w organach podmiotow konkurencyjnych. §18 ust. 8 Statutu przewiduje wymaog uzyskania
zgody Rady Nadzorczej na dziatalnosc¢ konkurencyjna przez Cztonkow Zarzadu, jednakze w praktyce Spotka
podejmuje czynnosci, aby na inne podmioty tez byta udzielana zgoda Rady Nadzorczej. Obowigzujace w tym
zakresie normy prawne oraz zapisy w Statucie Spotka uznaje za wystarczajace.

B Zasada nr 2.11.4 - Od dnia 20 stycznia 2023 ., tj. od dnia wprowadzenia akcji Spotki do obrotu gietdowego
na rynku podstawowym GPW, Spotka podlega pod regulacje DPSN oraz pod regulacje rozporzadzenia w spra-
wie informacji biezacych i okresowych. Spotka stosuje zasady tadu korporacyjnego oraz wypetnia obowigzki
informacyjne dotyczace ich stosowania okreslone w Regulaminie Gietdy i przepisach dotyczacych informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych. Rada Nadzorcza po raz
pierwszy dokonata oceny stosowania przez spotke zasad tadu korporacyjnego w Sprawozdaniu z dziatalnosci
Rady Nadzorczej za rok 2023.

B Zasadanr2.115 - Patrz komentarz do zasady 1.5.

B Zasada nr 211.6 - W odniesieniu do przedstawiania informacji na temat stopnia realizacji polityki roznorod-
nosci w odniesieniu do Zarzadu i Rady Nadzorczej, w tym realizacji celow, o ktorych mowa w zasadzie 2.1.,
zasada ta nie jest realizowana, gdyz Spoétka nie posiada polityki réznorodnosci w Spoétce. Niemniej aktualnie
dwodch z szesciu cztonkdw Rady Nadzorczej to kobiety.

B Zasada nr 3.1 - Spoétka z uwagi na charakter i skale prowadzonej dziatalnosci nie posiada sformalizowanych
i scentralizowanych systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego, jednak funkgje te realizowane sa przez Rade Nadzorcza lub Komitet Audytu. Biorgc pod uwa-
ge skale dziatalnosci Spotki, nie jest konieczne tworzenie wyodrebnionych komorek wewnetrznych realizuja-
cych ww. zadania. Dotychczasowa praktyka, w tym aktywna praca Rady Nadzorczej, potwierdzity zasadnosc
takiego stanowiska. Spotka Zalezna posiada wszystkie niezbedne certyfikaty ISO do prowadzenia swojej dzia-
talnosci, w tym rowniez te regulujace kwestie zarzadzania ryzykiem.



B Zasadanr 3.2 - Poniewaz Spotka wytaczyta od stosowania zasade 3.1., zasada 3.2. nie dotyczy Spotki.

B Zasada nr 3.3 - Biorac pod uwage skale dziatalnosci Spotki, w ocenie Spotki nie jest konieczne powotywanie
takiej osoby. Dotychczasowa praktyka, w tym aktywna praca Rady Nadzorczej, potwierdzity zasadnosc takie-
go stanowiska. Spotka Zalezna posiada wszystkie niezbedne certyfikaty ISO do prowadzenia swojej dziatalno-
sci, w tym rowniez te regulujace kwestie zarzadzania ryzykiem.

B Zasada nr 3.10 - Biorac pod uwage skale dziatalnosci Spotki, nie jest konieczne przeprowadzanie przez nieza-
leznego audytora wybranego przy udziale komitetu audytu, przeglad funkcji audytu wewnetrznego. Dotych-
czasowa praktyka, w tym aktywna praca Rady Nadzorczej, potwierdzity zasadnosc takiego stanowiska. Spot-
ka Zalezna posiada wszystkie niezbedne certyfikaty ISO do prowadzenia swojej dziatalnosci, w tym rowniez te
regulujace kwestie zarzadzania ryzykiem.

B Zasada nr 4.3 - W ocenie Zarzadu koszty zwiazane z techniczng obstuga transmisji oraz rejestracji posie-
dzen walnego zgromadzenia przez Internet sa niewspotmierne do potencjalnych korzysci. Wszelkie informa-
cje odnosnie przebiegu obrad walnego zgromadzenia oraz podjetych uchwat, akcjonariusze moga znalezc
na stronie internetowej oraz w opublikowanym raporcie. Kazdy akcjonariusz Spotki uprawniony do uczestnic-
twa w Walnym Zgromadzeniu moze ustanowic¢ petnomocnika do reprezentowania go na obradach Walnego
Zgromadzenia oraz gtosowania zgodnie z wydanymi przez akcjonariusza Spotki instrukcjami. W zwiazku z tym,
zdaniem Spotki transmisja obrad Walnych Zgromadzen nie jest konieczna. Spotka nie bedzie stosowata po-
wyzszej zasady w sposob trwaty.

B Zasada nr 4.7 - Rada Nadzorcza nie opiniuje wszystkich projektow uchwat, lecz tylko najwazniejsze zdaniem
Zarzadu oraz te, ktorych opinia lub zgoda jest wymagana przepisami prawa lub przez Statut.

B Zasada nr 4.9.1 - Spotka dopuszcza mozliwosé zgtaszania kandydatow do petnienia funkcji w Radzie Nadzor-
czej rowniez bezposrednio przed podjeciem uchwaty o wyborze oséb do Rady Nadzorczej. Spotka wskazuje
jednak, ze trzech akcjonariuszy posiada uprawnienie osobiste do powotywania i odwotywania cztonkow Rady
Nadzorczej, na warunkach okreslonych w Statucie. Zmiana w Radzie Nadzorczej na podstawie uprawnienia
osobistego nie wymaga przeprowadzenia standardowej procedury zwiazanej ze zmianami cztonkow tego
organu na Walnym Zgromadzeniu.

B Zasada nr 5.5 - Transakcje z podmiotami powiazanymi poddane sa licznym regulacjom ustawowym, ktore
Spotka uznaje za wystarczajace do prawidtowej oceny takich transakgji. Rada Nadzorcza na wniosek Zarzadu
moze dokonac oceny i przeprowadzi¢ dyskusje oraz analize zagadnienia. Jednoczesnie Rada Nadzorcza, je-
zeli uzna to za konieczne, moze fakultatywnie sporzadzi¢ opinie.

B Zasada nr 5.6 - Statut nie przewiduje zgody Walnego Zgromadzenia na zawarcie jakiejkolwiek transakgji
z podmiotami powigzanymi.

1.9.2. Kontrola wewnetrzna i zarzadzanie ryzykiem dotyczacym sporzadzania sprawozdan

Kontrola wewnetrzna

Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spotce i jego skutecznos¢ w procesie sporzadzania
sprawozdan finansowych oraz raportow okresowych przygotowywanych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym
Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych
przez emitentow papierow wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim. Nadzor nad procesem sprawozdawczosci finansowej Emitenta oraz
Spotki Zaleznej realizowany jest bezposrednio przez Wiceprezesa Zarzadu, ktory petni funkcje dyrektora finansowego (CFO).

Ksiegi rachunkowe, zarowno Emitenta, jak i Spotki Zaleznej, prowadzone s3 przez zewnetrzne biuro rachunkowe. Nadzoér nad
zewnetrznym biurem rachunkowym realizowany jest przez Zarzad Emitenta lub Spotki Zaleznej. Sprawozdania finansowe sa
przygotowywane przez biuro rachunkowe Spotki. W proces ten zaangazowani sa rowniez ksiegowi oraz Zarzad Emitenta lub
Spotki Zaleznej. Dane finansowe bedace podstawa sprawozdan finansowych pochodza z systemow biura rachunkowego
prowadzacego ksiegi rachunkowe Spotki oraz Spotki Zaleznej. Zadaniem efektywnego systemu kontroli wewnetrznej w spra-
wozdawczosci finansowej jest zapewnienie adekwatnosci i poprawnosci informagcji finansowych zawartych w sprawozdaniach
finansowych oraz raportach okresowych. W procesie sporzadzania sprawozdan finansowych Spotki oraz Spotki Zaleznej jed-
nym z podstawowych elementéw kontroli jest weryfikacja sprawozdania finansowego przez niezalezng firme audytorska.

Zgodnie ze Statutem Rada Nadzorcza dokonuje wyboru biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdan fi-
nansowych, a Komitet Audytu kontroluje i monitoruje niezaleznos¢ biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, dokonuje oceny
niezaleznosci biegtego rewidenta, opracowuje polityke wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania, procedure
wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania, a takze polityke w zakresie swiadczenia dodatkowych ustug przez
firme audytorska, podmiot powigzany z firma audytorska lub cztonka jego sieci. Komitet Audytu przedstawia Radzie Nadzor-
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czej rekomendacje dotyczaca wyboru firmy audytorskiej powotania biegtych rewidentow lub firm audytorskich zgodnie z art.
130 ust. 1 pkt 8) Ustawy o Biegtych Rewidentach w zw. z art. 16 ust. 2 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegotowych wymogow dotyczacych ustawowych badan sprawozdan
finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace decyzje Komisji 2005/909/WE.

Sprawozdania finansowe po zbadaniu przez firme audytorska, przesytane sg cztonkom Rady Nadzorczej, ktorzy dokonuja
oceny sprawozdan finansowych Spotki w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym. Rada
Nadzorcza, monitoruje proces sprawozdawczosci finansowej oraz wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w tym poprzez
analize sprawozdan finansowych przed ich zatwierdzeniem przez Walne Zgromadzenie. Wykonujac czynnosci nadzorcze
i kontrolne Rada Nadzorcza opiera sie na materiatach przekazywanych przez Zarzad lub ksiegowos¢ Spotki, lub informacjach
i wyjasnieniach udzielanych bezposrednio przez firme audytorska i biegtego rewidenta. Ponadto, Rada Nadzorcza opiera sie
na dokumentach i innych zrédtach informacji przekazywanych bezposrednio Radzie Nadzorczej na ich zadanie przez wska-
zanych przez Rade Nadzorczg pracownikow lub wspotpracownikow Spotki. Rada Nadzorcza w celu wykonywania swoich
zadan moze spotykac sie z pracownikami lub wspotpracownikami Spotki bez obecnosci cztonkow Zarzadu. Do kluczowych
procesow sprawozdawczosci finansowej podlegajacych kontroli naleza: (i) rozliczanie i wycena umow, ktorych strona jest
Emitent lub Spotka Zalezna, (i) system wynagrodzen pracownikow i wspotpracownikow, (i) proces konsolidacji danych fi-
nansowych Emitenta oraz (iv) sporzadzanie sprawozdan finansowych Emitenta.

Zgodnie ze Statutem Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat, czyli co najmniej cztery razy w roku
obrotowym, przy czym w miare potrzeb Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia czesciej. W posiedzeniach Rady Nadzorczej
moga brac¢ udziat, bez prawa gtosu, zaproszeni przez Rade Nadzorczg, Cztonkowie Zarzadu, eksperci lub inne osoby nie-
zbedne do powziecia decyzji w danej sprawie. Cztonkowie Zarzadu sa zobowigzani do uczestniczenia w posiedzeniach Rady
Nadzorczej, o ile Rada Nadzorcza tego zazada.

Komitet Audytu wykonuje m.in. nastepujace obowigzki: (i) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Spotki, (i)
monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej oraz audytu wewnetrznego, (iii) monitorowanie procesu wyko-
nywania czynnosci rewizji finansowej, w tym przeprowadzania przez firme audytorska badania, a takze kontrolowania nie-
zaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej w sposob okreslony w przepisach prawa, w szczegolnosci w Ustawie
o Biegtych Rewidentach, a takze z uwzglednieniem Dobrych Praktyk (w zakresie w jakim Emitent spetnia okreslone zasady).

W ramach swoich czynnosci Komitet Audytu moze zadac: (i) udzielenia przez Spotke wyjasnien, informacji oraz przedtoze-
nia odpowiedniej dokumentadcji, ktore okaza sie niezbedne do wykonywania zadan Komitetu Audytu; (ii) przedtozenia przez
Spotke harmonogramow prac audytorow wewnetrznych, biegtych rewidentow lub firm audytorskich; oraz (iii) przegladania
sprawozdan rocznych i srodrocznych Spotki w odpowiednim terminie. Komitet Audytu moze zadac omédwienia przez biegte-
go rewidenta lub firme audytorska z Rada Nadzorcza lub Zarzadem kluczowych kwestii i wynikow badania, ktore zostaty za-
warte w sprawozdaniu dodatkowym dla komitetu audytu, o ktérym mowa w art. 11 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. Komitet Audytu moze zdecydowac o koniecznosci korzystania z doradztwa
i pomocy ze strony zewnetrznych ekspertow.

Rada Nadzorcza archiwizuje w ramach swojej pracy: (i) podjete uchwaty oraz inne dokumenty stanowigce wynik jej prac; oraz
(i) pisemne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w danym roku obrotowym. Do zadan Komitetu Audytu nalezy rowniez udziat
W posiedzeniach Zarzadu oraz na Walnych Zgromadzeniach, na zaproszenie wskazanych organdw, celem ztozenia szczego-
towych wyjasnien odnosnie wykonania obowigzkow Komitetu Audytu.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny wyznaczony przez niego cztonek Rady Nadzorczej moze postanowic o zapro-
szeniu na jego posiedzenie rowniez osoby spoza grona cztonkow Rady Nadzorczej, w szczegolnosci cztonkow Zarzadu,
biegtego rewidenta lub przedstawicieli firmy audytorskiej Spotki, a takze innych pracownikow lub wspotpracownikow Spotki.

Komitet Audytu, w ramach sprawowanego nadzoru, dokonuje na biezaco identyfikacji i analizy istniejacych w Spotce obsza-
row ryzyka oraz procesow ich weryfikacji. Na podstawie oceny czynnikow ryzyka Komitet Audytu realizuje zadania wymienio-
ne w Ustawie o Biegtych Rewidentach.

W ramach monitorowania procesu sprawozdawczosci finansowej Komitet Audytu m.in.:

B analizuje przedstawione przez Zarzad informacje dotyczace istotnych zmian w rachunkowosci lub sprawoz-
dawczosci finansowej oraz szacunkowych danych lub zdarzen, ktore moga miec istotne znaczenie dla spra-
wozdawczosci finansowej Spotki;

B analizuje stosowane polityki rachunkowosci przyjete przez Spoétke i Grupe;
B dokonuje przegladu systemu rachunkowosci zarzadczej;

B  analizuje, wspolnie z Zarzadem lub biegtym rewidentem sprawozdania finansowe oraz wyniki badania tych
sprawozdan;



B sporzadza rekomendacje w sprawie zatwierdzenia zbadanego przez audytora rocznego sprawozdania finan-
sowego, raportow okresowych oraz komunikatow dotyczacych wynikow Spotki, w celu zapewnienia ich zgod-
nosci z odpowiednimi standardami rachunkowosci oraz przyjeta przez Emitenta polityka rachunkowosci;

B organizuje spotkania planujgce przed rozpoczeciem badania lub przegladu sprawozdan finansowych/raportow
okresowych oraz spotkania podsumowujace po publikacji sprawozdan finansowych/raportow okresowych.

W ramach monitorowania systemow kontroli wewnetrznej Komitet Audytu m.in. szczegotowo zapoznaje sie z zasadami dzia-
tania systemow kontroli wewnetrznej w Spotce, bada ich skutecznosc oraz formutuje odpowiednie zalecenia i rekomendacje
do wdrozenia, na podstawie wynikow powyzszych dziatan.

W ramach monitorowania systemow zarzadzania ryzykiem Komitet Audytu m.in.:

B zapoznaje sie z ryzykami identyfikowanymi przez Zarzad lub audytora Spotki;

B ocenia poprawnosc¢ komunikowania akcjonariuszom istniejacych czynnikéw ryzyka;
B formutuje odpowiednie zalecenia i rekomendacje do wdrozenia;
[ |

przygotowuje liste dziatan kontrolnych dla kluczowych czynnikow ryzyka.

Komitet Audyt posiada przyjete: (i) Polityke wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania w Spotce oraz Spotkach
Zaleznych, (ii) Procedure wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania w Spotce oraz Spotkach Zaleznych i (iii) Po-
lityke w zakresie swiadczenia dodatkowych ustug przez firme audytorska, podmiot powiazany z firma audytorska lub cztonka
jego sieci w Spodtce oraz Spoétkach Zaleznych.

Polityka wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania w Spotce oraz Spoétkach Zaleznych przewiduje finalny wy-
bor podmiotu uprawnionego do badania przez Rade Nadzorczg. Komitetowi Audytu przystuguje natomiast w tym zakresie
funkcja rekomendacyjna w obszarach wyboru i zmiany biegtego rewidenta oraz okreslenia jego wynagrodzenia. Klauzule
umowne nakazujace wybor konkretnego podmiotu lub ograniczajace krag podmiotow majacych byc¢ wybrane sa zakazane.
Kluczowe kryteria, ktorymi kieruje sie Rada Nadzorcza podczas wyboru to m. in. niezalezny charakter wybieranego podmiotu,
zaproponowane warunki cenowe, mozliwos¢ swiadczenia ustug zgodnie z wymogami Spotki, w celu zapewnienia najwyz-
szej jakosci standardu audytu. Maksymalny czas przeprowadzania badania w Spotce okreslono na 5 lat, natomiast ponowne
przeprowadzenie w Spotce biegty rewident moze wykonac dopiero po uptywie 3 lat od daty ostatniego badania.

Procedura wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania w Spotce oraz Spotkach Zaleznych stanowi, ze rozpo-
czecie wyboru podmiotu inicjuje, w terminie 6 miesiecy od rozpoczecia roku obrotowego bedacego przedmiotem bada-
nia, Komitet Audytu poprzez podjecie uchwaty, ktora niezwtocznie powinna zosta¢ przekazana Dyrektorowi Finansowemu.
Dyrektor Finansowy wysyta nastepnie do wybranych podmiotow uprawnionych do badania okreslone zapytanie ofertowe;
jest takze odpowiedzialny za przygotowanie dokumentacji dotyczacej dziatalnosci Spotki przeznaczonej dla rewidenta oraz
prowadzi bezposrednie rozmowy z zainteresowanymi oferentami. Wyselekcjonowane oferty firm przedktadane sg cztonkom
Komitetu Audytu, ktorzy dokonuja nastepnie analizy ztozonych ofert i udzielaja rekomendacji wyboru okreslonegj firmy audy-
torskiej. Musza sie w tym procesie kierowac zasadami niezaleznosci, wtasciwych kompetencji rewidenta oraz odpowiedniej
wysokosci wynagrodzenia za prace. Przed przyjeciem rekomendacji cztonkowie Komitetu Audytu zapoznaja sie ze ztozona
przez firme audytorska lub biegtego rewidenta dokumentacja wskazujaca, czy m. in.: spetnione zostaty wymogi niezalezno-
sci m.in. o ktorych mowa w art. 69-73 Ustawy o biegtych, istniejg zagrozenia dla ich niezaleznosci oraz zastosowano zabezpie-
czenia w celu ich zminimalizowania, dysponuja kompetentnymi pracownikami, czasem i innymi zasobami umozliwiajacymi
odpowiednie przeprowadzenie badania i osoba wyznaczona jako kluczowy biegty rewident posiada uprawnienia do prze-
prowadzania obowigzkowych badan sprawozdan finansowych uzyskane w panstwie Unii Europejskiej, w ktorym wymaga-
ne jest badanie, w tym czy zostata wpisana do odpowiednich rejestrow biegtych rewidentow, prowadzonych w panstwie
Unii Europejskiej wymagajacym badania. Gdy wybor firmy audytorskiej nie dotyczy przedtuzenia umowy o badanie spra-
wozdania finansowego przez wczesniej wybranego rewidenta, rekomendacja Komitetu Audytu musi zawierac co najmnigj
dwie mozliwosci wyboru firmy audytorskiej, wraz z uzasadnieniem i wskazaniem wtasciwie podpartej preferencji Komitetu
Audytu wzgledem jednej z nich. Finalnego wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdania finansowego dokonuje Rada
Nadzorcza. W wypadku niezastosowania sie do rekomendacji Komitetu Audytu w tym zakresie, Rada Nadzorcza uzasadnia
przyczyny takiego niezastosowania sie oraz przekazuje to uzasadnienie do wiadomosci Zarzadu. Termin do wyboru firmy au-
dytorskiej zostat ustalony na koniec czwartego kwartatu roku obrotowego, za ktory bedzie badane dane sprawozdanie finan-
sowe. Koszty przeprowadzenia badania finansowego ponosi Spotka. Rada Nadzorcza deklaruje sie przestrzegac wynikajacej
Z przepisow powszechnie obowigzujgcych zasad rotacji firmy audytorskiej oraz kluczowego biegtego rewidenta. Po wyborze
firmy audytorskiej Zarzad przekazuje do wiadomosci publicznej informacje o dokonanym przez Rade Nadzorczg wyborze
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spotki.



Polityke w zakresie swiadczenia dodatkowych ustug przez firme audytorska, podmiot powigzany z firma audytorska lub
cztonka jego sieci w Spotce oraz Spotce Zaleznej przewiduje, ze biegty rewident lub firma audytorska przeprowadzajacy
ustawowe badania Spotki ani zaden z cztonkow sieci, do ktorej nalezy biegty rewident lub firma audytorska, nie moga swiad-
czyc bezposrednio ani posrednio na rzecz Spotki, jej jednostki dominujacej ani jednostek przez nig kontrolowanych w ramach
Unii zadnych zabronionych ustug m.in. w sposob niezgodny z art. 5 ust. 1 Rozporzadzenia nr 537/2014, art. 136 ust. 2 Ustawy
o Biegtych oraz wszelkich innych ustug zabronionych. Zarzad jest obowigzany za kazdym razem przy zamiarze zawarcia
umowy o Swiadczenie ustug niezabronionych do poinformowania o takim zamiarze Komitetu Audytu. Komitet Audytu po-
dejmuje w tym zakresie uchwate wyrazajaca jego zgode lub odmowe, w terminie 30 dni od daty poinformowania Komitetu
Audytu o zamiarze zawarcia umowy o swiadczenie ustug niezabronionych.

Audyt wewnetrzny

Z uwagi na specyfike i rozmiar prowadzonej dziatalnosci przez Emitenta, u Emitenta ani w grupie kapitatowej Emitenta nie wy-
stepuje sformalizowany audyt wewnetrzny w formie odrebnej komorki organizacyjnej. Wraz z rozwojem modelu biznesowe-
go Spotki oraz m.in. w oparciu o: (i) opinie Komitetu Audytu; (i) ustalenia biegtego rewidenta; oraz (iii) ustalenia, informacje
i oceny uzyskane od podmiotow zewnetrznych, w tym od regulatorow rynkowych Spotki, Emitent rozwazy w przysztosci
powotanie wyodrebnionej komorki wykonujacej funkcje audytu wewnetrznego.

1.9.3. Akcjonariusze posiadajacy znaczne pakiety akcji

Udziat Udziat
Lp. Akcjonariusz Liczba akgcji Liczba gtosow w kapitale w ogolnej
zaktadowym liczbie gtosow

Fundusze zarzadzane przez IPOPEMA TFI: 482 455 482 455 17,70% 17,70%
1 -TOTALFIZwrazzTTL1sp.zo.0." 450 000 450 000 16,51% 16,51%
- pozostate 32 455 32 455 1,19% 1,19%
2. Piotr Garstecki 364.674 364 674 13,38% 13,38%
3. Marcin lzydorzak 356.355 356 355 13,07% 13,07%
4. Pozostali 1.522.446 1.522.446 55.85% 55,85%
RAZEM 2.725.930 2.725.930 100,00% 100,00%

“TOTAL FIZ posiada 164 000 akgji Spotki stanowiqcych 6,02% kapitatu zaktadowego Spotki oraz uprawniajacych do takiej samej liczny gtosow,
TTL 1 sp. z 0.0. to spotka w 100% zalezna od TOTAL FIZ, ktora posiada 286.000 akgji Spotki stanowiqcych 10,49% kapitatu zaktadowego Spotki
oraz uprawniajqcych do takiej samej liczny gtosow

1.9.4. Posiadacze papierow wartosciowych dajacych specjalne uprawnienia kontrolne

Wedtug najlepszej wiedzy Spotki zaden z posiadaczy papierow wartosciowych Spotki nie posiada papierow wartosciowych
Spotki, ktore daja specjalne uprawnienia kontrolne. Zadna z akeji Spotki nie jest uprzywilejowana pod zadnym katem. Jedno-
czesnie zgodnie z postanowieniami Statutu Scope Fluidics S.A. dopoki akcjonariusze: Total Fundusz Inwestycyjny Zamkniety
z siedziba w Warszawie, Piotr Garstecki (Prezes Zarzadu Spotki) oraz Marcin Izydorzak (Wiceprezes Zarzadu) posiadaja kazdy
PO co najmniej 10 % (dziesie¢ procent) akcji w kapitale zaktadowym Spotki, kazdemu z nich przystuguje prawo powotywania
i odwotywania po jednym cztonku Rady Nadzorczej.

1.9.5. Ograniczenia odnosnie do wykonywania prawa gtosu

Wedtug najlepszej wiedzy Spotki nie istnigja zadne ograniczenia do wykonywania prawa gtosu.



1.9.6. Ograniczenia dotyczace przenoszenia praw wtasnosci akcji

Wedtug najlepszej wiedzy Spoétki, na dzien sporzadzenia Sprawozdania z Dziatalnosci nie istniejg ograniczenie umowne
W rozporzadzaniu akcjami.

1.9.7. Zasady powotywania i odwotywania cztonkéw zarzadu oraz ich uprawnienia

Zgodnie ze Statutem Zarzad sktada sie od dwoch do trzech cztonkow oséb powotywanych i odwotywanych uchwatg Rady
Nadzorczej na okres kadencji trwajacej 5 (piec) lat. Cztonkowie Zarzadu powotywani sa na oddzielne kadencje. Zarzad sktada
sie z Prezesa Zarzadu i Wiceprezesow Zarzadu.

Rada Nadzorcza ma prawo do zawieszania, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich cztonkow
Zarzadu oraz do oddelegowania cztonkow Rady Nadzorczej, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow Zarzadu, kto-
rzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, niezastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego
Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

Do kompetencji Zarzadu nalezy sporzadzanie, wprowadzanie i wykonywanie programow lojalnosciowych i motywacyjnych
dla pracownikow i wspotpracownikow Spotki, po zaopiniowaniu ram i ogolnych zasad przez Rade Nadzorcza.

Zarzad moze uchwali¢ swoj regulamin, okreslajacy jego organizacje wewnetrzng i sposob wykonywania czynnosci. Postano-
wienie nie ma zastosowania do Zarzadu jednoosobowego.

Zarzadowi nie zostaty przyznane uprawnienia do podejmowania decyzji w zakresie wykupu akgji.

1.9.8. Zasady zmiany statutu

Zmiana Statutu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Zgodnie z uchwata dotyczaca zmiany statutu, umorzenia akgiji,
obnizenia kapitatu zaktadowego, zbycia przedsiebiorstwa albo jego zorganizowanej czesci i rozwigzania spotki zapada wiek-
szoscia trzech czwartych gtosow, przy czym uchwata dotyczaca zmiany statutu, zwiekszajaca Swiadczenia akgjonariuszy
lub uszczuplajaca prawa przyznane osobiscie poszczegolnym akcjonariuszom osobiste uprawnienia akcjonariusza, wymaga
zgody wszystkich akcjonariuszy, ktorych dotyczy.

1.9.9. Sposob dziatania walnego zgromadzenia oraz prawa akcjonariuszy

Prawa akcjonariuszy

Prawa zwiazane z akcjami okresla w szczegolnosci KSH, Ustawa o Obrocie, Ustawa o Ofercie oraz Statut.

Prawo do rozporzqdzania akciami

Zgodnie z art. 337 KSH, akcjonariuszom Spotki przystuguje prawo do rozporzadzania akcjami. Na rozporzadzanie akcjami
sktada sige ich zbycie (przeniesienie wtasnosci) oraz inne formy rozporzadzenia, w tym w szczegolnosci ich zastawienie, usta-
nowienie na akcjach prawa uzytkowania i ich wydzierzawienie.

Zgodnie z art. 75 ust. 4 Ustawy o Ofercie, akcje obciazone zastawem, do chwili jego wygasniecia, nie moga byc przedmiotem
obrotu, z wyjatkiem przypadku, gdy nabycie tych akcji nastepuje w wykonaniu umowy o ustanowienie zabezpieczenia finan-
sowego w rozumieniu Ustawy o Niektorych Zabezpieczeniach Finansowych.



Procedura wykonywania prawa gtosu i prawa akcjonariuszy zwigzane z Walnym Zgromadzeniem

Ponizej przedstawiono opis regulacji wtasciwych dla spotki publicznej w rozumieniu Ustawy o Ofercie.

Spotka posiada status spotki publicznej w rozumieniu Ustawy o Ofercie, gdyz jej akcje sa wprowadzone do obrotu na rynku
regulowanym Gietdy Papierow Wartosciowych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Zwotywanie Walnego Zgromadzenia, porzadek obrad, projekty uchwat

Termin zwotania Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 395 § 1 KSH oraz Statutem Spotki, zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie 6 miesiecy
po uptywie kazdego roku obrotowego Spotki. Przedmiotem obrad zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc:

B rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegty rok obrotowy;

M powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty; oraz

B udzielenie cztonkom organow Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkdw.

Ponadto, w okresie, w ktorym choc jedna akgcja bedzie dopuszczona do obrotu na rynku regulowanym, przedmiotem obrad
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc¢ rowniez powziecie uchwaty opiniujacej sprawozdanie o wynagrodze-
niach, o ktorym mowa w art. 90g Ustawy o Ofercie.

Zgodnie z art. 398 KSH, nadzwyczajne Walhe Zgromadzenie zwotuje sie w przypadkach okreslonych w KSH lub w Statucie,
a takze gdy organy lub osoby uprawnione do zwotywania walnych zgromadzen uznaja to za wskazane.

Zgodnie ze Statutem Spotki:

B Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji;
B zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwat zapewnia sie mozliwos¢ zwieztego uzasadnienia sprzeciwu;

B akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zaktadowego moga za-
dac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia;

B \Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach. Lacznie przerwy nie moga trwaé dtuzej niz
30 (trzydziesci) dni. Krotkie przerwy w obradach niestanowigce odroczenia obrad na inny termin, moga byc
zarzadzane przez przewodniczgcego w uzasadnionych przypadkach, nie moga jednak utrudniac¢ akcjonariu-
szom wykonywania ich praw;

B uchwaty Walnego Zgromadzenia gtosowane sa jawne.

Podmioty uprawnione do zwotania Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z postanowieniami art. 3909 KSH, Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Rada Nadzorcza moze zwotac zwyczajne
Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego, oraz
nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za wskazane. Prawo zwotania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
przystuguje rowniez akcjonariuszowi lub akcjonariuszom Spotki reprezentujagcym co najmniej potowe kapitatu zaktadowego
Spotki lub co najmnigj potowe ogotu gtosow w Spotki. W takim przypadku akcjonariusze Spotki wyznaczajg przewodnicza-
cego tego Walnego Zgromadzenia.

Podmioty uprawnione do zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia

Ponadto, na podstawie art. 400 KSH, akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego Spotki moga zadac zwotania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad tego Walnego Zgromadzenia. Zadanie zwotania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nale-
zy ztozyc¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej. Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania
Zarzadowi nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania nadzwy-
czajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy Spotki wystepujacych z tym zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego
tego Walnego Zgromadzenia (art. 400 § 3 KSH).



Zadanie umieszczenia okreslonych spraw w porzqdku obrad Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 401 § 1 KSH, akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesty kapitatu za-
ktadowego Spotki moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
W okresie, w ktorym Spotka jest spotka publiczng zadanie umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgro-
madzenia powinno zostac zgtoszone Zarzadowi nie pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Wal-
nego Zgromadzenia (art. 401 § 1 KSH). Ponadto, zadanie takie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej

proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej. W okresie, w ktorym Spotka

jest spotka publicznag Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pozniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym

terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosic zmiany w porzadku obrad wprowadzone na zadanie akcjonariuszy Spotki (art. 401
§ 2 KSH). W okresie, w ktorym Spotka jest spotka publiczng ogtoszenie nastepuje na stronie internetowej Spotki oraz w sposob

okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami Ustawy o Ofercie, tj. w formie raportow biezacych.

Zgtaszanie projektow uchwat Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 401 § 4 KSH, w okresie, w ktorym Spotka jest spotka publiczng akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezen-
tujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce
na pismie lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych
do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore maja zostac wprowadzone do porzadku obrad. Spotka nie-
zwtocznie ogtasza projekty uchwat na swojej stronie internetowej.

Sposob zwotania Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 402* § 1 KSH, w okresie, w ktorym Spotka jest spotka publiczng Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogto-
szenie na stronie internetowej Spotki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z Ustawa
o Ofercie. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmnigj na dwadziescia szes¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia
(art. 402* § 2 KSH). Ogtoszenie o Walnym Zgromadzeniu powinno spetniac wymogi art. 4022 KSH i zawierac w szczegolnosci:
(i) date, godzine i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegodtowy porzadek obrad; (i) precyzyjny opis procedur doty-
czacych uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu; (iii) dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu; (iv) informacje, ze prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace akcjonariuszami
Spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu; (v) wskazanie, gdzie i w jaki sposob osoba uprawniona
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze uzyskac petny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona Walnemu
Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat lub, jezeli nie przewiduje sie podejmowania uchwat, uwagi Zarzadu lub Rady Nadzor-
czej dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore maja zosta¢ wprowa-
dzone do porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia; oraz (vi) wskazanie adresu strony internetowej, na ktorej
beda udostepniane informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia.

Ogtoszeniu w formie raportu biezacego podlega takze tres¢ projektow uchwat oraz zatacznikow do projektow, ktore maja byc
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia, istotnych dla podejmowanych uchwat.

Uczestnictwo i gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu
Migjsce Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z § 10 ust. 2 Statutu, Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spotki.

Osoby uprawnione do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykRonywania prawa gtosu

W okresie, w ktorym Spotka jest spodtka publiczna zgodnie z art. 406! KSH prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu maja
tylko osoby bedace akcjonariuszami Spotki na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczest-
nictwa w Walnym Zgromadzeniu). Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych
z akcji na okaziciela i akcji imiennych.

W mysl art. 4062 KSH, zastawnicy i uzytkownicy, ktorym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

W celu uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu uprawnieni ze zdematerializowanych akgcji na okaziciela powinni zazadac¢
od podmiotu prowadzacego ich rachunek papierow wartosciowych wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczest-
nictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zgodnie z art. 4063 § 1 KSH zadanie to nalezy przedstawic nie wczesniej niz po ogtosze-
niu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie poznigj niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu.
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Liste uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu Spotka ustala na podstawie wykazu sporzadzonego przez podmiot
prowadzacy depozyt papierow wartosciowych zgodnie z Ustawa o Obrocie oraz na podstawie dokumentow niezdemateria-
lizowanych akgji na okaziciela ztozonych w Spotce nie poznigj niz w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
i nieodebranych przed zakonczeniem tego dnia (art. 4063 § 6 KSH). Zgodnie z art. 407 § 1 KSH powyzsza lista jest wytozona
w siedzibie Spotki przez trzy dni powszednie poprzedzajace dzien odbycia Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz Spotki
moze zadac przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elek-
troniczna, podajac wtasny adres mailowy, na ktory lista powinna zostac¢ wystana.

W stosunku do akgji zapisanych na rachunku zbiorczym, zaswiadczeniem potwierdzajacym prawo do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu bedzie dokument o odpowiedniej tresci wydany przez posiadacza wspomnianego rachunku. Jezeli rachunek
zbiorczy nie jest prowadzony przez KDPW (lub podmiot zatrudniony przez KDPW w celu wykonywania obowigzkow zwigza-
nych z prowadzeniem depozytu papierow wartosciowych), informacja o posiadaczu takiego rachunku powinna zostac¢ prze-
kazana KDPW (lub podmiotowi zatrudnionemu przez KDPW w celu wykonywania obowigzkow zwigzanych z prowadzeniem
depozytu papierow wartosciowych) przez podmiot prowadzacy dla niego rachunek zbiorczy przed pierwszym wydaniem
takiego dokumentu.

Na podstawie wymienionych powyzej dokumentow, posiadacz rachunku zbiorczego sporzadzi liste osob upowaznionych
do udziatu w Walnym Zgromadzeniu. Jezeli posiadacz rachunku zbiorczego nie jest uczestnikiem KDPW (lub podmiotem za-
trudnionym przez KDPW w celu wykonywania obowiazkow zwigzanych z prowadzeniem depozytu papierow wartosciowych),
lista 0s6b upowaznionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu doreczana jest poprzez uczestnika KDPW (lub podmiot, ktory
KDPW zatrudnit w celu wykonywania obowigzkow zwigzanych z prowadzeniem depozytu papierdw wartosciowych).

Akcjonariusz Spotki moze przenosic akcje w okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu a dniem
zakonczenia Walnego Zgromadzenia (art. 4064 KSH).

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej. W razie jego nieobecnosci, Walne Zgromadzenie otwiera
Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej i Zarzadu.

Sposob udziatu w Walnym Zgromadzeniu oraz sposob wykonywania prawa gtosu

Akcjonariusz wykonuje prawo gtosu na Walnych Zgromadzeniach. Zgodnie z KSH, Walne Zgromadzenia moga byc¢ zwyczaj-
ne lub nadzwyczajne.

Zgodnie z art. 412 § 1 KSH, akcjonariusz Spotki moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gto-
su osobiscie lub przez petnomocnika. W okresie, w ktorym Spotka jest spotka publiczng akcjonariusz Spotki zamierzajacy
uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu za posrednictwem petnomocnika musi udzielic petnomocnikowi petnomocnictwa
na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bez-
piecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu (art. 412! § 2 KSH).
Spoétka podejmuje odpowiednie dziatania, zgodnie z art. 412! § 5 KSH, stuzace identyfikacji akcjonariusza Spotki i petnomoc-
nika w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej.

Zgodnie z art. 406° § 1 KSH udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzigc rowniez przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektronicznej, a o udziale w Walnym Zgromadzeniu w taki sposob postanawia zwotujgcy to Zgromadzenie. Udziat w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej obejmuje w szczegolnosci dwustronng komunikacje
W czasie rzeczywistym wszystkich osob uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu, w ramach ktorej moga one wypowiadac
sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac w innym miegjscu niz miejsce obrad Walnego Zgromadzenia i wyko-
nywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku Walnego Zgromadzenia. Spotka publiczna zapew-
nia transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

Akcjonariusz Spotki posiadajacy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréow wartosciowych moze, zgodnie z art.
412 § 6 KSH, ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikow do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkow.

W okresie, w ktorym Spotka jest spotka publiczng, jezeli petnomocnikiem akcjonariusza Spotki na Walnym Zgromadzeniu
jest cztonek Zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki lub cztonek organow lub pracownik spotki lub
spotdzielni zaleznej od Spoétki, petnomocnictwo moze upowazniac do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu.
Petnomocnik ma obowiazek ujawnic¢ akcjonariuszowi Spotki okolicznosci wskazujace na istnienie badz mozliwosc wystapie-
nia konfliktu interesow (art. 4122 § 3 KSH). W takim wypadku udzielenie dalszego petnomocnictwa jest niedopuszczalne. Pet-
nomocnik, o ktorym mowa powyzej, gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza Spotki (art. 4122 § 4 KSH).

Zgodnie z art. 411 § 1 KSH kazda akcja uprawnia do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu. Akcjonariusz moze gtosowac
odmiennie z kazdej z posiadanych akgji (art. 4113 KSH). Petnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego akcjonariusza
Spotki i gtosowac odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza Spotki (art. 412 § 5 KSH).
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Zgodnie z art. 413 KSH akgjonariusz Spotki nie moze osobiscie ani przez petnomocnika gtosowac przy powzieciu uchwat
dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec Spotki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zo-
bowigzania wobec Spotki oraz sporu pomiedzy nim a Spotka. W okresie, w ktorym Spotka jest spotka publiczng powyzsze
ograniczenie nie dotyczy gtosowania przez akcjonariusza Spotki jako petnomocnika innego akcjonariusza przy powzieciu
uchwat dotyczacych swojej osoby, o ktorych mowa powyzej.

Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkow organow
Spotki lub likwidatorow, o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych oraz we wszystkich in-
nych sprawach na zadanie przynajmniej jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na \WWalnym Zgromadzeniu.

Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z § 12 Statutu, poza sprawami okreslonymi w przepisach Kodeksu spotek handlowych, uchwaty Walnego Zgroma-
dzenia wymagaja:

M ustalenie zasad dziatania oraz wysokosci wynagrodzenia dla cztonkow Rady Nadzorczej,

B uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Walne Zgromadzenie nie moze powzig¢ uchwaty, chyba ze caty kapitat zaktado-
wy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.
Porzadek obrad ustala zwotujacy Walne Zgromadzenie. Walnhe Zgromadzenie jest uprawnione do dokonania zmian porzad-
ku obrad zgodnie z przepisami KSH.

Na wniosek akcjonariusza mozliwe jest usuniecie lub zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia.

Wymaog kworum na Walnym Zgromadzeniu

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgcji, z zastrzezeniem odpowied-
nich regulacji przewidzianych w KSH.

Prawo przegladania lub zadania przestania listy akcjonariuszy

Zgodnie z art. 407 § 1 KSH, lista akcjonariuszy Spotki uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podpisana
przez Zarzad, powinna byc¢ wytozona w lokalu Zarzadu przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz Spotki ma prawo (i) przegladac liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu; (ii)
zadac odpisu listy za zwrotem kosztow jego sporzadzenia (art. 407 § 1 KSH). W okresie, w ktorym Spotka jest spotka publiczna
akgjonariusz Spotki moze takze zadac przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczta elektroniczna, podajac adres,
na ktory lista powinna byc¢ wystana (art. 407 § 1* KSH).

Prawo zqdania wydania odpisow wnioskow w sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia

Kazdy akcjonariusz Spotki ma prawo zadac wydania mu odpisow wnioskow w sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego
Zgromadzenia w terminie tygodnia przed tym Walnym Zgromadzeniem. Zadanie takie nalezy ztozyc do Zarzadu, nie pozniej
niz w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem (art. 407 § 2 KSH).

Prawo zqdania wydania odpisow rocznego sprawozdania finansowego

Zgodnie z art. 395 § 4 KSH, kazdy akcjonariusz Spotki ma prawo zadac wydania odpisow sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki i sprawozdania finansowego wraz z odpisem sprawozdania Rady Nadzorczej oraz sprawozdania z badania biegtego
rewidenta. Wydanie dokumentow, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, nastapic musi najpozniej na pietnascie dni
przed Walnym Zgromadzeniem.
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Prawo zqdania sprawdzenia listy obecnosci akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu

Zgodnie z art. 410 § 2 KSH, na wniosek akgjonariuszy, posiadajacych jedna dziesiata kapitatu zaktadowego reprezentowanego
na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci zawierajaca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia powinna byc sprawdzona przez
wybrana w tym celu komisje, ztozona co najmnigj z trzech osob. Wnioskodawcy maja prawo wyboru jednego cztonka komisiji.

Prawo zqdania wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami

Zgodnie z KSH na wniosek akcjonariuszy Spotki reprezentujacych co najmniej jedng piata kapitatu zaktadowego Spotki, wy-
bor Rady Nadzorczej powinien zostac dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi
grupami. W takim wypadku tryb przewidziany w Statucie nie znajdzie zastosowania, a akcjonariusze Spotki beda stosowac
procedure przewidziang w art. 385 KSH. Mechanizm takiego wyboru jest nastepujacy: catkowita liczbe akcji Spotki dzieli sie
przez catkowita liczbe cztonkow Rady Nadzorczej, a akcjonariusze Spotki, ktorzy reprezentuja taka liczbe akcji, moga utwo-
rzy¢ oddzielna grupe celem wyboru jednego cztonka Rady Nadzorczej i nie moga gtosowac przy wyborze innych cztonkow.
Jezeli po gtosowaniu w trybie gtosowania oddzielnymi grupami w Radzie Nadzorczej pozostana nieobsadzone miejsca, ak-
cjonariusze, ktorzy nie uczestniczyli w utworzeniu zadnej grupy, beda uprawnieni do wyboru pozostatych cztonkéw Rady
Nadzorczej, z zastrzezeniem statutowych uprawnien Grupy Uprawnionych Akcjonariuszy. Jezeli wyboru Rady Nadzorczej
dokonuije sie w trybie gtosowania oddzielnymi grupami, kazda akcja daje prawo do jednego gtosu z wytaczeniem wszelkich
przywilejow gtosowych przystugujacych akcjom i ograniczen gtosowych ciazacych na akcjach (wytacznie akcje nieme pozo-
staja w takim przypadku bez prawa gtosu).

Uprawnienia osobiste akcjonariuszy w Statucie

Zgodnie z § 13 ust. 4 Statutu dopoki akcjonariusze: Total Fundusz Inwestycyjny Zamkniety z siedziba w Warszawie, Piotr
Garstecki oraz Marcin Izydorzak posiadajg kazdy po co najmniej 10 % (dziesiec procent) akcji w kapitale zaktadowym Spotki,
kazdemu z nich przystuguje prawo powotywania i odwotywania po jednym cztonku Rady Nadzorczej. Dodatkowo w ust. 5
tego paragrafu ustalono, ze z chwilg utraty uprawnienia, o ktorym mowa powyzej, uprawnienie do powotywania i odwotywa-
nia wszystkich Cztonkow Rady Nadzorczej przystuguje Walnemu Zgromadzeniu. Emitent nie dostrzega ryzyka zwigzanego
Z uprawnieniami osobistymi akcjonariuszy Spotki do powotywania cztonkow Rady Nadzorczej, gdyz na date sporzadzenia
niniejszego sprawozdania z dziatalnosci Rada Nadzorcza sktada sie z szesciu (6) cztonkow Rady Nadzorczej, a uchwaty Rady
Nadzorczej zapadajg zwykta wiekszoscia gtosow cztonkow Rady Nadzorczej biorgcych udziat w podejmowaniu uchwaty.
Jednoczesnie dwa uprawnienia osobiste do powotywania cztonkow Rady Nadzorczej przystuguja cztonkom Zarzadu, ktorzy
konsekwentnie realizuja przyjety przez Walne Zgromadzenie model biznesowy.

Prawo zqdania udzielenia przez Zarzqd informacji dotyczqcych Spotki

Zgodnie z art. 428 KSH, podczas obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad jest zobowiazany do udzielenia akcjonariuszowi
Spotki, na jego zadanie, informagcji dotyczacych Spotki, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad
Walnego Zgromadzenia. Jezeli przemawiaja za tym wazne powody, Zarzad moze udzieli¢ informacji na pismie poza Walnym
Zgromadzeniem. W takim wypadku Zarzad jest obowiazany udzieli¢c informagji nie pozniej niz w terminie dwoch tygodni
od dnia zgtoszenia przez akcjonariusza Spotki zadania podczas Walnego Zgromadzenia.

Zarzad odmawia udzielenia informacji, jezeli mogtoby to wyrzadzi¢ szkode Spotce, spotce powiazanej ze Spotka albo spotce
lub spotdzielni zaleznej Spotki, w szczegolnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych
przedsiebiorstwa (art. 428 § 2 KSH). Cztonek Zarzadu moze odmaowic udzielenia informaciji, jezeli udzielenie informacji mo-
gtoby stanowic¢ podstawe jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej badz administracyjnej (art. 428 § 3 KSH).

W dokumentacji przedktadanej najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu, Zarzad ujawnia na pismie informacje udzielone ak-
cjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem wraz z podaniem daty ich przekazania i osoby, ktorej udzielono informacji. In-
formacje przedktadane najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu moga nie obejmowac informacji podanych do wiadomosci
publicznej oraz udzielonych podczas Walnego Zgromadzenia.

W okresie, w ktorym Spotka jest spotka publiczng informacje przekazane akcjonariuszowi Spotki poza Walnym Zgromadze-
niem powinny byc przekazane do publicznej wiadomosci w formie raportu biezagcego.

Prawo akgjonariusza do wystqpienia z powodztwem o uchylenie lub o stwierdzenie niewaznosci uchwaty Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusze Spotki sg uprawnieni do zaskarzania uchwat podjetych przez Walne Zgromadzenie w drodze powodztwa
o uchylenie uchwaty lub powoddztwa o stwierdzenie niewaznosci uchwaty. Prawo do wytoczenia ww. powodztw przystuguje



akcjonariuszowi: (i) ktory gtosowat przeciwko uchwale, a po jej powzieciu zazgdat zaprotokotowania sprzeciwu; (i) bezzasad-
nie niedopuszczonemu do udziatu w Walnym Zgromadzeniu oraz (iii) ktory nie byt obecny na Walnym Zgromadzeniu, lecz
jedynie w przypadku wadliwego zwotania Walnego Zgromadzenia lub tez powziecia uchwaty w sprawie nieobjetej porzad-
kiem obrad.

Powodztwo o uchylenie uchwaty

Zgodnie z trescia art. 422 § 1 KSH uchwata Walnego Zgromadzenia sprzeczna ze statutem Spotki badz dobrymi obyczajami
i godzaca w interes Spotki lub majaca na celu pokrzywdzenie akcjonariusza Spotki moze byc zaskarzona w drodze wytoczo-
nego przeciwko Spotce powodztwa o uchylenie uchwaty.

W okresie, w ktorym Spotka jest spotka publiczng ewentualne powodztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia po-
winno by¢ wniesione w terminie miesiaca od dnia otrzymania wiadomosci o uchwale, nie poznigj jednak niz w terminie trzech
miesiecy od dnia powziecia uchwaty (art. 424 § 2 KSH).

Powodztwo o stwierdzenie niewaznosci uchwaty

Zgodnie z art. 425 § 1 KSH uchwata Walnego Zgromadzenia sprzeczna z ustawa moze byc zaskarzona w drodze powodztwa
wytoczonego przeciwko Spotce o stwierdzenie niewaznosci uchwaty. Powodztwo o stwierdzenie niewaznosci uchwaty wal-
nego zgromadzenia spotki publicznej powinno byc¢ wniesione w terminie trzydziestu dni od dnia jej ogtoszenia, nie pozniej
Jjednak niz w terminie roku od dnia powziecia uchwaty (art. 425 § 3 KSH).

Prawo do dywidendy
Osoby, ktorym przystuguje prawo do dywidendy

Osobami, ktorym przystuguje prawo do dywidendy, sa osoby, na rachunkach ktorych beda zapisane akcje w dniu dywidendy
(art. 348 § 2 KSH).

Data powstania prawa do dywidendy

Zgodnie z art. 347 § 1 KSH akcjonariusze maja prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym zbadanym
przez biegtego rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.

Dniem dywidendy jest dzien, wedtug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy (art. 348 § 2 KSH).
Zgodnie z art. 348 § 4 KSH zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki publicznej ustala dzien dywidendy oraz termin wyptaty
dywidendy. Dzien dywidendy moze byc¢ wyznaczony na dzien przypadajacy nie wczesniej niz piec dni i nie poznigj niz trzy
miesigce od dnia powziecia uchwaty. Termin wyptaty dywidendy moze byc¢ wyznaczony w okresie kolejnych trzech miesiecy,
liczac od dnia dywidendy.

Paragraf 127 ust. 1 Szczegotowych Zasad Obrotu Gietdowego, naktada na spotki publiczne obowiazek niezwtocznego prze-
kazania GPW informacji o podjeciu uchwaty o przeznaczeniu zysku na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy oraz informadiji
o: (i) wysokosci dywidendy; (ii) liczbie akcji, z ktorych przystuguje prawo do dywidendy; (i) wartosci dywidendy przypadajacej
na jedna akcjg; (iv) dniu ustalenia prawa do dywidendy; oraz (v) dniu wyptaty dywidendy. Wraz z tymi informacjami spotka
publiczna obowigzana jest przekaza¢ GPW uchwaty wtasciwego organu spoétki w tych sprawach. Podobny obowigzek w sto-
sunku do KDPW naktada § 121 ust. 1 Szczegotowych Zasad Dziatania KDPW, zgodnie z ktorym spdtka publiczna ma obo-
wiazek poinformowania KDPW najpozniej na piec¢ dni przed dniem ustalenia prawa do dywidendy o wysokosci dywidendy
przypadajacej na jedna akcje, dniu ustalenia prawa do dywidendy oraz o terminie wyptaty dywidendy.

Zgodnie z § 121 ust. 2 Szczegotowych Zasad Dziatania KDPW, dzien wyptaty dywidendy moze przypadac najwczesniej pia-
tego dnia po dniu ustaleniu uprawnionych do dywidendy, przy czym z biegu tego terminu wytacza sie dni uznane za wolne
od pracy na podstawie wtasciwych przepisow oraz soboty (§ 5 ust. 1 Regulaminu KDPW).

KDPW przekazuje uzyskane od emitentow informacje na temat dnia dywidendy wszystkim uczestnikom bezposrednim sys-
temu KDPW, ktorzy ustalaja liczbe papierow wartosciowych dajacych prawo do dywidendy, znajdujacych sie na prowa-
dzonych przez nich rachunkach (§ 122 Szczegotowych Zasad Dziatania KDPW). Uczestnicy, dla ktorych Krajowy Depozyt
prowadzi rachunki papierow wartosciowych, uprawnieni do dywidendy z tytutu papierow wartosciowych zapisanych na tych
rachunkach dostarczajg do KDPW wszelkie informacje i dokumenty, ktore moga mie¢ wptyw na sposob wykonania przez
KDPW obowigzkow ptatnika podatku dochodowego od osob prawnych, powstajacych w zwiazku z wyptata dywidendy,
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w tym dokumenty potwierdzajace mozliwosc niepobrania tego podatku, albo zastosowania wobec uczestnika innej stawki
tego podatku, niz podstawowa, sporzadzone w formie pisemnej lub innej wymaganej przez wtasciwe przepisy prawa podat-
kowego (§ 125 Szczegotowych Zasad Dziatania KDPW).

Wyptata dywidendy nastepuje za posrednictwem KDPW na odpowiedni rachunek posiadacza akgji Spotki prowadzony przez
bank lub dom maklerski.

Termin przedawnienia prawa do dywidendy

Roszczenie akcjonariusza wobec Spotki o wyptate dywidendy moze byc zrealizowane w terminie szesciu lat, jednakze koniec
terminu przedawnienia przypada na ostatni dzien roku kalendarzowego, poczawszy od dnia podjecia przez Walne Zgroma-
dzenie uchwaty o przeznaczeniu catosci lub czesci zysku Spotki do wyptaty akcjonariuszom. Po uptywie tego terminu Spotka
moze uchyli¢ sie od wyptaty dywidendy podnoszac zarzut przedawnienia (art. 118 KC).

Wysokosc dywidendy

Art. 348 KSH zawiera szczegotowe regulacje dotyczace wysokosci zysku Spotki, ktory moze zostac przeznaczony decyzja
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia do podziatu pomiedzy akcjonariuszy w formie dywidendy. Akcjonariusze maja prawo
do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym Spotki, zbadanym przez biegtego rewidenta, ktéry zostat prze-
zZnaczony przez zwyczajne Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom (art. 347 § 1 KSH). Wysokos¢ kwot, ktore moga
zostac przeznaczone do podziatu miedzy akcjonariuszy Spotki w formie dywidendy ustalana jest na podstawie jednostko-
wych sprawozdan finansowych Spotki i moze byc istotnie rozna od wartosci wykazywanych w potagczonych sprawozdaniach
finansowych.

Kwota przeznaczona do podziatu miedzy akcjonariuszy nie moze przekraczac zysku za ostatni rok obrotowy, powiekszonego
o niepodzielone zyski z lat ubiegtych oraz o kwoty przeniesione z utworzonych z zysku kapitatéw zapasowego i rezerwowych,
ktore moga byc¢ przeznaczone na wyptate dywidendy. Kwote te nalezy pomniejszy¢ o niepokryte straty, akcje wtasne oraz
o kwoty, ktore zgodnie z ustawa lub statutem Spotki powinny by¢ przeznaczone z zysku za ostatni rok obrotowy na kapitaty
zapasowy lub rezerwowe. Zgodnie z art. 396 § 1 KSH, dopoki kapitat zapasowy Spotki nie osiagnie co najmniej jednej trzeciej
wartosci kapitatu zaktadowego Spotki, co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy przeznacza sie na kapitat zapasowy Spotki.
Na date sporzadzenia niemniejszego sprawozdania z dziatalnosci kapitat zapasowy Spotki spetnia okreslone wyzej wymogi
KSH dotyczace minimalnej wysokosci kapitatu zapasowego.

Wysokosc dywidendy naleznej akcjonariuszowi Spotki z tytutu posiadania jednej akgji zostaje ustalona w wyniku podzielenia
kwoty przeznaczonej do podziatu pomiedzy akcjonariuszy przez liczbe akgji (art. 347 § 2 KSH).

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa, do wyptaty na rzecz akcjonariuszy przeznacza sie co naj-
mniej potowe srodkow finansowych uzyskanych w roku obrotowym przez Spotke od podmiotow niepowigzanych wskutek
sprzedazy akgji, udziatow, obligacji zamiennych na akcje lub zorganizowanych czesci przedsiebiorstwa. Decyzja o wysokosci
wyptaty w wysokosci przewyzszajacej potowe uzyskanych srodkow nalezy do Zarzadu i jest uzalezniona od biezacej i prze-
widywanej sytuacji finansowej Spotki. Wyptata moze byc zrealizowana w formie dywidendy lub skupu akcji wtasnych. Forma
wyptaty okreslona jest uchwata Walnego Zgromadzenia podejmowana zwykta wiekszoscig gtosow. Laczne wyptaty na rzecz
akgjonariuszy w danym roku kalendarzowym nie moga przekraczac kwoty okreslonej decyzja Zarzadu.

Odstepstwo od zasad przewidzianych powyzej wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscia 2/3 (dwoch
trzecich) gtosow. Spotka moze, na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 3/4 (trzech czwartych) gto-
sow tworzyc¢ kapitaty (fundusze), w tym kapitaty (fundusze) zapasowe lub rezerwowe. O likwidagji oraz ustaleniu zasad wyko-
rzystania danego kapitatu (funduszu) postanowia akcjonariusze na mocy uchwaty tworzacej taki kapitat (fundusz).

Zaliczka na poczet przewidywanej dywidendy

Zgodnie z art. 349 § 1 KSH wyptata zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego jest dopuszczal-
na, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace na wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

Zarzad moze wyptacac akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli
Spotka posiada srodki wystarczajgce na wyptate.



Prawa zwigzane z likwidacjq Spotki

Zgodnie z art. 474 § 2 KSH w przypadku likwidacji Spotki, majatek pozostaty po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli
Spotki dzieli sie pomiedzy akcjonariuszy Spotki w stosunku do dokonanych przez kazdego z nich wptat na kapitat zaktadowy.
Zgodnie natomiast z art. 474 § 1 KSH podziat majatku nie moze nastapic wczesniej niz przed uptywem jednego roku od daty
ostatniego ogtoszenia o otwarciu likwidacji i wezwaniu wierzycieli Spotki do zgtoszenia ich wierzytelnosci wobec Spotki.

Prawo poboru

Zgodnie z art. 433 § 1 KSH, akcjonariuszom Spotki przystuguje prawo pienwszenstwa objecia akgji Spotki nowej emisji w sto-
sunku do liczby posiadanych akgji Spotki (prawo poboru). Prawo poboru przystuguje rowniez w przypadku emisji papierow
wartosciowych zamiennych na akcje Spotka lub inkorporujacych prawo zapisu na akcje Spotki (art. 433 § 6 KSH).

Uchwata o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spotki, zgodnie z art. 432 § 2 KSH, powinna wskazywac dzien, wedtug ktore-
go okresla sie akcjonariuszy Spotki, ktorym przystuguje prawo poboru nowych akgcji (dzien prawa poboru). W okresie, w kto-
rym Spotka jest spotka publiczng dzien prawa poboru nie moze by¢ ustalony pdzniej niz z uptywem szesciu miesiecy, liczac
od dnia powziecia uchwaty. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia, na ktérym ma byc¢ podjeta uchwata o podwyzszeniu
kapitatu zaktadowego Spotki, powinien okreslac proponowany dzien prawa poboru (art. 432 § 3 KSH).

Pozbawienie akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji Spotki nowej emisji, w catosci lub w czesci, moze nastapic wytacznie
w interesie Spotki i w przypadku, gdy zostato ono zapowiedziane w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, o czym mowa
w art. 433 § 2 KSH. Zarzad przedstawia Walnemu Zgromadzeniu pisemna opinie uzasadniajaca powody pozbawienia prawa
poboru oraz proponowana cene emisyjng nowych akgji Spotki badz sposob jej ustalenia. Do podjecia uchwaty w sprawie
pozbawienia akcjonariuszy Spotki prawa poboru wymagana jest wiekszos¢ co najmnigj czterech piatych gtosow.

Zgodnie z art. 433 § 3 KSH, przedstawione powyzej wymogi dotyczace podjecia uchwaty w sprawie pozbawienia dotych-
czasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru nie znajduja zastosowania w przypadku, gdy: (@) uchwata o podwyzszeniu
kapitatu stanowi, ze nowe akcje Spotki maja byc objete w catosci przez instytucje finansowa (gwaranta emisji), z obowigzkiem
oferowania ich nastepnie akcjonariuszom Spotka celem umozliwienia im wykonania prawa poboru na warunkach okreslo-
nych w uchwale; oraz gdy (b) uchwata stanowi, ze nowe akcje Spotki maja byc objete przez gwaranta emisji w przypadku, gdy
akgjonariusze Spotki, ktorym stuzy prawo poboru, nie obejma czesci lub wszystkich oferowanych im akgcji.

Umorzenie akcji

Art. 359 KSH przewiduje mozliwosc umarzania akcji w spotce akcyjnej (dobrowolnego lub przymusowego), o ile przewiduje
to statut takiej spotki. Statut Spotki nie przewiduje umorzenia akgji Spotki.

Zamiana akcji

Art. 334 § 2 KSH, przewiduje mozliwosc¢ zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela albo odwrotnie na zadanie akcjonariu-
sza, jezeli ustawa lub Statut nie stanowi inaczej. Statut Spotki nie wyklucza takiej mozliwosci, w zwiazku z tym zamiana akgcji
imiennych na okaziciela albo odwrotnie jest dopuszczalna na wniosek akcjonariusza Spotki.

Rewident do spraw szczegolnych

W okresie, w ktorym Spotka jest spotka publiczng zgodnie z art. 84 Ustawy o Ofercie, na wniosek akcjonariusza lub
akcjonariuszy Spotki, posiadajacych co najmniej 5% ogodlnej liczby gtoséw, Walne Zgromadzenie moze podjac uchwate
W sprawie zbadania przez biegtego, na koszt Spoétki, okreslonego zagadnienia zwigzanego z utworzeniem Spotki lub pro-
wadzeniem jej spraw. Akcjonariusze Spotki moga w tym celu zada¢ zwotania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
lub zada¢ umieszczenia sprawy podjecia tej uchwaty w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Jezeli ak-
cjonariusze Spoétki postanowia skorzystac z pierwszej mozliwosci, a w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia za-
dania zwotania takiego Walnego Zgromadzenia Zarzadowi nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad
rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy Spotki wystepujacych
z tym zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego Walnego Zgromadzenia. Jezeli akcjonariusze Spotki postanowig
skorzystac z drugiej mozliwosci i zazadajg umieszczenia sprawy podjecia uchwaty w porzadku obrad najblizszego Wal-
nego Zgromadzenia, zadanie takie wymaga doreczenia do Zarzadu na pismie lub w formie elektronicznej nie pdzniej niz
dwadziescia jeden dni przed planowang data Walhego Zgromadzenia.



Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyboru rewidenta do spraw szczegolnych powinna okreslac w szczegolnosci:

B oznaczenie rewidenta do spraw szczegolnych, na ktérego wnioskodawca wyrazit zgode na pismie;

B przedmiot i zakres badania, zgodny z trescig wniosku, chyba ze wnioskodawca wyrazit na pismie zgode
naich zmiane;

B rodzaje dokumentow, ktore Spoétka powinien udostepni¢ biegtemu; oraz

B termin rozpoczecia badania, nie dtuzszy niz trzy miesigce od dnia podjecia uchwaty:.

Przed podjeciem uchwaty Zarzad przedstawia Walnemu Zgromadzeniu pisemna opinie dotyczaca zgtoszonego wniosku.

Jezeli Walne Zgromadzenie nie podejmie uchwaty zgodnej z trescig wniosku albo podejmie taka uchwate z naruszeniem art.
84 ust. 4 Ustawy o Ofercie, wnioskodawcy moga, w terminie 14 dni od dnia podjecia uchwaty, wystapi¢ do sadu rejestrowego
0 wyznaczenie wskazanego podmiotu jako rewidenta do spraw szczegolnych (art. 85 ust. 1 Ustawy o Ofercie).

Sad rejestrowy moze, na wniosek Zarzadu, uzalezni¢ wydanie postanowienia o wyznaczeniu rewidenta do spraw szcze-
golnych od ztozenia przez wnioskodawcow stosownego zabezpieczenia. W razie gdy badanie nie wykaze naruszen prawa,
sad rejestrowy na wniosek Zarzadu moze postanowic¢ o przepadku zabezpieczenia na rzecz Spoétki. Na postanowienie stuzy
zazalenie.

Rewidentem do spraw szczegolnych moze byc wytacznie podmiot majacy wiedze fachowa i kwalifikacje niezbedne do zba-
dania sprawy okreslonej w uchwale Walnego Zgromadzenia, ktore zapewnia sporzadzenie rzetelnego i obiektywnego spra-
wozdania z badania. Rewidentem do spraw szczegolnych nie moze byc¢ podmiot swiadczgcy w okresie objetym badaniem
ustugi na rzecz Spotki, jej podmiotu dominujacego lub zaleznego, jak rowniez jej jednostki dominujacej lub znaczacego
inwestora w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci.

Rewidentem do spraw szczegolnych nie moze byc rowniez podmiot, ktory nalezy do tej samej grupy kapitatowej co podmiot,
ktory swiadczyt ustugi, o ktorych mowa powyzej (art. 84 ust. 2 i 3 Ustawy o Ofercie).

Zarzad i Rada Nadzorcza sg obowigzane udostepni¢ rewidentowi do spraw szczegolnych dokumenty okreslone w uchwale
Walhego Zgromadzenia w sprawie wyboru rewidenta do spraw szczegolnych albo w postanowieniu sadu o wyznaczeniu rewi-
denta do spraw szczegolnych, a takze udzielic wyjasnien niezbednych dla przeprowadzenia badania (art. 86 Ustawy o Ofercie).

Rewident do spraw szczegolnych jest obowigzany przedstawic Zarzadowi i Radzie Nadzorczej pisemne sprawozdanie z wy-
nikow badania. Zarzad jest obowigzany przekazac to sprawozdanie w trybie raportu biezacego. Sprawozdanie rewidenta
do spraw szczegolnych nie moze ujawniac informagji stanowiacych tajemnice techniczng, handlowa lub organizacyjna
Spotki, chyba ze jest to niezbedne do uzasadnienia stanowiska zawartego w tym sprawozdaniu.

Zarzad jest zobowiazany ztozy¢ sprawozdanie ze sposobu uwzglednienia wynikow badania na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu (art. 86 ust. 3 Ustawy o Ofercie).

1.9.10. Zarzad, Rada Nadzorcza i Komitet Audytu

Zarzqad

Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sadowych i pozasadowych. Zarzad podej-
muje decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa do wytacznej kom-
petencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia. Spotke reprezentuje dwoch Cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie
albo jeden Cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, niezastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego
Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

Do kompetencji Zarzadu nalezy sporzadzanie, wprowadzanie i wykonywanie programow lojalnosciowych i motywacyjnych
dla pracownikow i wspotpracownikow Spotki, po zaopiniowaniu ram i ogolnych zasad przez Rade Nadzorcza.

Zarzad moze uchwali¢ swoj regulamin, okreslajacy jego organizacje wewnetrzng i sposoéb wykonywania czynnosci. Postano-
wienie nie ma zastosowania do Zarzadu jednoosobowego.

Informacja na temat sktadu oraz Cztonkow Zarzadu Spotki zostaty przedstawione w pkt. 1.1.3.i. Sprawozdania z Dziatalnosci.



Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. W 2023 r. odbyty
sie 4 posiedzenia Rady Nadzorczej.

Kompetencje Rady Nadzorczej sg okreslone w KSH oraz Statucie. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy m.in. ocena spra-
wozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego Spotki za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgod-
nosci z ksiegami i dokumentami oraz stanem faktycznym a takze wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokry-
cia straty, wyptaty zaliczki na dywidende i co do emisji obligacji, jak rowniez sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego
pisemnego sprawozdania z wynikow ocen, o ktdérych mowa powyzej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje obowiazki nadzorcze w sposob kolegialny. Rada Nadzorcza moze delegowac
ze swego grona z cztonkow do samodzielnego wykonania okreslonych czynnosci nadzorczych.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, jednak co najmnigj cztery razy w roku obrotowym, w terminie i miegj-
scu okreslonych w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgled-
na wiekszoscig gtosow. Jezeli gtosowanie pozostaje nierozstrzygniete decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorcze,.
Uchwaty Rady Nadzorczej moga byc¢ podjete, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali powiadomieni o terminie i miejscu posie-
dzenia pisemnie lub poczta elektroniczna, co najmniej na 7 dni roboczych przed planowanym posiedzeniem.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajac swoj gtos na pismie za posrednictwem
innego cztonka Rady Nadzorczej. Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wyko-
rzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkow rady wzieta udziat w podej-
mowaniu uchwaty.

Poczawszy od dnia, w ktérym co najmniej jedna Akcja zostanie dopuszczona do obrotu na rynku regulowanym w rozumieniu
wiasciwych przepisow prawa Rada Nadzorcza bedzie zobowigzana do opracowania procedury okresowej oceny transakgji
Spotki z podmiotami powigzanymi w zakresie okreslonym przez wtasciwe przepisy prawa, w szczegolnosci art. 90j ust. 2
Ustawy o Ofercie, a zgody Rady Nadzorczej bedzie wymagato zawarcie istotnej transakgji z podmiotem powigzanym, na za-
sadach i z uwzglednieniem przepisow okreslonych w rozdziale 4b Ustawy o Ofercie.

Informacja na temat sktadu oraz Cztonkow Rady Nadzorczej Spotki zostaty przedstawione w pkt. 1.1.3.2. Sprawozdania z Dzia-
talnosci.

Komitety Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza moze tworzy¢ komitety wewnetrzne. Zadania i kompetencje poszczegolnych komitetow okresla Rada Nadzorcza.

W 2023 roku w Spotce dziatat Komitet Audytu.

Komitet Audytu

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci: (i) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecznosci
systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawoz-
dawczosci finansowej oraz wykonywania czynnosci rewizji finansowej; (i) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci bie-
gtego rewidenta i firmy audytorskiej; (iii) informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb
badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spotce, a takze jaka byta rola Komitetu Audytu
W procesie badania; (iv) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na swiadczenie przez
niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spodtce; (v) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do prze-
prowadzania badania; (vi) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez jednostke zainteresowania publicznego; (vii)
przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowej w Spotce.

Zgodnie z oswiadczeniami ztozonymi Spotce, sposrod cztonkow Rady Nadzorczej warunki niezaleznosci w rozumieniu
Ustawy o Biegtych Rewidentach spetniaja wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, przy czym Pan Robert Przytuta ma rzeczy-
wiste i istotne powiazania z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5%, tj. z TTL1 sp. z 0.0. oraz TOTAL FIZ.

Zgodnie z oswiadczeniami ztozonymi Spotce, sposrod cztonkdw Komitetu Audytu kryteria w zakresie posiadania wiedzy i umie-
jetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spotka, wskazane w art. 129 ust. 5 Ustawy o Biegtych Rewidentach spetnia Pan Andrzej
Chadzynski, natomiast kryteria posiadania wiedzy i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finanso-
wych okreslone w art. 129 ust. 1 Ustawy o Biegtych Rewidentach spetnia Pan Andrzej Chadzynski oraz Pani Joanna Rzempata.

Poza posiedzeniami Rady Nadzorczej, w 2023 r. odbyty sie dwa posiedzenia Komitetu Audytu.



Informacja na temat sktadu oraz Cztonkow Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki zostaty przedstawione w pkt. 1.1.3.2.
Sprawozdania z Dziatalnosci.

Wybdr firmy audytorskiej

Polityka wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania w Spotce oraz Spotkach Zaleznych przewiduje finalny wy-
bor podmiotu uprawnionego do badania przez Rade Nadzorcza. Komitetowi Audytu przystuguje natomiast w tym zakresie
funkcja rekomendacyjna w obszarach wyboru i zmiany biegtego rewidenta oraz okreslenia jego wynagrodzenia. Klauzule
umowne nakazujgce wybor konkretnego podmiotu lub ograniczajace krag podmiotow majacych byc¢ wybrane sa zakazane.
Kluczowe kryteria, ktorymi kieruje sie Rada Nadzorcza podczas wyboru to m. in. niezalezny charakter wybieranego podmiotu,
zaproponowane warunki cenowe, mozliwosc¢ swiadczenia ustug zgodnie z wymogami Spotki, w celu zapewnienia najwyz-
szej jakosci standardu audytu. Maksymalny czas przeprowadzania badania w Spotce okreslono na 5 lat, natomiast ponowne
przeprowadzenie w Spotce biegty rewident moze wykonac dopiero po uptywie 3 lat od daty ostatniego badania.

Procedura wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania w Spotce oraz Spotkach Zaleznych stanowi, ze rozpo-
czecie wyboru podmiotu inicjuje, w terminie 6 miesiecy od rozpoczecia roku obrotowego bedacego przedmiotem bada-
nia, Komitet Audytu poprzez podjecie uchwaty, ktora niezwtocznie powinna zosta¢ przekazana Dyrektorowi Finansowemu.
Dyrektor Finansowy wysyta nastepnie do wybranych podmiotow uprawnionych do badania okreslone zapytanie ofertowe;
jest takze odpowiedzialny za przygotowanie dokumentacji dotyczacej dziatalnosci Spotki przeznaczonej dla rewidenta oraz
prowadzi bezposrednie rozmowy z zainteresowanymi oferentami. Wyselekcjonowane oferty firm przedktadane sg czton-
kom Komitetu Audytu, ktorzy dokonuja nastepnie analizy ztozonych ofert i udzielaja rekomendacji wyboru okreslonej firmy
audytorskiej. Musza sie w tym procesie kierowac zasadami niezaleznosci, wtasciwych kompetencji rewidenta oraz odpo-
wiedniej wysokosci wynagrodzenia za prace. Przed przyjeciem rekomendacji cztonkowie Komitetu Audytu zapoznaja sie
ze ztozona przez firme audytorska lub biegtego rewidenta dokumentacja wskazujaca, czy m. in.: spetnione zostaty wymogi
niezaleznosci m. in. o ktorych mowa w art. 69-73 Ustawy o biegtych, istniejg zagrozenia dla ich niezaleznosci oraz zasto-
sowano zabezpieczenia w celu ich zminimalizowania, dysponuja kompetentnymi pracownikami, czasem i innymi zasoba-
mi umozliwiajgcymi odpowiednie przeprowadzenie badania i osoba wyznaczona jako kluczowy biegty rewident posiada
uprawnienia do przeprowadzania obowigzkowych badan sprawozdan finansowych uzyskane w panstwie Unii Europejskigj,
w ktorym wymagane jest badanie, w tym czy zostata wpisana do odpowiednich rejestrow biegtych rewidentow, prowadzo-
nych w panstwie Unii Europejskiej wymagajacym badania. Gdy wybor firmy audytorskiej nie dotyczy przedtuzenia umowy
o badanie sprawozdania finansowego przez wczesniej wybranego rewidenta, rekomendacja Komitetu Audytu musi zawierac
co najmniej dwie mozliwosci wyboru firmy audytorskiej, wraz z uzasadnieniem i wskazaniem wtasciwie podpartej preferencji
Komitetu Audytu wzgledem jednej z nich. Finalnego wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdania finansowego doko-
nuje Rada Nadzorcza. W wypadku niezastosowania sie do rekomendacji Komitetu Audytu w tym zakresie, Rada Nadzorcza
uzasadnia przyczyny takiego niezastosowania sie oraz przekazuje to uzasadnienie do wiadomosci Zarzadu. Termin do wybo-
ru firmy audytorskiej zostat ustalony na koniec czwartego kwartatu roku obrotowego, za ktory bedzie badane dane sprawoz-
danie finansowe. Koszty przeprowadzenia badania finansowego ponosi Spotka. Rada Nadzorcza deklaruje sie przestrzegac
wynikajacej z przepisow powszechnie obowigzujacych zasad rotacji firmy audytorskiej oraz kluczowego biegtego rewidenta.
Po wyborze firmy audytorskiej Zarzad przekazuje do wiadomosci publicznej informacje o dokonanym przez Rade Nadzorcza
wyborze podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spotki.

Polityke w zakresie swiadczenia dodatkowych ustug przez firme audytorska, podmiot powigzany z firma audytorska lub
cztonka jego sieci w Spotce oraz Spotce Zaleznej przewiduje, ze biegty rewident lub firma audytorska przeprowadzajacy
ustawowe badania Spotki ani zaden z cztonkow sieci, do ktorej nalezy biegty rewident lub firma audytorska, nie moga swiad-
czyc¢ bezposrednio ani posrednio na rzecz Spoétki, jej jednostki dominujacej ani jednostek przez nig kontrolowanych w ramach
Unii zadnych zabronionych ustug m.in. w sposob niezgodny z art. 5 ust. 1 Rozporzadzenia nr 537/2014, art. 136 ust. 2 Ustawy
o Biegtych oraz wszelkich innych ustug zabronionych. Zarzad jest obowigzany za kazdym razem przy zamiarze zawarcia
umowy o Swiadczenie ustug niezabronionych do poinformowania o takim zamiarze Komitetu Audytu. Komitet Audytu po-
dejmuje w tym zakresie uchwate wyrazajaca jego zgode lub odmowe, w terminie 30 dni od daty poinformowania Komitetu
Audytu o zamiarze zawarcia umowy o $wiadczenie ustug niezabronionych.

Informacja na temat wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Grupy i Spotki zostata
ujawniona w nocie Xll.2 jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego. Rekomendacja dotyczaca wyboru
firmy audytorskiej zostata sporzadzona w oparciu o obowigzujaca w Grupie procedure wyboru, spetniajaca okreslone kryteria.

W roku 2023 firma audytorska badajaca sprawozdanie finansowe Spotki oraz Grupy swiadczyta dodatkowo na rzecz Spotki/
Grupy ustugi w zakresie przegladu potrocznych sprawozdan finansowych, weryfikacji raportu o wynagrodzeniach, a takze
weryfikacji zgodnosci skonsolidowanych sprawozdan finansowych sporzadzonych w jednolitym elektronicznym formacie
raportowania z wymogami rozporzadzenia o standardach technicznych dotyczacych specyfikagji jednolitego elektroniczne-
go formatu raportowania (ESEF).



1.9.11.Polityka réznorodnosci

Emitent nie spetnia kryteriow posiadania polityki roznorodnosci w odniesieniu do Zarzadu ani Rady Nadzorcze).

Emitent nie posiada opracowanej polityki roznorodnosci. Spotka zatrudnia osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje oraz
doswiadczenie zawodowe nie réznicujac wieku lub ptci. Przy wyborze kandydatdw na cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorcze)j,
organy do tego uprawnione kieruja sie interesem Spotki i jej akcjonariuszy, biorac pod uwage odpowiednie kwalifikacje kan-
dydatow, ich umiejetnosci, wiedze i doswiadczenie. Emitent w petni rozumie znaczenie réznorodnosci, jednak Spotka dziata
w sektorze diagnostyki i ochrony zdrowia i nie ma w tym sektorze wielu profesjonalistow najwyzszej klasy, w zwiazku z czym
Emitent nie moze zapewni¢ zrownowazonego udziatu kobiet i mezczyzn na stanowiskach Zarzadu i Rady Nadzorczej. Jed-
noczesnie Spotka zwraca uwage, ze sktad Zarzadu wynika czesciowo ze struktury wtascicielskiej (Piotr Garstecki i Marcin Izy-
dorzak sg zatozycielami Spotki). Z kolei trzech cztonkdw Rady Nadzorczej jest powotywanych przez gtownych akcjonariuszy,
na mocy przystugujacych im uprawnien osobistych okreslonych w Statucie. Niemniej aktualnie dwodch z szesciu cztonkow
Rady Nadzorczej to kobiety.

Spotka nie ma formalnych wymogow zwigzanych z uzyskaniem zgody Rady Nadzorczej na petnienie funkcji przez Czton-
kow Zarzadu w podmiotach spoza Grupy. Jednak dobra praktyka Spotki jest przekazywanie przez Zarzad informacji Radzie
Nadzorczej o funkgjach, ktore majg byc¢ petnione przez Cztonkow Zarzadu poza strukturami Grupy. Jednoczesnie formalnie
nie jest mozliwe petnienie funkgji przez Cztonkow Zarzadu w organach podmiotow konkurencyjnych. §18 ust. 8 Statutu prze-
widuje wymog uzyskania zgody Rady Nadzorczej na dziatalnos¢ konkurencyjng przez Cztonkow Zarzadu, jednakze w prak-
tyce Spotka podejmuje czynnosci, aby na inne podmioty tez byta udzielana zgoda Rady Nadzorczej. Obowigzujace w tym
zakresie normy prawne oraz zapisy w Statucie Spotka uznaje za wystarczajace.

Piotr Garstecki Marcin Izydorzak Szymon Ruta
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